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INTRODUCCION

El Estatuto Organico, en su articulo 38, define Consejo Académico como “el

organo colegiado superior responsable de aprobar la normativa en materia

académica, asi como de coordinar, articular y orientar el quehacer

académico general en la Universidad Nacional” y, el articulo 39, modifica la

integracion de este 6rgano colegiado, la cual queda de la siguiente manera:

El rector adjunto, quien preside.

Los decanos.

El vicerrector de Vida Estudiantil.

La autoridad superior del Sistema de Estudios de Posgrado (Sepuna).

La autoridad superior de las secciones regionales y de las sedes
interuniversitarias, las cuales participaran con voz, pero sin voto.

La representacion estudiantil correspondiente al veinticinco por ciento de
la integracion de este érgano colegiado, electa segun lo establece el

Estatuto de la Feuna.

Las funciones de este 6rgano se establecen en el articulo 40:

a)

Promover, integrar y coordinar el quehacer académico de la universidad,
con el fin de garantizar su excelencia y la pertinencia de su oferta
académica para la sociedad.

Actuar como ¢6rgano de consulta del Consejo Universitario y de la
Rectoria, en la fijacibn de los distintos aspectos de la politica
universitaria.

Aprobar la reglamentacion y en general la normativa que rige el
quehacer académico en la Universidad Nacional en los siguientes

ambitos:
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Formulacién, evaluacién, suspension, transformacion y cierre de
planes de estudio de grado y posgrado.

Proceso de ensefianza y aprendizaje y gestion curricular.

Evaluacion del desempeno del personal académico y formacion
profesional.

Proceso de admision, permanencia, graduacion y seguimiento de
graduados.

Formulacién, evaluacion y finalizacion de programas, proyectos y
actividades académicas (PPAA), incluidos los de vinculacién externa
remunerada, de cooperacion y fondos concursables.

Reconocimiento y equiparacion de titulos y grados.

Elaboracion de los reglamentos en el ambito académico de
facultades, centros, sedes regionales e interuniversitarias, unidades
académicas y secciones regionales.

Bienestar y servicios estudiantiles.

Criterios para la asignacion de servicios de apoyo a la academia.

Dictaminar y proponer al Consejo Universitario la creacion, modificacion,
supresion o cambio de denominacién de facultades, centros, sedes
regionales e interuniversitarias, unidades académicas y secciones
regionales.

Dirimir los conflictos de competencia académica surgidos entre érganos
inferiores, que no hayan podido ser resueltos en otras instancias.
Aprobar su reglamento interno.

Rendir cuentas ante la Asamblea de Representantes.

Otras funciones que emanen de este estatuto y de otra normativa

vigente.

Por lo anterior, este informe detalla los temas de la Agenda Bienal del

Consejo Académico para el afio 2019, como parte de la Agenda Bienal
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2028-2019, senalados en el Reglamento de Rendicion de Cuentas y los
Informes de Fin de Gestion, articulo 11. Ademas, del seguimiento a temas
de la agenda bienal 2018 y otros emergentes y coyunturales del afio 2019,
propios de la dinamica y realidad institucional, en los cuales el Consejo

Académico (Consaca) decide asumir y liderar.

Se incluyen en este informe las acciones de las tres comisiones
permanentes del érgano: Comision de Docentes, Comision de Asuntos
Estudiantiles, Comision de Asuntos de Investigacion, Extension y Produccion
y la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica, asi como de la participaciéon

de miembros de Consaca en comisiones institucionales.
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| DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL 2019, ESTABLECIDAS EN LA
AGENDA BIENAL DE TRABAJO 2018-2019

Consaca es el 6rgano superior colegiado responsable de aprobar la normativa en
materia académica y, ademas, de promover, coordinar, articular integrar y orientar
el quehacer académico de la Universidad Nacional (UNA), de acuerdo con el

reglamento de este 6rgano.

1.1 Conformacién del Consejo Académico

Miembros permanentes

Cuadro 1

Miembros que conforman el Consejo Académico, periodo 2019

Instancia que representa

Miembro de Consaca

Rectoria Adjunta

Dra. Ana Maria Hernandez Segura

Centro de Investigacion y Docencia en
Educacion

M.Sc. Sandra Ovares Barquero, secretaria (finaliza el 6 de noviembre)

Centro de Estudios Generales

Dr. Roberto Rojas Benavides

Centro de Investigacion, Docencia y
Extensioén Artistica

Arg. Manuel Morales Pérez (finaliza por jubilacion el 30 de agosto)

Dr. Alberto Salom Echeverria, decano a.i. del Cidea (hasta el 7 de
octubre)

Dra. Katarzyna Bartoszek Pleszko, coordinacién y apoyo del Cidea
(del 8 de octubre hasta eleccién de decano del Centro, UNA-R-RESO-
359-2019)

Facultad de Ciencias de la Salud

Ph.D. Rafael Angel Vindas Bolafios

Facultad de Ciencias Sociales

Ph.D. Gerardo Jiménez Porras

Facultad de Ciencias de la Tierra y el
Mar

M.Sc. Tomas Marino Herrera (renuncia a la gestion a partir del 23 de
junio)
Dr. Jorge Herrera Murillo (inicia 24 de junio)

Facultad de
Naturales

Ciencias Exactas vy

M.Sc. Felipe Reyes Solares (finaliza la gestion el 10 de junio)
Ph.D. Esteban Picado Sandi (inicia la gestion el 11 de junio)

Facultad de Filosofia y Letras

Dr. Francisco Mena Oreamuno (renuncia a la gestion el 30 de junio)
M.A. Bibiana Nufez Alvarado (inicia la gestion el 01 de agosto)

Sede Regional Brunca

M.A. Galili Jiménez Olivares

Sede Regional Chorotega

Ph.D. Victor Julio Baltodano Zufiga

Vicerrectoria de Vida Estudiantil

Dra. Susana Ruiz Guevara

Sepuna Ph.D. Mayela Coto Chotto

Feuna Bach. Urpi Azucena Castarnieda Wilca
Feuna Ruby Betancourt Losada

Feuna Carlos Andrés Venegas Elizondo
Feuna Bach. Daniel Bravo Morales

Feuna Moisés A. Rios Laines

Feuna José. P. Alfaro Lopez

Feuna Licda. Andrea P. Morales Méndez
Feuna Ana Catalina Le6n Bolarios

Fuente: Registros propios de Consaca.
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Invitados permanentes del Consejo Académico

Cuadro 2

Personas invitadas de manera permanente a las sesiones del Consejo Académico

Instancia que representa

Invitados permanentes

Comisién de Apoyo y Asesoria Académica

Dr. Felipe Araya Ramirez, coordinador (2019)

Seccion Regional Huetar Norte y Caribe

M.Sc. Jorge Manuel Luna Angulo, director

Sede Interuniversitaria de Alajuela

M.Sc. Elizabeth Gonzalez Sandoval, coordinadora
(finaliza gestion el 15 de junio)

M.A. Marta Hernandez Benavides (inicia 16 de junio)

Rectoria

Dr. Alberto Salom Echeverria, rector

Asesoria Juridica

Licda. Ana Beatriz Hernandez Gonzalez, asesora juridica

Apoyo Administrativo Consejo Académico

Zita Soto Poveda, técnico asistencial en servicios
secretariales

Mag. Johanna Quesada Calderdn, técnico asistencia en
servicios secretariales

Lic. Alex Vindas Zamora, técnico auxiliar en servicios
secretariales

Secretarias de comisiones:

Asuntos Estudiantiles (CAE)
Licda. Janina Sibaja Campos, técnico asistencial en
servicios secretariales

Asuntos Docentes (CAD)
Tec. Emily Arguedas Alfaro, técnico asistencial en
servicios secretariales

Asuntos de Investigacion Extension y Produccion (Caiep)
Mag. Johanna Quesada Calderdn, técnico asistencial en
servicios secretariales

Asuntos de Apoyo y Asesoria Académica (CAAA)
Bah. Alba Sanchez Delgado, técnico asistencial en
servicios secretariales

Fuente: Registros propios de Consaca.
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1.2 La Agenda Bienal de Trabajo 2018-2019 del Consejo Académico

La agenda bienal de trabajo se define, segun el oficio UNA-APEUNA-OFIC-239-
2017, del 5 de junio de 2017, como el “instrumento de planificaciéon de trabajo que,
a partir de la planificacién estratégica institucionalmente definida, permite
establecer de manera organizada los temas institucionales de interés que un
organo colegiado o instancia de direccion superior que requiere desarrollar en un
periodo determinado”.

Y los contenidos de este instrumento de planificacion se resumen de la siguiente
manera:

Cuadro 3
Formato para la formulacion de la agenda bienal de Consaca
Objetivos . .
Generales e EE ) e [ Temas Actividades Az e Periodo
planificacién estratégica esperados

Fuente: Consejo Académico, segun UNA-CONSACA-ACUE-009-2018, del 12 de enero de 2018

En la sesion ordinaria del 6 de diciembre de 2017, mediante el acuerdo UNA-
CONSACA-ACUE-009-2018, se aprobo la agenda bienal 2018-2019, la cual se
muestra a continuacion:
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Vinculacion a
Objetivos Generales n;:ape,\:gf ;:91"70_3 Tema Actividades Producto Esperado Periodo
2021
Realizar un analisis integral del
modelo de posgrados en la UNA. Definicion de modelo
Eje 4. Gestion flexible, simple Realizar un taller para analisis (21 de de posgrados de la
y desconcentrada. UNA.
marzo de 2018). Marzo 2018.
Objetivo: Impulsar  una 4.21 Andlisis 1 Modelo de Posgrados Definicion de politicas
gestion universitaria de Actualizar la integral de los | ’ para normar los
exceler_'nc.:ia, . hun?ahista, normativa. posgrados oy Politicas sobre posgrados. posgrados en la UNA.
propositiva, justa, agil vy
desconcentrada al servicio de
. . . Propuesta de
la accion sustantiva. 3. El Reglamento de Estudios Reglamento de o
de Posgrados. Sistema de Estudios de Diciembre 2018.
Posgrados
Evaluacion de las unidades
académicas, teniendo como referencia
el modelo de unidad académica
definido en el Reglamento.
Eje 4. Gestion flexible, simple Realizar dos talleres de trabajo (16 de
y desconcentrada. mayo y 27 de junio de 2018. Propuesta de
Modelo de reglamento de
Objetivo: Impulsar una 421 organizacion 1. Definir el modelo de | unidades académicas
gestion universitaria de Actualizar la de las | organizacion  académica 'y de | que incorpore el Junio 2018.
excelencia, humanista, normativa. unidades concepcion  de  las  unidades | modelo de
propositiva, justa, agil vy académicas académicas. organizacion
&e:zzgiegizgitiig,semmo de 2. Elaborar un borrador de académica.
reglamento.
CONSEJO ACADEMICO
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Eje 1. Universidad pertinente,
transformadora y sustentable. Revision del modelo pedagégico
Objetivo: Promover una inclusivoy pertinente.
universidad con autonomia y - ) - .| Definicion  del perfil
o Disefar un perfil académico a partir - .
basada en una vision histérica . académico integrado
- 1.21 ) del modelo pedagdgico, Carrera
y holistica del ser humano . Perfil y - para la UNA.
. Actualizar el . Académica y los perfiles de las .
para contribuir a la evaluacion . - Noviembre 2018.
. modelo - unidades académicas.
transformacion sustentable de . académica. Implementar el perfil
Lo . Pedagoégico - .
si misma y de la sociedad en . . académico integrado
. Realizar tres talleres de trabajo (8 de
general, comprometida . de la UNA.
agosto, 26 de setiembre y 7 de
preferentemente  con los .
. noviembre de 2018).
sectores socialmente
vulnerables y en riesgo de
exclusién educativa y social.
Revision del Reglamento de PPAA -
existente (talleres de trabajo 26 de Politicas sobre PPAA.
Zgﬁu;)re de 2018 y 29 de marzo de Reglamento de PPAA
. . . i ’ revisado y adecuado a
Eje 2. Universidad Dialdgica e o
. g . las politicas de PPAA.
interconectada. Andlisis de las condiciones para
desarrollar los PPAA en sedes . .
- . Sistema de elaboracién
Objetivo: Promover regionales. .
. i y evaluacion de los
relaciones dialogicas y PPAA
reciprocas para el 21.5 Definicion de la metodologia de ’
forte.lleC|m|er.1to del. liderazgo Evaluacion de PPAA elabc_)raC|o_n y gvalugmon dg PPAA Marzo 2019.
nacional e internacional de la | resultados de los (pertinencia, incidencia y calidad de
Universidad, por su innovacién PPAA. los PPAA.
y compromiso de los sectores
sociales, especiales, aquellos
vulnerables y en riesgo de
exclusién educativa y social.
CONSEJO J/ ACADEMICO
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Eje 1. Universidad pertinente,
transformadora y sustentable.

Objetivo: Promover una
universidad con autonomia y
basada en una vision historica
y holistica del ser humano

11.2

Taller con la Vicerrectoria de
Docencia, el Programa de Disefio
Curricular 'y  Departamento  de
Registro; para evaluar las carreras y la
acreditacion, el niumero de créditos
por carrera, las carreras virtuales y
bimodales, los cursos de servicio, la

oo R ion d Flexibilidad L . Politi I .
para contribuir a la enhovacion de eX_I fida funcidon de los Estudios Generales y OI. K_;?S pa_ra a Junio 2019.
I procesos de curricular. . ) L flexibilidad curricular.
transformacion sustentable de aorendizaie los trabajos finales de graduacion
si misma y de la sociedad en P Je- (participacion de estudiantes de
general, comprometida diferentes unidades académicas vy
preferentemente  con los facultades, asi como la revisiéon y
sectores socialmente analisis de las diferentes modalidades
vulnerables y en riesgo de de graduacion)
exclusién educativa y social (Taller de trabajo 6 de junio de 2019).
Realizacién de un taller que permita la
evaluacion del desempefio de las .
. e Evaluacion del
unidades de gestion (Departamento desempefio  de  las
Eje 4. Gestion flexible, simple Evaluacién de | de  Registro, Disefio  Curricular, unidadZs de gestion
y desconcentrada. las unidades | Peadep, Oficina de Asuntos 9 ’
de gestion | Internacionales y Cooperacion Plan de accién que
Objetivo: Impulsar una 4.2.2 académico- Externa, Departamento de Bienestar ermita a las instanc?ias
gestion universitaria de Gestion de administrativa | Estudiantil, Departamento de P - - Agosto 2019.
. . . . L . . de gestibn académico-
excelencia, humanista, Calidad. y su | Orientacion y Psicologia, entre otros, y . .
. . . . . O . . administrativo que
propositiva, justa y pertinencia su vinculacién y pertinencia para la
- . i - o respondan a las
desconcentrada al servicio de para la | ejecucion de la actividad académica) y .
L . . L L necesidades de
la gestion sustantiva. academia. la revision del procedimiento para la
desarrollo de la

eleccion de las personas que dirigen
estas instancias.

academia.

Fuente: Consejo Académico, segun UNA-CONSACA-ACUE-009-2018, del 12 de enero de 2018
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De la agenda bienal aprobada, para efectos de este informe, se rendira cuentas
sobre las actividades programadas con periodo de ejecucién del afio 2019, en
seguimiento a temas del 2018 y sobre otros emergentes en ese ano, abordados

por Consaca mediante la conformacién de comisiones especiales.

Tema agenda bienal 2019

Observaciones

1. PPAA

Tema asumido por la agenda de la Comisiéon de Apoyo y

Asesoria Académica -CAAA

2. Flexibilidad curricular

No se pudo abordar totalmente este tema, debido a que
en el 2019 Consaca asumi6 temas de coyuntura
institucional; pero serd retomado en el 2020 por una

comision especial.

3. Evaluacién de las unidades de
gestion académico-administrativa y

su pertinencia para la academia.

En este tema se prioriz el trabajo con el Reglamento de
Apoyo a la Academia.
La evaluacion de las unidades de gestidon se le dara

continuidad en el 2020 por la misma comision.

Seguimiento a temas de agenda
bienal 2018

Comision de Modelo Académico.

Esta comision se deriva del tema de la Agenda Bienal
2018 de Unidades Académicas.

Comisién de Posgrados.

Este tema es parte del seguimiento al tema de la agenda
2018.

Comisién Especial para la

Evaluacion Docente.

Esta comision da seguimiento a la etapa final de esta
tematica para entregar el informe a la Vicerrectoria de
Docencia.

Comisiones especiales 2018-2019

Comisién especial para formular
criterios académicos que permitan
crear una politica de inversién a
mediano plazo en obra fisica vy
equipamiento, tanto para obras
nuevas como para procesos de
remodelacion, mantenimiento vy
mejoramiento de la actual

infraestructura.

Esta comision se conforma por un acuerdo de la
Asamblea de Representantes y por sugerencia de

Consaca.

CONSEJO
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Comisién Especial para la

Evaluacion de la Oferta Académica

Elaborar un plan de trabajo con la finalidad de llevar a
cabo una evaluacion institucional, con mirada prospectiva
al 2030, de la oferta académica de la universidad
nacional, tanto de grado como de posgrado, en términos

de su pertinencia.

Comisién especial: Plan de
Fortalecimiento y Estabilidad del
Sector Académico PFESA

Esta comisién se conforma para:
Definir los criterios de priorizacién del PFESA 2020-2021.
Elaborar un plan de priorizacion de postulantes

Para la elaboracion del Informe de rendiciéon de cuentas del Consejo Académico
se continud sistematizando la informacién en el formato propuesto por el Area de
Planificacion Econdmica, segun el oficio UNA-APEUNA-OFIC-467-2017, del 3 de
noviembre de 2017. El instrumento utilizado para la elaboracién de este informe se

muestra a continuacion:

Cuadro 4

Formato para la valoracion de la agenda bienal

Vinculo

PMP Temas | Actividades

Productos Periodo Observaciones

Esperados | Logrados | Propuesto | Ejecutado

Fuente: Area de Planificacién, segun el oficio UNA-APEUNA-OFIC-239-2017, del 5 de junio de 2017.
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Agenda Bienal 2019

17
CONSEJO g\—// ACADEMICO



Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

1.3 Nivel de cumplimiento de la Agenda Bienal de Trabajo 2018 - 2019 del Consejo Académico

1.3.1 Descripcidn de las actividades ejecutadas durante el 2019

Cuadro 5

Instrumento para la valoracion de la Agenda Bienal 2018-2019 del Consejo Académico

Vinculo PMP Temas Actividades Productos Periodo Observaciones
Esperados Logrados Propuest | Ejecutado
o
21.5 Propuesta de | Revision del | Propuesta de | - Se realizaron 13 sesiones Este tema es
Evaluacion | peglamento Reglamento de | reglamento | o ginariasy 1 extraordinaria abordado por
de resultados . , ) 90% la comisién
de los PPAA. | Para la Gestion | PPAA existente para trabajar en la propuesta integrada  por
de Programas, | (talleres de trabajo de modificacién del lo
Proyectos y | 26 de octubre de articulado del Reglamento de Vicedecanos y
- . Vicedecanas.
Actividades 2018 y 29 de marzo PPAA, vigente. CAAA. Ia cual
Académicas de 2019) fue coordinada
(PPAA) en la -Ademas, de 12 sesiones de en el 2019 por
. . o . el Dr. Felipe
Universidad Analisis de las trabajo por parte de la Araya
Nacional condiciones para Subcomision de '
desarrollar los PPAA Vicedecanos, en conjunto
en sedes regionales. con los asesores de las
vicerrectorias.
Definicion de la
metodologia de - La propuesta de
elaboracion y modificaciéon del articulado
evaluacion de PPAA del Reglamento de PPAA se
18
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(pertinencia,
incidencia y calidad
de los PPAA).

elabor6 y se presentdé en el
taller con Consaca, el 27 de
noviembre 2019, se
trabajaron los titulos |, II, 111
IV.Vy VL

Los objetivos con esta
propuesta son los siguientes:
-Alinear el Modelo de
Gestion de PPAA con lo
establecido en el Estatuto
Organico 2015.

-Flexibilizar los procesos de
gestion de PPAA.
-Desconcentrar los procesos
en las Unidades Académicas
y Facultades.

-Incentivar el trabajo
interunidades.

Disminuir la tramitologia.

En el taller se propusieron
observaciones a la
propuesta, las cuales seran
incorporadas.

Esta actividad fue cubierta
por el equipo de la Oficina de

Comunicacién, y se espera

CONSEJO
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para marzo 2020, la
publicacién en el periédico El
Campus. Asi mismo la
Comisién Institucional de
Comunicacién ha publicado
un video sobre el taller a
través de la pagina UNA
Comunica, mediante el
siguiente vinculo:

https://www.unacomunica.un

a.ac.cr/index.php/febrero-
2020/2834-camino-a-la-

flexibilizacion-de-los-ppaas

Se logr6 que Consaca
aprobara la propuesta de
modificacion del articulado
del Reglamento para la
Gestion de PPAA, vigente.

La CAAA incorporara los
aportes del taller para
proceder a enviar a
audiencia a Asesoria

Juridica y Apeuna.

CONSEJO

| ACADEMICO
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1.1.2 Flexibilidad Taller con la | Politicas parala | En sesion del 13 de junio se | Junio 20%
Renovacion | o rricular Vicerrectoria de flexibilidad analiza esta tematica con las | 2019-
de procesos ) . - .

de Docencia, el curricular. siguientes reflexiones:

aprendizaje. Programa de Disefio -Planificar un taller para el
Curricular y segundo ciclo relacionado
Departamento de con la tematica: “Un
Registro para acercamiento conceptual de
evaluar las carreras la flexibilidad curricular”. La
y la acreditacion, el idea es contar en este taller
numero de créditos con el aporte y la vision de
por  carrera, las expertos en el tema, tanto a
carreras virtuales y nivel nacional como
bimodales, los internacional.
cursos de servicio, la Como parte de este taller se
funcion de los espera avanzar en la
Estudios Generales y conceptualizacion, a nivel
los trabajos finales universitario, sobre lo
de graduacion siguiente:
(participacion de 1. ¢Qué se entiende
estudiantes de por flexibilidad
diferentes unidades curricular?
académicas y 2. ¢(Qué metas se
facultades, asi como desean alcanzar en
la revisibn y el esta materia?
analisis de las

21
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diferentes
modalidades de

graduacion).

(Taller de trabajo 6
de junio de 2019).

3. ¢Cudles son los
avances de la UNA

en esta materia?

-Como parte de los avances
en la planificacion de ese
taller en el Il ciclo lectivo, se
realiz6é una busqueda de
expertos internacionales en
esta tematica, entre las que
destacan a nivel
latinoamericano:

Victoria Peralta, Marcela
Patricia Lara, Bertha Orozco,
Maria Fernanda  Foresi,
Lilliana Sanjurjo y

Alicia Caporossi.

-Por su parte la Comisién de
Vicedecanos aborda en la
agenda el tema de Ia
definiciéon y los alcances de
las comisiones curriculares a
nivel de unidades 'y
facultades, centros, sedes y

seccion regional, y el rol de

CONSEJO ACADEMICO
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esta instancia en la tematica

de flexibilidad curricular.

- Se envia el oficio UNA-RA-
OFIC-973-2019, del 12 de
agosto, a la Vicerrectoria de
Docencia  para  solicitar
informacion sobre las
acciones de esta
vicerrectoria en materia de
flexibilidad curricular y de
esta manera articular con
Consaca y evitar |la

duplicidad de acciones.

- En respuesta se recibe el
oficio UNA-VD-OFIC-1097,
del 17 de setiembre de 2019
en cual indica que para el
mes de octubre de 2019 se
realizara& un taller con
unidades académicas que
estan en rediseio de planes

para tratar estos temas:

CONSEJO

ACADEMICO
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1. Sensibilizacion y
formacién de la normativa
actual de lineamientos de
flexibilidad curricular.

2. Elaboracion de una
propuesta de modificacion

de los lineamientos.

Al respecto, quien coordina
este tema en la Vicerrectoria
de Docencia, sefiala lo

siguiente:

-La ultima semana de
noviembre del 2019 se
realiza un taller con la
participacion de académicos
y directores de unidades
académicas responsables de
los procesos de disefio o de
redisefio en ejecucion. Lo
anterior, porque  varias
unidades académicas, estan
pasando por procesos de
disefio o redisefio. En este

taller se les exponen los

CONSEJO
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lineamientos de flexibilidad
curricular que estan
vigentes. Ademas, se
detecta que el tema de la
flexibilidad curricular va mas
en el sentido de la necesidad
de una capacitacion e
induccién a la comunidad
universitaria sobre los
lineamientos de flexibilidad y
la posibilidad de establecer
procedimientos que permitan
operativizar lo que ellos
establecen.

-Para el afo 2020 es
necesario  vincular  con
Consaca el abordaje de los
lineamientos de flexibilidad
curricular, asumido por la
Comision de Evaluacion

Académica, conformada por:

CONSEJO

ACADEMICO
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M.Sc. Sandra Ovares
Barquero, decana del CIDE,
coordinadora; M.Sc. Andrea
Ramirez, académica de la
Division de Educacion Rural,
CIDE; M.Sc. Agustina
Cedefio coordinadora de la
Iniciativa de Gestion de la
Calidad de Rectoria Adjunta;
Dr. Mario Méndez Méndez,
subdirector de la Escuela
Ecuménica; M.Sc. Marta
Elena Hernandez Barrantes,
coordinadora de la Sede
Interuniversitaria de Alajuela;
Bach. Urpi Azucena
Castafieda Willca,
representante estudiantil de
Consaca; Dr. Jorge Herrera
Murillo, decano de |la
Facultad de Ciencias de la
Tierra y el Mar, y Dra. Laura
Bouza, vicerrectora de la

Vicerrectoria de Docencia.

CONSEJO

ACADEMICO
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4.2.2
Gestion de
Calidad.

Evaluaciéon de
las unidades
de gestion
académica-

administrativa

y su
pertinencia
para la
academia

Realizacion de un
taller que permita la
evaluacion del
desempeno de las
unidades de gestion

(Departamento  de

Registro, Disefio
Curricular, Programa
Evaluacion
Académica y
Desarrollo
Profesional

(Peadep), Oficina de

Asuntos

Evaluacion del
desempefio de
las unidades de

gestion.

Plan de accién
que permita a
las instancias de
gestion
académica-
administrativa
que respondan
a las

necesidades de

1. El
Académico en la sesion n.°
11, del 3 de abril de 2019,
procede al nombramiento de

Consejo

una comisién especial
M.Sc.

Sandra Ovares Barquero, el

integrada por la

Dr. Jorge Herrera Murillo, la
M.Sc.

Suarez, la Dra. Ana Maria

Agustina  Cedefio
Hernandez Segura, la Dra.
Susana Ruiz Guevara, el Sr.
Carlos Venegas Elizondo y

el Lic. Ronny Gamboa Araya

Agosto
2019.

100%
en el
Reglament
o de Apoyo
ala
Academia

20% En la
evaluacion
de las
unidades
de gestion.

Internacionales y | desarrollo de la | para atender el tema del
Cooperacién academia. Reglamento de Apoyo a la
Externa, Academia. Sin embargo, la
Departamento de estructura final de dicha
Bienestar Estudiantil, comision fue la siguiente:
Departamento de M.Sc. Sandra Ovares
Orientacion y Barquero, Dr. Jorge Herrera
Psicologia, entre Murillo, M.Sc.  Agustina
otros, Y, su Cedefio Suarez, Dra. Ana
vinculacion y Maria Hernandez Segura y
pertinencia para la Dra. Susana Ruiz Guevara.
’ 27
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ejecucion de la
actividad académica
y la revision del
procedimiento para
la eleccion de las
personas que dirigen
estas instancias.

2 En la sesién n.° 02, del 30
de enero de 2019, el
plenario de Consaca Ile
solicita a esta comisiéon que
antes de abordar el tema:
Evaluacion de las unidades
de gestion académico
administrativa, indague el
estado de situacion del
Reglamento de Apoyo a la
Academia, el cual estd en
Consejo Universitario, dado
que es un tema importante y
relacionado con la
evaluacion de las unidades
administrativas.

De manera inmediata se
envia el oficio UNA-
CONSACA-OFIC-021-2019,
del 4 de febrero de 2019,
para consultar al CU vy
mediante el  oficio UNA-
SCU-ACUE-097-2019, del
12 de junio de 2019,
responde y solicita, entre

otros temas:

CONSEJO ACADEMICO

28




Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

“‘REMITIR LA PROPUESTA
DEL REGLAMENTO DE
APOYO A LA ACADEMIA
CON SUS
OBSERVACIONES, A MAS
TARDAR EL 30 DE
SETIEMBRE DE 2019”

Lo anterior por cuanto al
cese de labores de la
Comisién Especial de
Implementacion del Estatuto
Organico quedan
presentadas, en el Consejo
Universitario, dos versiones.
La primera, trabajada por la
comision  redactora  del
documento y la segunda,
con observaciones de la

iniciativa de calidad.

Es asi como los integrantes
de esta comisidén realizan un
total de 7 sesiones y entre
las tareas abordadas,

destacan:

CONSEJO

ACADEMICO
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-Analizar las observaciones
realizadas por la iniciativa de
calidad a la propuesta del
Reglamento del Sistema de

Apoyo a la Academia.

-Generar un documento
consensuado del
Reglamento de Apoyo a la
Academia con los siguientes

aportes:

i) Revisar la definicion
conceptual de unidades
matriciales tanto en |la
propuesta de Reglamento
del Sistema de Apoyo a la
Academia, como en el
Reglamento de Rectoria,
Rectoria Adjunta y
Vicerrectorias, vigente; ya
que aluden a una forma de
organizacion funcional, no
por gestién, sino  por

procesos.

CONSEJO
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ii) No resulta conveniente en
un documento que propone
un modelo de gestiéon por
procesos, continuar
favoreciendo las estructuras
departamentales. Sin
embargo, no es posible
generar una  propuesta
inmediata que subsane esta
deficiencia, ya que también
esta presente  en el
Reglamento de Rectoria,
Rectoria Adjunta y

Vicerrectorias, vigente.

iii) Se recomienda valorar la
posibilidad de excluir de este
reglamento a los 6&rganos
auxiliares, pues su dinamica
obedece a disposiciones
normativas que responden a
procesos de fiscalizacion y
asesoria, sujetos a cuerpos

normativos especificos.

CONSEJO
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iv) A la luz de esta propuesta
se sugiere la revision del
Reglamento de Rectoria,
Rectoria Adjunta y
Vicerrectorias, vigente, para
que no se generen
contradicciones en el campo

de accion.

Ademas, en la discusion en
el plenario, se incorporaron
las otras modificaciones,
como consta en el acuerdo
UNA-CONSACA-ACUE-202-
2019:

A. “Aprobar y remitir al
Consejo
Universitario la
propuesta anexa del
Reglamento del
Sistema de Apoyo a
la Academia, la cual
se encuentra

revisada y

actualizada por la

CONSEJO
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comision  especial
nombrada por
Consaca.

B. Solicitar al Consejo
Universitario que se
realice un analisis
detallado de las
recomendaciones
indicadas en el
considerando 16 de
este acuerdo”.

Con respecto al tema de la
Evaluacion de las
unidades de gestion
académica-administrativa
y su pertinencia para la
academia no se pudieron
atender las  actividades
planificadas para este tema,
pues la comision, por
acuerdo del plenario de
Consaca, prioriza el trabajo
con el Reglamento de Apoyo

a la Academia.

CONSEJO
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Se

a)

c)

deja

propuesto lo

siguiente:

Enfatizar la
evaluacion como
plan piloto solo en
las siguientes
instancias: Registro,
AICE, Departamento
de Bienestar
Estudiantil.
Programar  grupos
focales (focus group)
con informantes
para abordar el tema
sobre la “La calidad
del servicio de las
instancias” a través
de la aplicacion de
un instrumento que
permita valorar la
calidad del servicio
brindado

Integrar a una
muestra

representativa de las

CONSEJO
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profesionales
ejecutivas y

subdirectores de las

unidades
académicas dentro
del grupo focal,

como otras partes
interesadas que se

logren identificar.
c) la creacién de los grupos
focales con estudiantes para
valorar el servicio del
Bienestar
la VVE e

lideres

Departamento
Estudiantil de
iniciar con grupos
conformados como los que
se ubican en las residencias,
que desarrollan proyectos
para la promocién de la
salud; mediante algunos de
los grupos sugeridos: - -

Joven Mejora tu Estilo

- Despéjate
- Resi-activa

- Duplicadores de la salud.

CONSEJO
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Con esos insumos se valora
su vinculacién y pertinencia
para la ejecucion de la
actividad académica y la
revision del procedimiento
para la eleccion de las
personas que dirigen estas

instancias.

Elaborar un plan de accion
que permita a las instancias
de gestion  académica-
administrativa responder a
las necesidades de

desarrollo de la academia.

Para el seguimento a este
tema, Consaca conformara
una comisién especial en el
2020.

Fuente: Comisiones Especiales de Agenda Bienal

CONSEJO

ACADEMICO
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1.3.2 Seguimiento a temas de Agenda Bienal 2018: Modelo Académico, Posgrados y Evaluacién del
desempeno docente

1.3.2.1 Modelo Académico

El plazo inicial fue el 30 de abril
de 2019, que, posteriormente,
se extendié al 31 de mayo de
2019.

UNA-CONSACA-ACUE-006-2019 del 27 de
febrero de 2019, por las siguientes personas:

- Arg. Manuel Morales Pérez

- M.Sc. Sandra Ovares Barquero

- PhD Victor Julio Baltodano Zufiiga

- Dra. Marta Sanchez Lépez

- Dr. Ronny Gamboa Araya

- Sr. José Pablo Alfaro Lopez

- Srita. Ana Catalina Le6n Bolafios

- Dra. Mayela Coto Chotto, quien

coordina

Sin embargo, el Dr. Ronny Gamboa Araya
renuncio en la primera reunién por motivo de su
cese de funciones como vicedecano, la Srita.

Ana Catalina Ledn Bolafios fue sustituida por el

TEMA PRODUCTOS LOGRADOS
EJECUTADO OBSERVACIONES
PRODUCTO ESPERADO
Se conforma la Comision Especial del Modelo
Comision Elaborar un plan de trabajo para | Académico, mediante el acuerdo del Consejo 100%
Modelo abordar el proceso de definirun | Académico, tomado en sesion ordinaria, acta
Académico modelo académico universitario. | n.° 6-2019 y comunicado mediante el oficio

CONSEJO
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Sr. Carlos Andrés Venegas Elizondo desde la
primera reunién y el Arg. Manuel Morales se
acogié a su jubilacion a partir del 1 de
setiembre.

1) Para abordar la tarea de proponer una ruta
de trabajo para la definicion de un modelo
académico universitario se realizaron cuatro
sesiones: 25 de marzo, 8 de abril, 29 de
abril y 13 de mayo, en las cuales se
conceptualizé y operacionalizé la propuesta
de un plan de trabajo, la cual fue aprobada
por Consaca mediante el acuerdo UNA-
CONSACA-ACUE-089-2019, del 30 de
mayo de 2019.

2) El Arg. Manuel Morales Pérez y la Dra.
Mayela Coto Chotto realizaron una
presentacion del plan de trabajo y el
acuerdo de Consaca ante el Consejo de
Rectoria, el 10 de junio de 2019.

3) El Arg. Manuel Morales Pérez y la Dra.
Mayela Coto Chotto realizaron una
presentacion del plan de trabajo y el
acuerdo de Consaca ante la Comision de
Asuntos Estudiantiles del Consejo

Universitario el 17 de junio de 2019.

CONSEJO
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1. La Dra. Mayela Coto Chotto se reunid,
el 15 de julio de 2019, con la Dra. Ana Maria
Hernandez, rectora adjunta, y personal de
dicha instancia para iniciar las gestiones para la
conformacién del equipo de trabajo indicado en
el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-089-2019,
del 30 de mayo de 2019.

4) Con el fin de buscar candidatos para

conformar el equipo de trabajo, la Comision,
en la sesion del 26 de agosto de 2019, hizo
el analisis de los atestados de un grupo de
personas, enviado por la Rectoria Adjunta
mediante el oficio UNA-RA-OFIC-970-2019,
del 9 de agosto de 2019. Como resultado
del analisis, se indica que dos de las
personas poseen un perfil acorde con los
establecidos para el equipo de trabajo. En
esta sesion, ademdas, se realiza una
definicion mas precisa de los perfiles del
equipo de trabajo. Dicha informacién se
comunica mediante el oficio UNA-CE-
CONSACA-OFIC-079-2019, del 28 de
agosto de 2019.

5) La Dra. Mayela Coto Chotto se reunio, el 10
de setiembre de 2019, con la Dra. Ana
Maria Hernandez, rectora adjunta, personal

de dicha instancia y el Arq. Manuel Morales

CONSEJO |
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Pérez para analizar las posibilidades de
contratar al Arg. Morales Pérez como
coordinador del equipo de trabajo que
liderara, bajo la asesoria de Consaca, la
definicion del modelo académico.

6) En la sesion de Consaca, el 16 de octubre
de 2019, se le asigndé a la Comision del
Modelo Académico delinear una primera
propuesta de la Agenda Bienal 2020-2021,
en cumplimiento de lo indicado en el
acuerdo  UNA-CONSACA-ACUE-089-2019,
del 30 de mayo de 2019. Para realizar esta
propuesta se realizé una sesion el 30 de
octubre de 2019, en la que se construyé
una primera version para ser consensuada
con la Rectoria Adjunta. A partir de esta
version y en trabajo conjunto con Apeuna y
la Dra. Ana Maria Hernandez, se defini6 la
agenda bienal aprobada por Consaca
mediante el oficio UNA-CONSACA-ACUE-
219-2019, del 14 de noviembre de 2019.

7) Con respecto a la solicitud de declarar de
interés institucional la definicion del modelo
académico estipulada en el acuerdo UNA-
CONSACA-ACUE-089-2019, del 30 de

mayo de 2019, el Consejo Universitario,

41
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mediante el oficio UNA-SCU-ACUE-264-
2019, del 31 de octubre de 2019, comunica
que el Proyecto Conceptualizacion del
Modelo Académico Institucional no cumple
con lo establecido en el articulo 113 del
Reglamento del Consejo Universitario en
relacion con las declaratorias de interés
institucional; sin embargo, reconoce que “e/
proyecto es de relevancia institucional, pues
tiene como propdsito generar un aporte
sustantivo a la vision y desarrollo de la
universidad en el tema de accion sustantiva
y su impacto en las demas areas de ésta

[sic]”.
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TEMA DE LA PRODUCTO PRODUCTO LOGRADO EJECUTADO OBSERVACIONES
COMISION ESPERADO
Modelo de Se conforma la Comisién de Posgrados mediante el oficio UNA-
Comision de Organizacion del CONSACA-ACUE-647-2017, del 5 de diciembre de 2017, de la 0%
Posgrados Sistema de Estudios | siguiente forma:

de Posgrado

= Dr. Francisco Mena Oreamuno, coordinador
* Arg. Manuel Morales Pérez

= M.Sc. José Rodriguez Zelaya

» Dr. Gerardo Jiménez Porras

*» M.Sc. Tomas Marino Herrera

= Dr. Ronny Gamboa Araya

= Dr. Felipe Araya Ramirez

= Bach. Francisco Montiel Arguedas

La comisién ha experimentado los siguientes cambios:

- La Dra. Mayela Coto Chotto sustituye al M.Sc. José Rodriguez
Zelaya, junio 2018.

- El Bach. Francisco Montiel Arguedas termina su participacion
en la comisién por cambio de la representacion estudiantil de la
Feuna, noviembre de 2018.

- EI Dr. Ronny Gamboa Araya cesa sus funciones como
vicedecano, marzo de 2019.

- EI M.Sc. Tomas Marino Herrera asume como miembro del
Consejo Universitario, junio 2019.

- EI Dr. Francisco Mena Oreamuno cesa en su cargo de decano
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de la Facultad de Filosofia y Letras, julio 2019.
- El Arq. Manuel Morales Pérez se acoge a su jubilacion,
setiembre 2019.

-Los miembros que, actualmente, se mantienen en la Comisién de
Posgrados son el Dr. Gerardo Jiménez Porras, el Dr. Felipe Araya
Ramirez y la Dra. Mayela Coto Chotto.

1. Consaca realiza, con participacion de los vicedecanatos, un
taller para el andlisis de los posgrados. En este taller la
comisidn expone un conjunto de premisas sobre los estudios
de posgrado y recibe insumos de los participantes, 6 de
febrero 2019.

2. A partir del conjunto de premisas elaboradas por Consaca, el
Consejo Central de Posgrado crea un documento compartido
en Google Drive para que las coordinaciones de posgrado las
conozcan y se pronuncien, del 6 al 28 de febrero de 2019.

3. La comision, con el apoyo del Consejo Central de Posgrado
organiza una reunién con las coordinaciones de los posgrados
y un representante de Consaca (Dr. Francisco Mena), donde
las coordinaciones exponen sus inquietudes sobre las
premisas de Consaca, 18 de febrero 2019.

4. Consaca realiza, con participacion de los vicedecanatos, un
segundo taller para el analisis de los posgrados. En este taller
la comisién presenta un nuevo conjunto de premisas que

incorporan los insumos brindados por las coordinaciones de

los posgrados en los eventos mencionados en los dos puntos
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anteriores, 27 de febrero 2019.

5. A partir del trabajo realizado en los dos talleres mencionados,
la Comision de Posgrados elabora un nuevo conjunto de
premisas acerca de los estudios de posgrado y formula una
propuesta de acuerdo para Consaca.

6. Consaca, mediante el oficio UNA-CONSACA-ACUE-127-
2019, del 19 de junio de 2019, devuelve la propuesta de
reglamento al Consejo Central de Posgrado y a la Asamblea
del Sepuna para que elaboren una nueva propuesta, la cual
debe ser entregada el 30 de noviembre de 2019.

7. El por tanto B de dicho acuerdo senala:

‘DEVOLVER LA PROPUESTA DEL REGLAMENTO DE
ESTUDIOS DE POSGRADO AL CONSEJO CENTRAL DE
POSGRADO PARA QUE, EN CONJUNTO CON LA ASAMBLEA
DEL SEPUNA, REALICEN UN ANALISIS INTEGRAL BASADO
EN LO SIGUIENTE:

1. UN MODELO DE ESTUDIOS DE POSGRADO
QUE PROMUEVA UNA INTEGRACION ORGANICA ENTRE
LOS POSGRADOS Y LAS UNIDADES ACADEMICAS.

2. LAS OBSERVACIONES REALIZADAS A LA
PROPUESTA DE REGLAMENTO REMITIDAS POR LA
ASAMBLEA DEL SEPUNA A LA COMISION ESPECIAL DE
IMPLEMENTACION  DEL  ESTATUTO  ORGANICO,
MEDIANTE EL OFICIO UNA-SEPUNA-ACUE-02-2016, DEL
27 DE MAYO DE 2016.
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3. LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:

I) LA PERTINENCIA DE QUE LA PERSONA COORDINADORA
DE LOS POSGRADOS SEA MIEMBRO DE PLENO DERECHO
EN EL CONSEJO DE UNIDAD ACADEMICA (COMO UNO DE
LOS REPRESENTANTES ACADEMICOS QUE CONTEMPLA EL
ESTATUTO ORGANICO, ARTICULO 69, INCISO D).

Il. LA VIABILIDAD DE ELIMINAR LOS REGLAMENTOS
INTERNOS DE CADA POSGRADO.

. LA FORMA DE ELECCION DE LA PERSONA
COORDINADORA Y LOS MIEMBROS DEL COMITE DE
GESTION ACADEMICA, DE TAL MANERA QUE SEAN
PROCESOS MAS PARTICIPATIVOS Y TRANSPARENTES.

IV. ESTRATEGIAS PARA QUE, EN EL MARCO DE LA
ASAMBLEA DE UNIDAD ACADEMICA, SE LES BRINDE
CONTINUIDAD Y FINANCIAMIENTO A LOS POSGRADOS.

V. MECANISMOS PARA LA ACTIVACION DE LOS
SUBSISTEMAS DE POSGRADO DE CADA FACULTAD,
CENTRO O SEDE CON EL FIN DE MAXIMIZAR LOS
RECURSOS ACADEMICOS Y PRESUPUESTARIOS, Y CREAR
CONDICIONES DE COOPERACION ENTRE TODOS LOS
POSGRADOS QUE CONFORMAN DICHO SUBSISTEMA.
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VI. LA DESIGNACION DE LA PERSONA VICEDECANA COMO
COORDINADORA DEL SUBSISTEMA DE POSGRADOS DE
CADA  FACULTAD, CENTRO O SEDE Y COMO
REPRESENTANTE DE ESTE SUBSISTEMA DENTRO DEL
CONSEJO DE FACULTAD.

VI. OTROS ASPECTOS QUE COLABOREN CON LA
INTEGRACION ORGANICA DE LOS POSGRADOS A LAS
UNIDADES ACADEMICAS Y ASPECTOS DE GESTION
ESENCIAL PARA UN MEJOR FUNCIONAMIENTO DE LOS
POSGRADOS.

vill. LA NUEVA PROPUESTA DEL REGLAMENTO DE
ESTUDIOS DE POSGRADO DEBE SER ENVIADA A CONSACA
PARA SU APROBACION EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019.”
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1.3.2.3. Evaluacion del desempeiio docente.

TEMA DE LA PRODUCTO PRODUCTO LOGRADO EJECUTA | OBSERVACIONE
COMISION ESPERADO DO S
En el afo 2018 y mediante el oficio UNA-CONSACA-ACUE-154-
Definicion del perfil 2018, del 19 de abril de 2018, consta la conformacién de la Comision
Perfil de académico integrado Especial para la Evaluacién Académica:
. r o,

evaluacion para la UNA M.Sc. Sandra Ovares Barquero, decana 90%
académica

Implementar el perfil
académico integrado de
la UNA

CIDE, coordinadora; M.Sc. Andrea Ramirez, académica de la
Division de Educacion Rural, CIDE; M.Sc. Agustina Cedefio
coordinadora de la Iniciativa de Gestién de la Calidad de Rectoria
Adjunta; Dr. Norman Solérzano, vicerrector de Docencia; Dr. José
Mario Méndez, académico de la Escuela Ecuménica de Ciencias de
la Religién; Bach. Urpi Castafieda Willca, representante estudiantil y

Bach. Alonso Rios Laines, representante estudiantil.

Esta comision tiene como objetivo general: “ABORDAR UNA
PROPUESTA QUE SUBSANE LAS DEFICIENCIAS DE LA
EVALUACION DOCENTE” en la UNA.

Con base en la solicitud de Consaca, mediante el acuerdo UNA-
CONSACA-ACUE-154-2018, del 19 de abril de 2018, la comision se
planteé analizar el proceso de evaluaciéon docente en la Universidad
Nacional con la finalidad de aportar a la discusion y a la reflexion

para mejorar la propuesta actual que se desarrolla en la institucion.

En el Informe de rendicién de cuentas del 2018 se detallan todos los

logros y el porcentaje de avance de este tema, el cual fue de un

CONSEJO
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70%. Lo anterior, porque entre los productos finales esta la entrega
de un informe a la Vicerrectoria de Docencia que contenga los

hallazgos de las acciones realizadas por esta comision especial.

En la sesién ordinaria, del 12 de febrero 2020, articulo IV, inciso 1,
2020, acta n.° 4-2020, la coordinadora de esta comisién expone el
informe final para ser entregado a la Vicerrectoria de Docencia.
Derivado de este espacio, se dan una serie de discusiones y
reflexiones que llevan al 6rgano a solicitar a esta comision que
continde con este tema; pero con un abordaje mas amplio que pueda
llevar a la construccién de un sistema de evaluacion académica en la
Universidad Nacional. La comision queda integrada de la siguiente

manera.

M.Sc. Sandra Ovares Barquero, decana del CIDE, coordinadora;
M.Sc. Andrea Ramirez, académica de la Division de Educacion
Rural, CIDE; M.Sc. Agustina Cedefio coordinadora de la Iniciativa de
Gestion de la Calidad de Rectoria Adjunta; Dr. Mario Méndez
Méndez, subdirector de la Escuela Ecuménica; M.Sc. Marta Elena
Hernandez Barrantes, coordinadora de la Sede Interuniversitaria de
Alajuela; Bach. Urpi Azucena Castafeda Willca, representante
estudiantil de Consaca; Dr. Jorge Herrera Murillo, decano de la
Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar, y Dra. Laura Bouza,

vicerrectora de la Vicerrectoria de Docencia.

CONSEJO
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Agenda Bienal de Trabajo [PINERYI]L

COMISIONES ESPECIALES

2019

50
CONSEJO g\j ACADEMICO



Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

Informe de rendicion de cuentas CONSACA

Agenda Bienal de Trabajo [INEEIIL)

CRITERIOS ACADEMICOS PARA PLAN DE
INVERSION EN LA UNA.

TALLER: CONSACA-CONSEJO UNIVERSITARIO
Y
CONSEJO DE RECTORIA
9 DE AGOSTO 2019
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1.3.3 Comisiones Especiales 2019:

1.3.3.1 Criterios académicos para el plan de Inversion

Taller sobre criterios académicos para el plan de inversién: Consaca-Consejo Universitario y Consejo de Rectoria, 9 de

agosto 2019.

Informe de rendicidn de cuentas Consejo Académico 2019

TEMA DE LA PRODUCTO PRODUCTO LOGRADO EJECUTADO OBSERVACIONES
COMISION ESPERADO
Criterios Criterios académicos | 1.-El oficio UNA-AR-ACUE-042-2018, del 30 100%

académicos para
plan de

inversion

para establecer las
bases de politicas de
mediano plazo de
inversién institucional
en obra y equipo
cientifico y
tecnoldgico, tanto para
obras nuevas como
para procesos de

remodelacion,

mantenimiento y
mejora de la actual
infraestructura.

de noviembre de 2018, donde se transcribe
el acuerdo tomado por la Asamblea de
Representantes en su sesion del 29 de
noviembre de 2018, acta n.° 22, que, en el

por tanto F., indica:

“SOLICITAR AL CONSACA EN UN PLAZO
DE TRES MESES GENERE LOS
CRITERIOS ACADEMICOS QUE
PERMITAN ESTABLECER LAS BASES DE
POLITICAS DE MEDIANO PLAZO DE
INVERSION INSTITUCIONAL EN OBRA Y
EN EQUIPO CIENTIFICO Y
TECNOLOGICO, TANTO PARA OBRAS
NUEVAS COMO PARA PROCESOS DE
REMODELACION, MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA ACTUAL
INFRAESTRUCTURA”.

CONSEJO
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2. El oficio UNA-CONSACA-ACUE-014-
2019, del 28 de enero de 2019, donde se
transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Académico en su sesion del 23 de enero de
2019, acta n.° 1-2019, que en cual indica:

“CONFORMAR UNA COMISION ESPECIAL
INTEGRADA POR LAS SIGUIENTES
PERSONAS:

ARQ. MANUEL MORALES PEREZ,
DECANO DEL CIDEA, QUIEN COORDINA,;
DR. RAFAEL ANGEL VINDAS BOLANOS,
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD; M.A. YALILE JIMENEZ
OLIVARES, DECANA DE LA SEDE
REGIONAL BRUNCA; M.SC. JORGE
MANUEL LUNA ANGULO, COORDINADOR
DE LA SECCION REGIONAL HUETAR
NORTE Y CARIBE; DR. FRANCISCO
MENA OREAMUNO, DECANO DE LA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS; DR.
ROBERTO ROJAS BENAVIDES, DECANO
DEL CENTRO DE ESTUDIOS
GENERALES; SRITA. RUBY
BETANCOURT LOSADA,
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REPRESENTANTE ESTUDIANTIL, Y SR.
CARLOS ANDRES VENEGAS ELIZONDO,
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL”.

3. Mediante el acuerdo UNA-CONSACA-
ACUE-574-2018, del 28 de noviembre 2018,
se solicita la Rectoria la conformacion de
una Comision Especial de Infraestructura,

con representantes de Consaca

4. El oficio UNA-R-OFIC-460-2019, de 18 de
febrero de 2019, informa que la primera
sesion de la Comision Especial de
Infraestructura se realizara el viernes 22 de
febrero de 2019, a las 2:00 pm, en la sala de
reuniones de la Rectoria. En total, los
miembros de la Comision Especial de
Consaca participaron en 3 sesiones de
trabajo convocadas por el Dr. Alberto Salom
en las fechas 22/02/19, 27/03/19 y 3/4/19.

Estas sesiones permitieron:

-Presentar a los representantes de
Consaca, asi como los propdsitos y los
alcances de su trabajo en la Comision

Especial.
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-Conocer el plan de inversiéon de
corto y mediano plazo que la Rectoria y
Vicerrectoria de Administracion impulsan
por considerar que sus componentes han
alcanzado un desarrollo suficiente en su
planificacion 'y disefo, tramitacién de
permisos, asignacién de recursos vy, en
algunos casos, avances en procesos

licitatorios.

-Conocer y examinar los criterios
financieros y de orden sustantivo en que las
autoridades mencionadas fundamentan

dicho plan de inversién.

-Exponer y analizar la metodologia
acordada por la comision especial de
Consaca para abordar el analisis y la
definicion de los criterios académicos
propuestos para orientar futuras inversiones
de la UNA, con especial énfasis en sus

recursos fisico espaciales.
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-Exponer, analizar y retroalimentar
un avance en la propuesta de los criterios

mencionados antes.

-Acordar la conveniencia de
examinar la propuesta final mediante un
encuentro tipo taller con la deseable
participacion de Consaca, del Consejo

Universitario y del Consejo de Rectoria.

5. El acuerdo tomado por el Consejo
Académico en su sesion del 20 de marzo de
2019, acta n.° 9-2019, mediante el cual se
solicita a la Asamblea de Representantes
una ampliacién de plazo al 15 de mayo de
2019, para la entrega del producto requerido

por ese 6rgano.

6 La Comision Especial de Consaca realizé
7 sesiones de trabajo en fechas 31/01/2019,
06/02/2019, 21/02/19, 06/03/2019, 27/03/19,
10/04/19 y 24/04/19, con los siguientes

resultados:
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-Analizar y definir bases conceptuales,
metodologia y alcance de la tarea
encomendada.

-Analizar y definir un conjunto de criterios
académicos para orientar la futura inversion
de la UNA en recursos fisico espaciales que

incluyen equipamiento y mobiliario.

7 La Comisién Especial de Consaca plante6

un esquema que mapea una ruta logica.

a). Ruta légica:

-Desde componentes especificos del
modelo académico de la UNA que debieran
plantearse, diagndsticos y prondsticos
vinculantes con el recurso fisico espacial de
la universidad. Ademas, del espacio fisico,
el equipamiento y el mobiliario. Lo que
implica aceptar que el modelo académico de
la UNA, proyectado a futuro, resulta
determinante de lo necesario en materia de
estos recursos y que seria un desacierto
avanzar en politicas y criterios sin ese

referente.
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-De estos diagndsticos y prondsticos
debiera derivar una politica en materia de

estos fundamentales recursos.

-De la politica debieran derivar criterios
académicos y técnicos, entre otros, para
orientar las futuras inversiones en estos
recursos y considerar un horizonte temporal

de al menos 20 anos.

-De los criterios debiera desprenderse un
diagnostico especializado de necesidades
en cada componente: espacio fisico,
equipamiento y mobiliario y considerar tanto

espacio fisico existente como nuevo.

-El diagnostico anterior debiera traducirse
en un plan de inversién de mediano a largo

plazo que contemple el horizonte planteado.

-Del plan anterior se desprenderian los
proyectos de inversiéon de corto plazo, asi
como los futuros proyectos por desarrollar, y
estaria estructurado considerando de la

siguiente manera:
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-Diferentes componentes de espacio, tales
como edificaciones, espacio abierto e
infraestructura  para  servicios.  Estos
elementos se desglosan con mayor detalle

en el esquema anexo.

-El tipo de intervencién, desde reparaciones
y mantenimientos menores, hasta mejoras,
remodelaciones, reconstrucciones y

construcciones nuevas.

-Las prioridades asignadas a los distintos

tipos de intervencion por componente.

-Un cronograma que aclare el abordaje de

corto, mediano y largo plazo.

-El presupuesto.

b) Que el trabajo de la Comisién Especial de
Consaca se ubica en el punto ¢ de la ruta
anterior, con el inconveniente de que el
modelo académico y politica sefialados en
los primeros dos puntos no estan

desarrollados.
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c) Que, dada la limitacion anterior, la
Comisién Especial analizé y decidié abordar
su tarea al emplear como instrumento una
matriz que permitiera establecer una
relacion  légica entre los  criterios
recomendados para las futuras inversiones
con los comportamientos y las demandas de
lo que se consideran componentes
pertinentes de un modelo académico
universitario. Por lo cual la matriz se disefié
para cruzar una columna de componentes
del modelo académico con los contenidos
de cinco columnas adicionales, segun la

siguiente estructura:

“CRITERIOS ACADEMICOS
PROPUESTOS PARA FUNDAMENTAR
UNA FUTURA POLITICA DE INVERSION
EN TORNO AL RECURSO FiSICO
ESPACIAL DE LA UNA, INCLUYENDO
ESPACIO FISICO, EQUIPAMIENTO Y
MOBILIARIO:

-Modelos Académico: Componentes del

Modelo Académico, Hipodtesis sobre los

Componentes del Modelo Académico (HMA)
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e informacion y anélisis requeridos en torno
ala HMA.

-Recurso fisico espacial: Hipotesis sobre

implicaciones fisico espaciales asociadas
con la HMA (HFE) e informacion y analisis
requeridos en torno a la HFE vy los criterios

propuestos.

La anterior matriz debe permitir:

-Proponer componentes del modelo
académico considerados pertinentes para la
formulaciéon de criterios académicos que
orienten las futuras inversiones en recursos
fisico espaciales, de equipamiento y
mobiliario de la UNA. Estos componentes se
ordenan en una primera columna de la
matriz, para que cada componente
propuesto se cruce con las siguientes

columnas.

-Formular, en una segunda columna, y con
respecto a cada componente del modelo
académico, una hipotesis acerca de su

situacion vigente y proyectada.
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-La formulacién de hipétesis reconoce la
necesidad de informacion y andlisis
adicionales para poder corroborar estados
actuales, asi como de tendencias en
distintos campos para consolidar las
situaciones proyectadas a futuro. Por ello, la
matriz incorpora una tercera columna en
donde se recomienda el tipo de analisis e
informacion por generar para rechazar o

confirmar las hipétesis.

-Plantear, en una cuarta columna, hipotesis
sobre las implicaciones fisico espaciales de
cada componente del modelo académico,
conforme a las hipétesis desarrolladas sobre

estos componentes.

-Plantear, en una quinta columna, la
informacion y el andlisis recomendados para
sustentar las hipétesis sobre implicaciones

fisico espaciales.

-Finalmente, en wuna sexta columna,
proponer los criterios académicos y algunas
especificaciones para orientar la futura

inversion institucional en torno a cada
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componente tratado del modelo académico,
conforme con las hipotesis planteadas en

cada caso.

-Que los componentes del modelo
académico considerados pertinentes vy
propuestos para el analisis conforme a la

estructura matricial explicada antes fueron:

POBLACION

Estudiantes: Acceso estudiantil a
residencias universitarias, hogar, vida y
arraigo, acceso estudiantii a espacios
universitarios desconcentrados
territorialmente, acceso virtual del estudiante
a la oferta académica de la UNA vy
capacidad de permanencia diaria de la
poblacién universitaria en lugares de la
UNA.

Comunidad: Relacion con el entorno urbano
o rural inmediato.

Comunidad universitaria: Espacios para que

se desarrolle una vida universitaria:
= Espacios de circulacién peatonal.
= Espacios abiertos de encuentro y

actividad peatonal.
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= [Espacios para la prestacion de

diversos servicios estudiantiles.

OFERTA ACADEMICA

Modelos  disciplinar e interdisciplinar:

Espacios para los modelos disciplinar e
interdisciplinar

Demanda de carreras:

= Planificacién y gestion de espacios
segun la demanda de carreras.

= Inversiébn en espacio fisico y
equipamiento para carreras con
demanda alta e insatisfecha.

Acreditacion de carreras:

= |nversién en espacio fisico.
= Equipamiento para carreras
acreditadas.

Desarrollo regional:

= Inversidn en el recurso fisico
espacial.

= Equipamiento en las regiones:

= Operacion regional con modelos
presenciales y virtuales.

= Inversién para incentivar y crecer en

el modelo virtual.
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= Inversién en equipo para el ejercicio
de las actividades sustantivas.

= Registro audiovisual y de
divulgacion, nacional e
internacional, de la interaccion
regional.

= Lugar de encuentro y constante
interaccién entre la poblacién
universitaria y la poblacion de su
entorno regional.

= Criterios para las edificaciones, los
espacios abiertos y la
infraestructura regional.

Desarrollo _sostenible, desarrollo artistico

cultural y ensefianza aprendizaje:

= Salud humana y ambiente natural.

= Huella superficial.

= Emisiones de CO2.

= Uso de energia.

= Eficiente uso del agua.

= Uso de materiales.

= Transporte.

= Cambio climatico.

= Inversién en espacios y equipos
para almacenar y exponer obras de
arte de forma presencial y virtual.
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= Tipologia de equipos.

= Desarrollo de nodos y ejes artistico
culturales.

= |Inversién en espacio fisico
considerando idoneidad para
desarrollar destrezas.

= Espacios flexibles y adecuados para
el cambio.

= Mantenimiento y reposicion
oportunos de equipos.

= Adecuacion y creacion de espacios
con la consideracion de los equipos.

= Uso de equipos.

= Gestion del mobiliario requerido.

= Mobiliario en espacios abiertos para
la vida universitaria.

= Mobiliario como parte de la
atraccioén a la permanencia e
intercambio de la poblacion
universitaria.

=  Servicio alimenticio como parte de
ecosistemas socio-espaciales

atractivos.
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MODUS OPERANDI:

Sistema de comunicacion:

=  Comunicacion virtual.
= Conectividad.

= Adaptacion a cambios tecnolégicos.

= Sistema de planificacién y gestién

sobre el recurso fisico espacial de la

UNA: Comunicacion virtual.
=  Conectividad.

= Adaptacién a cambios tecnoldgicos.

=  Procesos ambientalmente
responsables y energético
eficientes.

= Planificacion y disefio participativos.
= Mantenimiento, mejoramiento vy

construccion.

En el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-082-
2019, del 10 de mayo de 2019, se detallan
la matriz y el mapeo de la ruta légica a

seqguir.

En ese mismo acuerdo, punto c, se plantea
la necesidad de realizar un taller en el que

participen el Consejo de Rectoria, el
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Consejo Universitario, el Consejo
Académico, una representacion de
autoridades de unidades académicas, sedes
y seccién regionales, una representacion de
la Federacion Estudiantil, y con la asesoria
de Prodemi, Apeuna y Asesoria Juridica. El
objetivo del taller sera presentar, examinar y
definir el seguimiento de los criterios
propuestos.

TALLER: Consaca-Consejo Universitario

y Consejo de Rectoria

Este taller se concreta el viernes 9 de
mayo de 8:30 a 4:30 pm. en el cuarto piso
del Edificio de las Vicerrectorias
Académicas.

Se contdé con una excelente asistencia de
integrantes de todos los drganos.

El programa por desarrollar fue el siguiente:
Presentacion de los objetivos y metodologia,
exposicion de los criterios académicos para
la futura inversién de la UNA y su
articulacion con el Modelo Académico,
performance de escenarios futuros, trabajo

en grupos para realimentar la propuesta,

plenario para la validacion del documento y
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apoyo al trabajo de la comision de modelo
académico, trabajo grupal sobre el modelo
académico en escenarios prospectivos,
plenario de modelo académico y cierre de
actividades.

Los hallazgos mas relevantes de dicho taller

son los siguientes:

Asociados al Modelos Académico: Es
necesario establecer los criterios a corto,
mediano y largo plazo y las metas
estratégicas a las que quiere llegar la
universidad, en su modelo académico futuro
y la oferta académica para definir el tipo de
equipamiento fisico en el que se debe
invertir; por ejemplo, en la UNA se esperan
nuevos procesos de ensefianza—
aprendizaje, en donde la virtualidad y la
bimodalidad pueden ser estratégicos.
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a) La conceptualizacion del Modelo
Académico: emerge, en las sesiones
de los subgrupos y en las plenarias, la
necesidad de clarificar lo que se
entiende por los modelo académico,
educativo y pedagogico para

abordarlos integralmente.

En esa misma linea se senala la necesidad
de hacer una vinculacion estratégica entre el
corto, el mediano y largo plazo, ya que una
propuesta visualizada a veinte afos no
permite ver la transicién de este momento,
ni pensar la universidad en un momento de
crisis y sus consecuencias en el corto plazo.
Por tanto, es necesario reflexionar vy
preguntarnos sobre la capacidad que
tenemos como universidad para afrontar
esta transicion y para ello se sugiere un plan
de contingencia de cinco o siete afos. En
ese marco es importante visualizar las
transformaciones necesarias por etapas y
podria ser mas realista, sin perder el suefio,

la ilusién de tener algo innovador.
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b) La oferta académica: Se necesita una
universidad con carreras integradas,
interdisciplinaria, con didlogo de saberes y
un espacio que permite esta integracion
entre disciplinas y unidades, con carreras
compartidas para impulsar la academia
interdisciplinaria 'y los proyectos de
extension como de investigacion. La
experiencia de las comunidades epistémicas
puede aportar a la integraciéon de carreras y
unidades académicas.

Con menos recursos se pueden generar
redisefios de carreras; es un camino
intermedio que se puede recorrer, eso si,
haciéndolo con una mirada que se proyecte
desde ahora hasta unos ftreinta afos
adelante, desde esta perspectiva hay que
pensar en un desarrollo afianzado en los
recursos marinos con que cuenta Costa
Rica y no solamente en la tierra, lo cual
implica recursos fisicos muy diferentes.

Es vital una nueva oferta académica que
responda a la reactivacion econdmica del
pais y al problema laboral, es necesario ir
mas alld de la universidad necesaria

concebida para los afios setenta y eso
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implica la construccion de una base sodlida
que rescate lo mejor de lo fundado; pero

como una mejora a futuro.

Por lo tanto, tenemos que capacitarnos y
cambiar nuestra visibn académica e
inclusive una visién de la vida en la que no
estamos preparados; esto lo resolvemos
con una mentalidad flexible no con una
mentalidad rigida. Es para redefinir carreras
de la UNA que se requiere de
interdisciplinariedad y en este sentido, las
comunidades epistémicas dan luz de como
trabajar de forma colaborativa entre
personas de diferentes unidades
académicas, instituciones publicas 'y

organizaciones sociales.

La nueva oferta también debe considerar la
educacion continua, habra que pensar
también en qué recursos fisicos necesita
esta oferta y establecer una estrategia para
financiar este tipo de educacién, lo que
implica generar alianzas para que los cursos
se den en los territorios, como las carreras

itinerantes y que el docente sepa que el
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tiempo de viaje y los viaticos pueden salir de
otras dependencias y no, necesariamente,
de la UNA.

Las nuevas carreras o la transformacién de
las actuales, de acuerdo con las demandas
de la sociedad y del mercado laboral,
implican innovacion en laboratorios y
espacios  tecnolégicos  moviles, que
resuelven problemas de espacio, integren
proyectos y ofrezcan equipo en diferentes
lugares. En la misma perspectiva se
necesita un uso movil y dinamico de
diversos recursos fisicos que puedan
trasladarse, segun necesidad, a las sedes o
a las comunidades donde se realiza
extension o investigacion.

El uso de los espacios fisicos: se ponen
dificultades a ceder y compartir espacios,
como las salas para reuniones, porque se
piensa, dentro de una cultura de propiedad
privada, que la sala es de una determinada
unidad académica o una dependencia; por
tanto, no se comparte ni se pone a
disposicion. Hay que hacer un mejor uso de
los recursos, debido a su alta demanda;

esto es mas necesario si se articulan planes
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de estudio. EI modelo académico y la
renovacion y la transformacion de carreras
debe hacerse en didlogo con las regiones,
un didlogo previo para decidir, articular el
contexto, la oferta académica, el curriculo y
las necesidades de espacio, para que el
espacio se convierta en uno vivo y
productivo.

Los equipamientos fisicos de la UNA
deben aportar a la estética y a la
sostenibilidad ambiental de los lugares en
donde estan asentados. Disefiar estructuras
y espacios dinamicos, modulares, grandes,
abiertos y comunitarios con énfasis en el
arte, la salud, la cultura, el deporte y la
recreacion al servicio de la comunidad
universitaria y la comunidad en general.
Dentro del equipamiento fisico cafés o
zonas donde las personas se encuentren y
conversen mientras disfrutan de
alimentacion saludable o de buena musica,
danza o exposiciones de arte. Ademas,
disefiarse bajo los canones del disefio
universal, con plena accesibilidad para toda
persona y con cualquier tipo de
discapacidad; ademas, con las condiciones
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de seguridad fisica necesarias y la
eliminacion de la separacién de estamentos
de servicios y equipos (bafios, comedores,
etc.) entre funcionarios y estudiantes.

Las residencias estudiantiles: usar como
criterios principales la vida digna y saludable
y el bienestar integral del estudiantado.
Disefiar los espacios bajo un criterio de
hogar y convivencia, no solo un lugar donde
pasar la noche y prever el comportamiento
de demanda estudiantil para estos espacios.
Con el disefio constructivo debe generarse
un disefio y plan de mantenimiento del
recurso fisico y las instalaciones, estructuras
con la posibilidad de realizar futuros
cambios sin tener que demoler por
completo. Deben ser espacios de acceso y
equipamiento tecnoldgico y con un horario
accesible a las necesidades estudiantiles,
con horarios nocturnos y fines de semana.
Recursos fisicos para las regiones: Las
regiones juegan un papel central en una
reactivacion econdmica inclusiva y
equitativa que enfrente la pobreza y la
desigualdad. La UNA puede jugar un papel

preponderante en esta perspectiva; ello
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implica una mayor inversion en las regiones
y reestructurar todo el modelo académico
existente y hacer un cambio en la dotacion
de los recursos fisicos y financieros.

Lo regional y territorial debe ser un eje
transversal a todo el quehacer universitario
y tiene que reflejarse, entre otros aspectos,
en la dotacion de recursos fisicos a las
sedes y a las carreras itinerantes.

La visualizacién de la regionalizacién es un
cambio de paradigma, no se trata solo de
“tapar incendios”. En el plano regional, mas
que pensar en grandes edificios es
necesario repensar cOomo vamos a
desarrollar la accion sustantiva y a qué se le
va a apostar, desde esta perspectiva se
necesita una universidad de espacios
abiertos y dinamicos, donde las regiones y
sus diversos sectores sociales y productivos
se sientan integrados, con deseos de
aprender y de aportar sus saberes y
conocimientos. Aqui, las personas y la
naturaleza serian agentes centrales del
proceso de aprendizaje y no se necesitarian
grandes edificios porque el espacio, las

fincas, los bosques, los rios, el mar, las
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comunidades, las  cooperativas, las
empresas, los comercios, las instituciones y
las organizaciones serian los espacios
donde se aprende.

En lo inmediato hay que atender el faltante
de aulas para la poblacion estudiantil que ha
aumentado  exponencialmente 'y los
espacios para el ejercicio de la docencia,
segun sean las necesidades actuales y
futuras de las carreras en las regiones.

Este taller se document6 con la Oficina de
Comunicacion mediante un reportaje en el
periodico Campus de setiembre 2019, p. 15.
“Plantean politicas para la inversion en
infraestructura universitaria” y ademas se
realizé un video con diversas entrevistas a
los organizadores del taller.

https://www.unacomunica.una.ac.cr/index.ph
p/multimedios/institucionales/1193-una-
plantea-politica-sobre-su-infraestructura
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Informe de rendicion de cuentas CONSACA

Agenda Bienal de Trabajo [IYE:EFINL)

EVALUACION DE LA
OFERTA ACADEMICA CON MIRADA
PROSPECTIVA
2030
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Informe de rendicidn de cuentas Consejo Académico 2019

TEMA DE LA PRODUCTO PRODUCTO LOGRADO EJECUTADO OBSERVACIONES
COMISION ESPERADO
Elaborar un plan de El acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-127- 20% Esta comisién realizé dos
trabajo con la 2019, del 19 de junio de 2019, cita: reuniones el afio pasado,
Comisién finalidad de llevar a y la segunda no se pudo
especial de cabo una evaluacion “‘Nombrar una comisién integrada por un sesionar ppr falta de

evaluacion de
oferta

académica con
mirada

prospectiva al
2030.

institucional, con
mirada prospectiva al
2030, de la oferta
académica de la
universidad nacional,
tanto de grado como
de posgrado, en
términos de su

pertinencia.

representante de Consaca, quien coordina,
un representante de la vicerrectoria de
docencia, un representante del sistema de
estudios de posgrado, una persona directora
de unidad académica por cada facultad,
centro , sede o seccién regional y al menos
dos estudiantes, para que elabore un plan de
trabajo con la finalidad de llevar a cabo una
evaluacion institucional, con mirada
prospectiva al 2030, de la oferta académica
de la universidad nacional, tanto de grado
como de posgrado, en términos de su
pertinencia. Esta evaluaciéon debe, entre
otros aspectos, establecer los criterios para
la continuidad o no de los planes de estudio
de licenciatura y la creacién de la linea
curricular de bachillerato a posgrado
(especialidad o maestria), en los casos en

que sea legal y laboralmente posible. El plan

quorum

En la sesion CONSACA
del 5 de febrero del 2020,
se dio audiencia a su
coordinador, el Dr.
Francisco Mena, para
exponer ante le plenario
los avances de de esta
comision.

Luego de un importante
intercambio de reflexiones
sobre la tematica de que
aborda esta comisién, se
decide reducir la cantidad
de sus integrantes, ya
que esto fue un limitante
para poder avanzar en las

tareas asignadas.

CONSEJO
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de trabajo debe ser presentado a Consaca,
para su aprobacién, en un plazo de seis
meses a partir del nombramiento de la

comision”.

Esta comision realizd dos reuniones el ano
pasado y en la segunda no se pudo sesionar
debido a la ausencia de muchos de sus

miembros.

En la sesion del 5 de febrero de 2020,
Consaca dio audiencia al coordinador de la
comision, el Dr. Francisco Mena, para que

expusiera los avances de esta comision.

Luego de un importante intercambio y
reflexiones sobre la tematica, se decide
disminuir la cantidad de sus integrantes, ya
que esto fue un limitante para poder avanzar
en las tareas asignadas. Ademas, el plenario
le solicita a su coordinador enfatizar en la
elaboracién del plan de trabajo para la
evaluacion de la oferta académica de la UNA
con mirada prospectiva.

En la sesion 19 de febrero de 2020 y
mediante acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-
02-2020, se decide:

Ademas, el plenario le
solicita a su coordinador
enfatizar en la
elaboracién del plan de
trabajo para la evaluacion
de la oferta académica de
la UNA con mirada

prospectiva.
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“CONFORMAR UNA COMISION ESPECIAL
QUE ATIENDA EL TEMA DE LA OFERTA
ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL.

INSTRUIR A ESTA COMISION ESPECIAL
QUE ELABORE UN PLAN DE TRABAJO
ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO PARA
LA EVALUACION DE LA OFERTA
ACADEMICA CON MIRADA PROSPECTIVA
AL ANO 2030”.

La comision esta conformada por las
siguientes personas:

Dr. Esteban Picado Sandi, decano Facultad
de Ciencias Exactas y Naturales.

Quien coordina

Dr. Francisco Mena Oreamuno, Académico
de la Escuela de Ecuménicas y

Ciencias de la Religion

M.Sc. Susana Jiménez Sanchez, Académica
de la Division de Educologia, CIDE

M.Sc. Karla Rodriguez Salas, Académica de
la Escuela Bibliotecologia,

Documentacion e informacion

M.Sc. Geovanni Abarca Jiménez,
Vicedecano Sede Regional Brunca

M.Sc. Luis Alfredo Miranda Calderon,
miembro del Sistema de Estudios de
Posgrado (Sepuna).

Bach. Edrian Fabricio Rios Ramirez,
Estudiante de la Division de Educacion Para
el Trabajo
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Agenda Bienal de Trabajo [PIIEEYDIE:)

PLAN DE FORTALECIMIENTO Y
ESTABILIDAD DEL SECTOR
ACADEMICO

PFESA 2020-2021
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1.3.3.3 Plan de fortalecimiento y estabilidad del sector académico (Pfesa 2020-2021)

TEMA DE LA PRODUCTO PRODUCTO LOGRADO EJECUTADO OBSERVACIONES
COMISION ESPERADO
Plan de Definir los | El oficio UNA-CONSACA-ACUE-164-2019 del 14 de agosto 100% a) Entotal se
criterios de | de 2019, y comunicado en el Alcance N° 1 a la UNA- recibieron 45

Fortalecimient
oy Estabilidad
del Sector
Académico
(PFESA)

priorizacion  del
PFESA 2020-
2021.

Elaborar un plan
de priorizacion de
postulantes al
PFESA 2020-
2021

GACETA N° 11-2019, se publica el formulario para la
postulacion del Pfesa 2020-2021, asi como la matriz que se
utilizara para la evaluacion en este proceso.

Los criterios utilizados son los siguientes:

Criterio 1: Priorizacion de Facultad, Centro, Sede y
Seccidon Regional. Las Facultades, Centros, Sedes y
Seccion Regional priorizaran las solicitudes de forma
auténoma, segun la pertinencia, innovacion y relevancia del
area de formacioén del doctorado para fomentar su accion
sustantiva.

Criterio 2: Experiencia Docente. El proponente posee
experiencia demostrada de su incidencia en la docencia a
través de cursos, direccion de trabajos finales de
graduacion y evaluaciones positivas en el desempefio
docente.

Criterio 3: Experiencia en PPAA. El proponente posee
experiencia demostrada en PPAA de investigacion,
extensién, produccion y no posee pendientes en su
cumplimiento.

Criterio 4: Apoyo a la Regionalizacion. Grado en el que
la propuesta apoya los procesos de regionalizacion
universitaria.

Criterio 5: Condiciones de Reinserciéon del Exbecario.
Posee la unidad proponente las condiciones y el
compromiso que permitan la reinsercion efectiva del
exbecado, a tiempo completo y de forma anualizada, una
vez que concluya sus estudios doctorales. Condiciones

solicitudes de
11 instancias de
la UNA, a saber:
4 de FCTM, 2
de CIDE, 12 de
FCEN, 2 de
SRB, 1 de CEG,
2 de SRHNC, 3
de FCSA, 5de
SRCH, 4 de
FFL, 4 de Cidea
y 6 de FCS.

b) De sedesy

secciones
regionales
recibimos 9
solicitudes.

c) Tuvimos 1

candidato de 55
afios cumplidos
y dos de 50
afios cumplidos,
el resto fueron
menores por
encima de 20
anos.

d) Se recibieron 6

solicitudes de
sustitucion.
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fisicas (infraestructura adecuadas) vy condiciones
administrativas (cuenta con la plaza para la reserva
respectiva y tiene una oferta académica y de PPAA) para la
reinsercion del exbecado.

Criterio 7: Financiamiento. El proponente ha realizado
gestiones con otras fuentes de financiamiento que
garanticen un uso mas eficiente de los recursos
institucionales disponibles.

Asi mismo, se establecen criterios en casos de desempate:

1. Numero de trabajos finales de graduacidon o tesis
dirigidas

2. Numero de participaciones en eventos de indole
docentes con ponencia (charla, poster, coordinacion,
exposicion, intervencion artistica)

3. Promedio de Evaluaciones de Desempefio Docente

4. Cantidad de PPAA en los que ha participado

5. Numero de comunicaciones socializadas en medios
indexados, con comité editorial, con tribunal de
expertos o pares (articulo, poster, “proceeding” o
resuimenes de ponencia, libro, capitulo, exposiciones,
producciones artisticas)

El oficio UNA-CONSACA-ACUE-204-2019 del 14 de
octubre de 2019, y comunicado en el Alcance N° 1 a la
UNA-GACETA N° 13-2019, se publica la lista de
priorizacion para postulantes PFESA 2021.

a) Se priorizaron 29 postulaciones para el 2020.

b) Se quedan 6 solicitudes para el 2021.

c) Se presentaron 6 sustituciones.

d) Hubo una solicitud de maestria y un candidato
decliné.

e) Se recibio 1
solicitud para
Maestria.

Fuente: Coordinacién de Comisién Especial Pfesa 2021

84
CONSEJO ACADEMICO




Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

1.3.4 Resumen del nivel de cumplimiento, en cifras, de la Agenda
Bienal 2018-2019 del Consejo Académico

Al realizar una valoracion general de las actividades programadas en la agenda
bienal para ser ejecutadas durante el 2019, se logra identificar que en total son
seis productos esperados, los cuales se encuentran en proceso. A continuacion,
se presenta un resumen de dicha situacion:

Tema Producto Esperado Grado de
avance
PPAA 1. Politicas sobre PPAA. 90%
2. Reglamento de PPAA revisado y adecuado a

las politicas de PPAA.

3. Sistema de elaboracion y evaluacion de los
PPAA
Politicas para la | 1. Politicas para la flexibilidad curricular. 20%
flexibilidad curricular.
Evaluacion de las | 1. Evaluacion del desempefio de las unidades de 20%
unidades de gestion | gestion.
académico-
administrativa 'y  su | 2. Plan de accién que permita a las instancias de
pertinencia para la | gestion académico-administrativo que respondan a las
academia. necesidades de desarrollo de la academia.
Reglamento de Apoyo a | 3. Analizar el estado de situacion del 100%
la Academia Reglamento de Apoyo a la Academia, incorporar

mejoras y enviarlo al CU.
Comisiones Especiales de Agenda Bienal de Consaca

Segun la informacion anterior, el promedio de cumplimiento de la agenda bienal
durante el afio 2019 fue de un 95%, en lo que respecta a los temas de PPAA y
Reglamento de Apoyo a la Academia.

En lo referente al tema de Flexibilidad Curricular y Evaluacién de Unidades
académicos-administrativos, el logro fue de un 20%.

El siguiente grafico muestra un resumen de la ejecucién obtenida sobre la Agenda
Bienal 2019 del Consejo Académico.
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Grafico 1
Grado de cumplimiento de la Agenda Bienal de Trabajo 2019 del Consejo
Académico

Avance temas Agenda Bienal 2019

PPAA; 100%

Reglamento Apoyo a a Académia; 90%

Evaluacion de unidades académico-
administrativas; 20%
[ ]

Flexibilidad Currivular; 20%

Fuente: Consaca

Nivel de cumplimiento al seguimiento a temas de agenda bienal 2018:

Tema Producto Esperado Grado de
avance
Modelo Académico Elaborar un plan de trabajo para abordar el proceso de 100%

definir un modelo académico universitario.

El plazo inicial fue el 30 de abril de 2019, que,
posteriormente, se extendié al 31 de mayo de 2019.

Posgrados Modelo de Organizacién del Sistema de Estudios de 50%
Posgrado
Definicién del perfil académico integrado para la UNA 90%
Evaluaciéon académica Implementar el perfil académico integrado de la UNA

Fuente: Consaca

El promedio de cumplimiento del seguimiento a temas de agenda bienal 2018 es
de un 80%, en el siguiente grafico se ilustran esos porcentajes de ejecucion:
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Grafico 2

Grado de cumplimiento de la Agenda Bienal de Trabajo 2018 del Consejo

Académico

Avance temas Agenda Bienal 2018

delo

Académico; 100% El hcion

Académica

Posgrados; 50%

Fuente: Consaca

Nivel de cumplimiento de temas de comisiones especiales

Fortalecimiento y
Estabilidad del Sector
Académico (PFESA)

2021.

Elaborar un plan de priorizacion de postulantes al
PFESA 2020-2021

Tema Producto Esperado Grado de
avance
Criterios académicos | Criterios académicos para establecer las bases de 100%
para plan de inversion | politicas de mediano plazo de inversion institucional en
obra y equipo cientifico y tecnolégico, tanto para obras
nuevas como para procesos de remodelacion,
mantenimiento y mejora de la actual infraestructura.
Comision especial de | Elaborar un plan de trabajo con la finalidad de llevar a 20%
evaluacion de oferta cabo una evaluacion institucional, con mirada
académica prospectiva al 2030, de la oferta académica de la
universidad nacional, tanto de grado como de
posgrado, en términos de su pertinencia.
Plan de Definir los criterios de priorizacion del PFESA 2020- 100%

Fuente: Consaca
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El porcentaje de ejecucion de los productos de los temas de las comisiones
especiales es de un 60%, como se evidencia en el gréafico siguiente:

Grafico 3
Grado de cumplimiento de las Comisiones Especiales del Consejo Académico

Avance temas Comisiones Especiales

PFESA 2020-2021; 100%

Fuente: Consaca
Grafico 4
Grado de cumplimiento de la Agenda Bienal de Trabajo 2018-2019 del Consejo

Académico

Avance Total Agenda Bienal 2018-2019

PPAA; 100%

Reglamento Apoyo a a Académia; 90%

acion de unidades académico-administrativas; 20%

ilidad Currivulrr; 20%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Fuente: Consaca
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Il GESTION DE CONSACA

2.1 Gestion de los recursos del presupuesto de operacién asignados a
Consejo Académico

El presupuesto de operacion asignado al Consaca, para el 2019, muestra un total
de quince millones ciento cuarenta y seis mil quinientos noventa y tres colones con
treinta y cinco céntimos (15.146.593,00), los cuales se distribuyen de la siguiente
manera:

Tabla 1
Ejecucion del presupuesto de operacion, periodo 2019

Cuenta Formulado en ¢ Gastado en ¢ Porcentaje
ejecucion

9.857.486,00 5.565.868,68 56,46%

¢3.697.500,00 #¢915.900,00 24,77%
#¢1.176.607,00 ¢704.846,00 59,91%
¢415.000,00 0,00 0,00%

Fuente: Direccién Administrativa del Consejo Académico.

La partida de Bienes y Equipos Duraderos no fue posible ejecutarla por
dificultades en el proceso de contratacion.

Grafico 2
Porcentaje de ejecucion del presupuesto de operacién de Consaca, periodo 2019

Ejecucicon presupuestaria
Consaca 2019

Dietas
(representacion

Bienes y

Porcentaje ejecucion

Fuente: Consaca
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2.2 Giras realizadas por los miembros de Consaca

Se realizaron, durante el 2019, tres giras a las diferentes sedes universitarias,
segun el detalle que se muestra a continuacion:

Cuadro 6
Giras realizadas por Consaca, periodo 2018
Fecha Sede o seccion regional Miembros Asunto
20 de febrero de 2019 Sede Interuniversitaria de Alajuela Consejo Sesion #5
Académico
20 de marzo de 2019 Sede Brunca: Campus Pérez Consejo Sesion # 9
Zeledon. Académico
22 de Mayo de 2019 Sede Chorotega: Campus Liberia Consejo Sesion # 16
Académico
Seccion Regional Huetar Norte y Consejo Se suspendio
Caribe Sarapiqui, Horquetas Académico por problemas
climaticos

Fuente: Direccion Administrativa de Consaca.

2.3 Sesiones realizadas durante el 2019 por Consaca

Se realizaron, durante el 2019, un total de cuarenta y dos sesiones, de las cuales
cuarenta y una fueron ordinarias y una extraordinaria. Los temas analizados en
cada sesion se resumen en el siguiente cuadro:

Cuadro 7

Temas centrales segun la sesién realizada, periodo 2019

Sesion Tema

#1del23de | o Propuesta de Informe Rendicién de cuentas 2018

enero de ° Conformacion de comisiones permanentes 2019

2019 ° Programacion de sesiones del Consaca en Sedes y Secciones Regionales
° Acuerdo de Asamblea de representantes UNA-AR-ACUE-042-2018, sobre
criterios académicos para la inversién institucional.
° Temas pendientes de agendar

#2del30de | e Nombramiento de dos representantes del Consaca ante la Comision “La U que

enero de merecemos”

2019 ° Responsables de temas de la Agenda Bienal 2019.Unidades académicas.
° Seguimiento a temas de la agenda bienal.
° Evaluacioén del superior jerarquico.
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# 3 del 06 de Andlisis integral de posgrados.
febrero de Propuesta de acuerdo sobre Reglamento de apoyo a la academia.
2019
#4 del 13 de Evaluacién del Desempefio Docente.
febrero de Unidades Académicas.
2019
#5del20de | o Estado de situacion Sede Interuniversitaria de Alajuela
febrero de ° Respuesta a audiencia escrita sobre posible falta de concordancia en el
2018 Reglamento de Contratacion laboral para el personal académico
° Convocatoria Concurso Funder 2020-2022.
° Agenda de la Comision de Asesoria y Apoyo a la Academia
° Seguimiento al Informe de Rendicion de Cuentas
#6del27de | o Algoritmo para Fondo de Fortalecimiento y Renovacién Académica (FFRA)
febrero de
2018 Continuacién del Andlisis integral de posgrados
Propuesta de acuerdo sobre Unidades Académicas.
° Aprobacion del Informe de Rendicion de Cuentas del Consaca 2018
° Modificacion al acuerdo de la Convocatoria al Concurso Funder 2022.
#7 del 6 de ) Organizacion de la Direccién Administrativa del Consejo Universitario,
marzo de Asamblea de Representantes y Consejo Académico. (Dictamen relacionado con la
2019 reforma integral planteada al Reglamento del Consaca)
° Improbaciones de la Contraloria General de la Republica, Recorte al FEES y
circular sobre el uso de cajas chicas y fondos especiales
° Nombramiento de un representante académico para la Comision de
Teletrabajo
° Nombramiento de un representante estudiantil de Consaca para la Comisién
de Movilidad Estudiantil del Departamento de Bienestar Estudiantil
° Inclusion de lineamiento en la Convocatoria del concurso Funder 2020-2022,
sobre igualdad y equidad de género.
# 8 del 04 de ° Audiencia Dr. Alberto Salom Echeverria, sobre la Estrategia de Conare de
abril de 2019 | defensa de la Universidades Publicas
° Propuesta de incorporacion de un art. 13 bis en el Reglamento de Contratacion
laboral para el personal académico de la UNA.
) Modificacién al Calendario Universitario 2019.
#9del20de | o Presentacion del Estado de Situacién de la Sede Regional Brunca
marzo 2019 ° Modificaciones a la convocatoria y el formulario del Concurso Fecte.
° Solicitud de nombramiento de cuatro académicos que formaran parte de la
Comisién Dictaminadora para el concurso Funder
° criterios académicos que permitan establecer las bases de politicas de
mediano plazo en inversion institucional.
° Nombramiento de Representantes Estudiantiles en la Comisién Especial de
Modificacion Integral del Reglamento del Consejo Académico
° Estado de funcionamiento de la Sede Interuniversitaria de Alajuela
° Estado de cumplimiento del transitorio VIl del Estatuto Organico.
° Organizacion de comisiones para los temas de la Agenda Bienal 2019.
° Informe de avance del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) Resumen
actualizado al 30 de julio de 2018.
° Solicitud de la Escuela, Catastro y Geodesia para la compra de equipo para los

cursos teoricos, practicos y evaluaciones.
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# 10 del 27 ° Resultado de la Convocatoria FIDA 2020.

de marzo de ° Subsanaciones concurso FIDA 2020.

2019 ° Convocatoria Fecte 2019.
° Reorganizacion Administrativa de Consejo Universitario, el Consejo Académico
y la Asamblea de Representantes (Direccion Administrativa).

#11del3de | o Propuesta de fechas para la | Graduacion 2019.

abril de 2019
. Concurso Fecte 2019.
° Concurso Funder.
° Anadlisis del Informe de Rendiciéon de Cuentas del Consejo Académico
° Proceso de subsanacion de proyectos en el Concurso FIDA 2020-2022
° Organizacioén de la Agenda Bienal del Consejo Académico.
° Avance del Reglamento para la Gestion de PPAA.
° Organizacién de Comisiones Especiales

#12 del 10 ° Nombramiento de un integrante en la Comisién Evaluadora del FIDA.

de abril de

2019 ° Nombramiento de los integrantes de la Comisién Evaluadora del Fecte.
° Nombramiento de un representante para el tema de Calendario Universitario
2020 (UNA-RA-OFIC-354-2019).
° Propuesta de modificacién a los articulos 6, 9, 11, 15, 16, 20, 26, 37, 104, 104
bis, 108, 109 y 115 del Reglamento del Consejo Universitario, el articulo 15 del
Reglamento de Permisos y el articulo 4 del Reglamento de Representacion y Mision
Oficial de la Universidad Nacional”.
° Ley de fortalecimiento de las finanzas publicas y sus implicaciones en la UNA.
° Problematica en la apertura de cursos de verano en la Escuela de Matematica.
° Solicitud de ayuda econdmica a un académico del OVSICORI

#13 del 24 ° Nombramiento de un representante de Consaca en la Comisién de Calendario

de abril de Universitario

2019 ° Lineamientos para la aprobacion de normativa interna en facultades, centros,
sedes, secciones y unidades académicas
° Informe financiero Fundauna 2018
° Informe de labores del Programa de Servicios Generales 2018
° Solicitud de ampliacién del plazo definido para la Comisidén Especial que
atiende el tema de Modelo Académico
° Informe del Plan Integral para la Atencién de Estudiantes en Condicién de
Maternidad-Paternidad.
° Plataforma de Estadisticas Estudiantiles.

#14 del 8 de ° Conape y Educacion Dual

mayo de ° Propuesta de la comision especial “Inversiones UNA”.

2019 ) Participacion estudiantil en la Encuesta Nacional de hogares y propdsitos
multiples, a desarrollarse fase de capacitacion del 17 al 28 de junio de 2019 y en fase
de aplicacién del 1° de julio al 3 de agosto de 2019.
° Problematica con el Agua en la Universidad Nacional

# 15 del 15 ° Propuesta de distribucion del fondo presupuestario para el Plan de

de mayo de fortalecimiento y Estabilidad del sector académico 2020-2021

2019 ° Problematica con el Agua en la Universidad Nacional
° Aval de solicitud de proérroga de la Dra. Ana Maria Hernandez Segura, Rectora

Adjunta sobre la obligatoriedad del cumplimiento de la normativa vigente, tanto a nivel
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nacional como internacional, en materia de investigacion biomédica y en biodiversidad.
° Solicitud de Prérroga para remitir observaciones sobre las politicas
institucionales de extensién universitaria

[}

# 16 del 22 ° Asuntos Sede Chorotega
de mayo de ) informe sobre el andlisis integralmente los diferentes criterios académicos y
2019 normativos, para el reconocimiento y equiparacion de titulos de posgrado
Realizadaen | e Propuesta de inclusion del Sector Académico en la modalidad de teletrabajo en
la Sede la Universidad Nacional.
Chorotega ° Respuesta a la revocatoria de acuerdos sobre la reactivacion del lestra,
comunicado mediante el acuerdo UNA-SCU-ACUE-073-2019 del 4 de abril de 2019.
#17 del 28 ) Propuesta de un esquema de trabajo para la conceptualizaciéon del modelo
de mayo de académico de la Universidad Nacional
2019 ° Convocatoria UNA-Redes 2019.
#18del5de | o Distribucion del Presupuesto de Operacion 2019 por facultades, centros, sedes
junio de 2019 | y seccion regional.
° Nombramiento de tres miembros para la Comision Evaluadora del Concurso
UNA-Redes 2019
) Modelo Académico de la UNA
° Aprobacion Parcial del Presupuesto Extraordinario N° 01-2019 de la
Universidad Nacional
#19 del 19 ° Presentacion de las Estadisticas Estudiantiles
de junio de ° Sistema de Gestion de Calidad
2019 ° Informe de Requisito Académico de Posgrado
° Propuestas Concurso Funder
° Subsanaciones Concurso Fida
# 20 del 19 ° Nombramiento de un Representante del Consejo Académico ante la Comision
de junio de Estratégica de Tecnologias de la Informacion.
2019 ° Ampliacion de la conformacién de la Comision Especial para el PME.
° Nombramiento de un representante del Consaca ante la Comisién de
Transportes.
° Audiencia a la Comision Especial de Calendario Universitario 2020.
) Resultados del Concurso Fecte
° Propuesta de Distribucion del Fondo de Becas de Posgrado para el Plan
Transitorio.
° Transitorio VIl del Estatuto Organico.
# 21 del 26 ° Modificacién fechas UNA Redes.
de junio de ° Transitorio VII del Estatuto Orgénico.
2019 ° Nombramiento de un representante del Consaca ante el PME. Oficio
FUNDAUNA-D-159-2019. (Modificacion a acuerdo tomado en sesion N° 21-2019).
° Prérroga para presentar propuesta con relacion a horas estudiante asistente
académico y horas estudiante asistente graduado.
° Audiencia al M.Sc. Daniel Rueda Araya, vicerrector de Investigacion sobre
recurso de reconsideracién al concurso Fecte.
° Audiencia escrita sobre la modificacion parcial del punto ii presupuesto de
egresos del acuerdo SCU-2236-2006.
° ampliacion de plazo para entrega de formulacion del POA integrado 2020
° Propuesta acuerdo de criterios para la distribucion Pfesa 2020
#22 del 17 Politicas de comunicacion.
de julio de Reglamento para el Fortalecimiento de la Regionalizacién Universitaria
2019 Nombramiento de coordinacion de la Comision Especial de Distribucion de
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recursos Pfesa 2020-2021

° Atencion de Problematica de autoridades que deben asumir jefaturas

° Informe del Plan integral para la atencién de estudiantes en condicién de
maternidad-paternidad.

° estudiantes en hacer carrera académica en la Universidad Nacional.

° Fondos provenientes del Banco Mundial, para el Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI) de la Universidad Nacional

° Proyectos Fida pendientes de liquidar y cerrar en la Fundauna

# 23 del 24 ° Conformacion y nombramiento de la coordinacién de la comision especial de

de julio de evaluacion de la oferta académica universitaria con mirada prospectiva al 2030

2019 ° Taller sobre propuestas de politicas institucionales de extensién universitaria
° Propuesta Criterios para distribucion de fondos Pfesa 2020-2021
° recurso de reconsideracion presentado por el sefior Henry Sdnchez Torufio en
contra del concurso Funder 2020

# 24 del 31 ° Se presenta Modificacion integral del Reglamento del Consejo Académico,

de julio de para ser visto en siguiente sesion.

2019 ° Modificacion al acuerdo comunicado mediante el documento UNA-CONSACA-
ACUE-083-2019. “Circular de instruccidon y manuales de procedimientos en temas de
investigacion biomédica y de biodiversidad.”

° Nombramiento de la representacion de la Sede Chorotega y Sede Brunca ante
la comision especial de evaluacion de la oferta académica universitaria con mirada
prospectiva al afio 2030.

° Politica institucional para el empleo y la inclusiéon de personas con
discapacidad.

° Informe de Admision 2017-2018 del Departamento de Registro

) Fondo de Junta de Becas para doctorados 2020-2021.

° Taller del 9 de agosto sobre Criterios Académicos para la inversion de
infraestructura y equipo en la Universidad Nacional

° Estadisticas Estudiantiles. Audiencia al Sr. Vicerrector de Docencia y su equipo
de apoyo

) Fondo de Junta de Becas para eventos de divulgacion a funcionarios
administrativos.

° Informe de Labores 2018 del Consejo Central de Posgrados.

#25del 7 de ° Nombramiento del representante de la Vicerrectoria de Docencia en la

agosto de Comisién Especial Pfesa

2019 ° Nombramiento del representante de la Vicerrectoria de Docencia en la
comision especial de evaluacion de la oferta académica universitaria con mirada
prospectiva al afio 2030
° Modificacién integral del Reglamento del Consejo Académico

# 26 del 14 ° Criterios para la distribucion del Fondo Pfesa 2020-2021

de agosto de ° Metodologia para el Taller programado para el 9 de agosto de 2019.

2019

# 27 del 21 ° Ampliacién al acuerdo Pfesa comunicado mediante el oficio UNA-CONSACA-

de agosto de
2019

ACUE-164-2019.

# 28 del 27
de agosto de
2019

Sintesis del Taller de criterios académicos en el plan de inversion
Resultados aprobados Concurso Redes

Resultados rechazado Concurso Redes.

Nombramiento de un miembro del Consejo Central de Posgrado
modificacidn de los articulos 21, 25 y 26 del Reglamento de Programas,
Proyectos y Actividades Académicas.
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° Audiencia escrita Proyecto de Ley para Resguardar la Integridad en el
Otorgamiento de premios y Condecoraciones.
° Propuesta de modificacion al Capitulo IV criterio para la apertura de cursos,

articulo 21 condiciones para la apertura de cursos del Reglamento de asignacion y
control de carga académica del personal académico en propiedad, por la Comision de
Docentes.

#295de
setiembre de
2019

° Audiencia Carreras ltinerantes

) Audiencia Comunidades Epistémicas

° Redistribucion de Componente de Horas Estudiante Asistente Graduado
octubre y noviembre 2019

° Audiencia postulante al Consejo de Posgrado.

° Informe de gestion del Programa de Servicios Generales 2018

° Propuesta de modificacion al Reglamento del Régimen de Carrera Académica

y reglamento al Régimen de Dedicacion Exclusiva del Sector Administrativo de la
Universidad Nacional. (Respuesta a audiencia escrita).

# 30 del 11 ° Induccién a los nuevos miembros del Consejo Académico sobre la elaboracion
de setiembre | de dictamenes y otros asuntos administrativos.
de 2019
° Propuesta de modificacion de las Directrices Presupuestarias producto de la
vigencia del nuevo Estatuto Organico.
° Propuesta de modificacion del Capitulo Xl del Reglamento de los Procesos de
ensefanza y aprendizaje de la Universidad Nacional.
° Audiencia a la Comisién de Transportes
#31del 18 ° Inicio del proceso para realizar el V Congreso Universitario.
de setiembre | e Convocatoria FIDA 2021
de 2019 ° Nombramiento de la Comisién para FIDA 2020
° Sustitucion de Ing. Manuel Morales en la Comision Especial para atender el
tema de infraestructura
° Nombramiento de un representante de Consaca para integrar una Comision Ad
Hoc, para atender acuerdo UNA-AR-ACUE-042-2018, en relacion con la propuesta de
politica para la atencion y priorizacién de todo lo relacionado con el tema de inversion
en infraestructura.
° Circular emitida por el SIA y los vicerrectores académicos, sobre traslado de
expedientes de PPAA.
° Incremento en becas estudiantiles.
° Respuesta a audiencia escrita solicitada por el Consejo Universitario, referente
a la adaptacion de la normativa institucional en el fallo de la Sala Constitucional
referente al pago de auxilio de cesantia.
° Propuesta de modificacién del Capitulo Xl del Reglamento de los Procesos de
ensefianza y aprendizaje de la Universidad Nacional.
# 32 del 25 ° Propuesta de acuerdo sobre la circular emitida por el SIA y los vicerrectores
de setiembre académicos, sobre traslado de expedientes de PPAA.
de 2019 ° Audiencia a la Comision de Comunicacion.
. Audiencia al Situn
° Respuesta a audiencia escrita sobre: Inclusién de un transitorio al articulo 77

del Reglamento del Régimen de Carrera Académica y un transitorio al articulo 2 del
Reglamento al Régimen de Dedicacion Exclusiva para el Sector Administrativo de la
UNA.

° Nombramiento de la Comisién Evaluadora FIDA 2020.

° Presentacién del Reglamento de Apoyo a la Academia para su discusion en la
sesion 1 de octubre 2019
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#33del2de | o Il acto de Graduacion 2019

octubre de ) Reglamento de Apoyo a la Academia

2019 ) Informe de Pfesa. (Propuesta del Plan de Becas para Doctorados).
° Participacion de la Coordinadora del Cidea.

#34del9de | o Distribucion del Plan de Fortalecimiento y Estabilidad del Sector Académico

octubre de (Pfesa 2020-2021), por el Dr. Esteban Picado Sandi.

2019 ° Visita del Sefior Rector para abordar el tema de la audiencia en Asamblea
Legislativa

# 35 del 16 ° Nombramiento en la Comisién de distribucién del fondo de Becas,

de octubre de | o Acciones del Consaca respecto al Informe del Dr. Alberto Salom Echeverria,

2019

rector de la Universidad Nacional concerniente a la comparecencia ante la Asamblea
Legislativa y la informacioén financiera sobre la Serie histérica del FEES, presupuesto
laboral y masa salarial, presentado en la sesion 34-2019, del 9 de octubre de 2019.
Comunicado sobre el articulo 5 del Acuerdo del FEES.

° Formulacién de la Agenda Bienal Consaca 2020-2021
° Informe de labores 2018 de la Oficina de Comunicacion.
° Inquietudes sobre audiencia de la Comision de Transportes.
# 36 del 30 ° Presentacion del Dr. Alberto Salom, Rector
de octubre de | e Informe sobre situacion de acontecidas la semana del 20 al 25 de octubre en la
2019 Universidad Nacional
° Informe Negociacion sobre la toma del edificio Administrativo, por la Dra. Ana
Maria Hernandez Segura y Dra. Susana Ruiz Guevara.
#1 ° Pronunciamiento del Consaca respecto a la situacion de crisis en la
Extraordinaria | Universidad Nacional
del 31 de
octubre de
2019
#37del6de | o Propuesta de Agenda Bienal: 2020-2021. Mayela Coto.
noviembre de | e Informe Negociacion sobre la toma del Edificio Administrativo. Dra. Ana Maria
2019 Hernandez Segura y Dra. Susana Ruiz Guevara.
° Informe de DTIC sobre seguridad informatica
) Renuncia de la Secretaria a cargo M.Sc Sandra Ovares Barquero.
° Respuesta a la propuesta de resultados para la distribucion de horas
estudiante asistente por mecanismo de algoritmo.
) Acuerdo del Consejo de la Escuela de Matematica de no brindar cursos
durante el lll Ciclo Lectivo. (Verano).
# 38 del 13 ° Propuesta de Agenda Bienal: 2020-2021
de noviembre | e Nombramiento de representante del Cidea, en la Comision de Asuntos de
de 2019 Apoyo y Asesoria a la Academia.
° Solicitud de prérroga audiencia al Consejo Universitario sobre Reglamento del
Consaca
° Inclusién de personal académico y administrativo no propietario en SIGESA
2020.
° Prérroga a la presentacion del Fida 2020-2021 al 8 de enero 2020.
° Propuesta de regulacion temporal para la ejecucién de las actividades
docentes en la Universidad Nacional en la Sede Interuniversitaria de Alajuela.
° Fondo de Junta de Becas para Doctorados 2020-2021.
° Lineamientos de Estudios Generales.
° Lineamientos para pasantes académicos.
# 39 del 20 Exposicion Dr. Alberto Salom Echeverria

de noviembre

Distribucion de horas asistente académico y graduado para el afio 2020.
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de 2019 ° Agenda Bienal. Revision de acuerdo.
° Propuesta de Taller PPAA. A cargo del Dr. Felipe Araya Ramirez.
° Solicitud de Prérroga para presentar el Reglamento del Sepuna
° Concurso Fecte 2020-2021.
° Formula de distribucion del Fondo de eventos cortos de capacitacion y
divulgacion del quehacer universitario.
° Audiencia Red de gestion de Riesgo y Cambio Climatico.
#40 del 27 ° Nombramiento de tres miembros del Consaca que integren la Comision
de noviembre | e Especial Bipartita para definir la tematica del V Congreso Universitario.
de 2019 ° Nombramiento de un representante del Consaca ante la Comisiéon Especial
para analizar el sistema de pago de kilometraje a las personas funcionarias de la
institucion.
Avance del Informe de Rendicion de Cuentas.
° Inicio de sesiones del Consaca en el 2020.
° Informe de la Facultad Filosofia y Letras.
° Trabajo taller. Reglamento de PPAA
#41deldde | o Nombramiento Comision Técnica Evaluadora Fecte 2020
diciembre de ° Solicitud de apoyo de la M.Sc. Rocio Loria Bolafios, Coordinadora de la

2019

Maestria en Bioética para la oferta de cursos de buenas practicas de investigacion, en
seguimiento al acuerdo CONSACA-UNA-ACUE-400-2017.

) Modificacién al Concurso Fecte 2020.

° Fondo de Junta de Becas para Doctorados 2020-2021

° Fondo de Junta de Becas para Eventos de Divulgacién a Funcionarios
Administrativos

° Respuesta de la Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje en atencién a

los acuerdos tomados por el Consejo Académico con los oficios UNA-CONSACA-
ACUE-651-2017 y UNA-CONSACA-ACUE- 568-2018 y UNA-CONSACA-ACUE-335-
2019

Fuente: Direccion Administrativa de Consaca
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Cuadro 8

Asistencia de los miembros de Consaca a las sesiones, periodo 2019

. tardia Tardia Au?'en Au.sen . Po.r centa.je
Miembro del Consaca Depe.n AS|§ten Justifi | Injustifi 0|a. . <.:|a . Seswr_les por aSIStePCIa

dencia cia cada cada Justifi |I.‘Ijustl considerar seg.L!n

cada | ficada sesion
Dra. Ana Maria Hernandez Segura RA 41 0 0 1 0 42 98%
" M.Ed. Sandra Ovares Barquero CIDE 41 0 2 1 0 42 98%
2 Dr. Roberto Rojas Benavides CEG 41 0 5 1 0 42 98%
Arg. Manuel Morales Pérez Cidea 24 0 0 4 0 28 86%
3 Dr. Alberto Salom Echeverria, Rector Cidea 0 0 0 5 0 5 0%
4 Dra. Katrzyna Bartoszek Pleszko Cidea 0 0 1 0 89%
Lic. Rafael Angel Vindas Bolafios FCSA 40 0 0 2 0 42 93%
PhD. Gerardo Jiménez Porras FCS 41 0 10 1 0 42 98%
5 M.Sc. Tomas Marino Herrera FCTM 17 0 0 3 0 20 85%
5 Dr. Jorge Herrera Murillo FCTM 20 0 1 2 0 22 91%
" M.Sc. Felipe Reyes Solares FCEN 17 0 1 2 1 20 85%
8 Ph. D. Esteban Picado Sandi FCEN 21 0 2 1 0 22 95%
9 Dr. Francisco Mena Oreamuno FFL 14 0 4 5 2 21 67%
9 M.A. Bibiana Nuriez Alvarado FFL 19 0 4 2 0 21 90%
MA. Yalile Jiménez Olivares SRB 39 0 5 3 0 42 93%
Dr. Victor Julio Baltodano Zuriga SRCH 38 0 2 3 1 42 90%
Dra. Susana Ruiz Guevara VVE 35 0 4 7 0 42 74%
PhD. Mayela Coto Chotto seg“" 36 0 0 6 0 42 86%
Bach. Urpi Azucena Castaiieda Wilca Feuna 22 0 3 2 1 25 92%
Bach. Ruby Betancourt Losada Feuna 8 0 0 0 0 8 100%
Bach. Carlos Andrés Venegas Elizondo | Feuna 27 0 0 2 1 30 93%
Bach. Daniel Bravo Morales Feuna 30 0 1 1 1 32 97%
Moisés A. Rios Laines Feuna 17 0 3 0 0 17 100%
José. P. Alfaro Lépez Feuna 34 0 2 0 0 34 100%
Licda. Andrea P. Morales Méndez Feuna 11 0 0 0 0 11 100%
Ana Catalina Ledn Bolafios Feuna 12 0 0 0 0 12 100%

Fuente: Direccion Administrativa de Consaca

1 Presenta su renuncia a la secretaria el 6 de noviembre de 2019.

2 Finaliza su gestion por jubilacion el 30 de agosto de 2019.
3 Asume Decanatura a partir del 01 de agosta hasta el 7 de octubre de 2019.

4 Coordinacién y apoyo Cidea del 8 de octubre hasta eleccion de decano del Centro, con voz pero sin voto

(UNA-R-RES0-359-2019)

5 Renuncia a la gestion a partir del 23 de junio de 2019.
8 Inicia la gestion a partir del 23 de junio de 2019.

’ Finaliza la gestion el 10 de junio de 2019

8 Inicia la gestion el 11 de junio de 2019

% Renuncia a la gestion el 30 de junio de 2019

"% inicia la gestion el 01 de agosto de 2019.
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Cuadro 9
Asistencia de invitados permanentes de Consaca a las sesiones, periodo 2019

Miembro del Consaca Depen | Asisten | Tardia | Tardia | Ausen | Ausen Sesiones Porcentaje
dencia cia Justifi | Injustifi cia cia por asistencia
cada cada Justifi | Injusti | considerar segun sesion
cada | ficada
Dr. Alberto Salom Echeverria, Rector Rector 5 0 0 0 37 42 12%
M.Sc. Elizabeth Gonzalez Sandoval, SIUA 13 0 0 1 6 20 65%
coordinadora 2
M.A. Marta Hernandez Barrantes, SIUA 18 0 1 2 1 22 86%
coordinadora™
M.Sc. Jorge Manuel Luna Angulo, SRHNC 18 0 0 23 0 42 43%
director
4 Dr. Jorge Herrera Murillo CAAA 14 0 0 0 6 20 70%
'S Dr. Felipe Araya Ramirez, CAAA 17 0 0 0 4 22 81%
coordinador
Totales 746 15 64 81 4 91.07%

Fuente: Direccion Administrativa de Consaca

" Los invitados permanentes no hacen quorum.

2 Finaliza gestion el 15 de junio de 2019.

'3 Finaliza gestion el 15 de junio de 2019.

4 Finaliza la gestion a partir del 23 de junio de 2019.

'5 Inicia la gestion a partir del 24 de junio de 2019.

ANN

CONSEJO U ACADEMICO



% UNIVERSIDAD

NACIONAL

COSTA RICA

Estado de implementacion de las disposiciones pendientes
o en ejecucion del resultado de los procesos del sistema de
mejoramiento continuo de la gestion universitaria y los
informes de auditoria

Asuntos, hechos o informacion de caracter confidencial

Informe de rendicion de cuentas CONSACA

2018-2019



Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

Il ESTADO DE IMPLEMENTACCION DE LAS DISPOSICIONES
PENDIENTES O EN EJECUCION DEL RESULTADO DE LOS
PROCESOS DEL SISTEMA DE MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA
GESTION UNIVERSITARIA Y LOS INFORMES DE AUDITORIA

3.1 Disposiciones e informes de contraloria tramitados en Consejo Académico

Actualmente no existen disposiciones de este tipo para Consaca.
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IV ASUNTOS, HECHOS O INFORMACION DE CARACTER
CONFIDENCIAL

4.1 Asuntos Confidenciales en proceso

Segun el Reglamento del Régimen Disciplinario, articulo 56, se establece lo siguiente:

ARTICULO 56. TRAMITE DEL PROCEDIMIENTO DE LEVANTAMIENTO DE LA
INAMOVILIDAD

El procedimiento sequira el siguiente tramite:

a. Cuando se trate de una causal académica de despido indicada en el articulo 53, el
director solicitara al Consejo de Unidad que, de previo a iniciar el procedimiento
disciplinario, inicie el tramite de levantamiento de la inamovilidad.

b. El Consejo de Unidad nombrara una comision integrada por tres académicos de
igual o superior categoria académica al del investigado y, ademas un académico de la
Universidad con plaza en propiedad nombrado por el investigado, y un representante
estudiantil nombrado por la respectiva asamblea de estudiantes, cuando la unidad
académica tenga estudiantes.

c. La Comision realizara una investigacion lo mas completa posible, dara audiencia al
denunciado y recabara toda la prueba pertinente en un lapso no mayor de quince dias
habiles, periodo que podra ser ampliado hasta por un maximo de diez dias habiles
adicionales por el Consejo de Unidad.

d. El informe final de la Comision sera comunicado al denunciado. Este podra
presentar ante la asamblea de académicos de unidad, centro o sede, los argumentos
de descargo correspondientes, dentro de los 8 dias habiles siguientes a la notificacion.

e. El informe sera remitido a la asamblea de académicos de unidad, centro o sede
para que ésta resuelva acerca del levantamiento de la inamovilidad, conforme lo indica
el articulo 15 del Estatuto Organico.

Se modifica segun el oficio SCU-989-2015 publicado como el alcance # 2 a la UNA-
GACETA 13-2015 y segun el oficio UNA-SCU-ACUE-1328-2016.

Conforme a lo establecido en el Reglamento de Impedimentos, Excusas vy
Recusaciones, en su articulo 17 indica:

103



Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

ARTICULO 17. PROCEDIMIENTO EN CASO DE ORGANOS COLEGIADOS

Quien integre un oOrgano colegiado y tenga motivo de impedimento o recusacion
solicitara inhibirse del conocimiento del caso y lo hara constar ante el 6érgano. Podra
manifestarse en forma oral en el momento que se esté conociendo el tema, sobre esto
debera quedar constancia en el acta; o bien, por escrito, cuando la gestion se presente
con antelacion.

En este caso, la gestion de inhibicion sera resuelta, de inmediato, por las personas
integrantes y restantes del 6rgano colegiado; si solo un miembro quedara habil, este
resolvera. De lo contrario, resolvera quien ejerce la superioridad jerarquica del 6rgano,
de conformidad con lo establecido en el articulo 98 del Estatuto Organico. Si el érgano
colegiado no pudiera resolver, le correspondera al Tribunal Universitario de
Apelaciones. En todos los casos la instancia superior debera resolver en un plazo
maximo de cinco dias habiles.

Si se acoge la excusa, la atribucion de la competencia para conocer el caso se hara
segun el siguiente orden:

el mismo 6rgano colegiado si tuviera suficientes integrantes para formar quorum, este
puede estar constituido por miembros, suplentes o sustitutos si los tuviera;

con suplentes designados ad hoc por el 6rgano de nombramiento, en casos de que no
existan miembros designados previamente, o

de no ser viable ninguna de las opciones anteriores, el caso lo resolvera la instancia
superior inmediata.

Para determinar la instancia superior inmediata que continuara con el procedimiento,
aplicara lo indicado en el articulo 98 del Estatuto Organico. En el caso del Consejo
Universitario, sera la Asamblea de Representantes. En el caso de Consaca, sera el
Consejo Universitario. En el caso de asambleas de facultad, centro y sede y de
asambleas de unidad académica, sera Consaca. En el caso de consejos de facultad,
centro y sede, seréa la asamblea de facultad, centro o sede.

Cuando los motivos concurran en quien integra un érgano colegiado, el impedimento o
la recusacion no se hara extensiva a los demas miembros.

Modificado segtn los oficios SCU-1443-2012, SCU-989-2015 y UNA-SCU-ACUE-1737-
2017.

Durante el 2019, se recibe un caso confidencial por las siguientes razones:
Se nombra una Comision para el tramite de levantamiento de inamovilidad, segun el
Reglamento de Régimen Disciplinario, sin embargo, al trasladarse el informe a la

Asamblea de Académicos de la Unidad para su conocimiento y resolucion, se queda sin
quorum necesario, por excusas y recusaciones.
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Se aplica el art 17 del Reglamento de Impedimentos, Excusas y Recusaciones, por lo
que corresponde a Consaca conocer y resolver el informe de la comisiéon nombrada

para el tramite de levantamiento de inamovilidad.

Cuadro 10
Matriz de Asuntos de confidenciales en proceso
Tramite o Gestiones Responsable Oficio de Tramite Instancia Observaciones
Relevantes de Ejecucion Encargada
N° de Oficio Fecha del Tramite
UNA-EAE- 18 de Escuelade Arte [1. Se remite a Consaca el
OFIC-613- | noviembre Escénico informe de la Comision
2019 de 2019 nombrada para el tramite
de levantamiento de
inamovilidad.
. Se remite para el
UNA- 19 de CONSACA  langlisis y dictamen a la
CONSACA- | noviembre Oficina de Asesoria Juridica.
OFIC-101- de 2019
2019
Procedimiento de
levantamiento de .
. - ., Director de la . .
inamovilidad, en relacién ) 3. Se remite el criterio
con el procedimiento Unidad juridico para realizar el
disciplinario UAD-EXP-30- |CO"82%%  |5icT.07.5020| 13 de enero|  Asesoria  Procedimentc
ISciplinario "EAF=9U- 07~ de 2020 Juridica
2017 de M.G.J
4. En referencia
%I;I’alf;l(;%. 20 de enero| El Investigado, [convocatoria UNA-ASA-EAE-
de 2020 Situn CONV-1-2020, SESION
ORDINARIA 1-2020 DE
Asamblea de Académicos.
UNA-EAE- 5. Remite informacion
OFIC-26-2020 22 e enero) Escuela de Arte |qjiitaga en el oficio SITUN-
AL-018-2020.

105




UNA

UNIVERSIDAD
NACIONAL

COET A RIGA

Peticiones recibidas, contestadas o declaradas por
resolucién inadmisible, de conformidad con lo indicado en
la ley 9097, ley de regulacion del derecho de peticion,
articulo 11, inciso e), publicada en el alcance digital n.° 49

de la GACETA N.° 52, DEL 14 DE MARZO DE 2013.

Informe de rendicion de cuentas CONSACA

2018-2019



Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

V PETICIONES RECIBIDAS, CONTESTADAS O DECLARADAS POR RESOLUCION

INADMISIBLE, DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 9097, LEY DE

REGULACION DEL DERECHO DE PETICION, ARTICULO 11, INCISO E), PUBLICADA EN EL
ALCANCE DIGITAL N.° 49 DE LA GACETA N.° 52, DEL 14 DE MARZO DE 2013.

5.1 Peticiones recibidas, contestas o declaradas inadmisibles

La Comision de Asuntos Estudiantiles es una comisidon permanente y se encarga de temas relacionados con
admision, graduacion y vida estudiantil (bienestar estudiantil, becas, asuntos estudiantiles varios, defensoria

estudiantil, estudiante asistente y graduado, entre otros).

5.1.1 Temas analizados por la Comision de Asuntos Estudiantiles

La descripcion de los temas analizados durante el 2019, se muestran a continuacion:

Cuadro 11

Resumen de los temas atendidos por la Comision de Asuntos Estudiantiles, periodo 2019

N° Asuntos de analisis Dictamina | Archivad | Consulta a otras | Traslado a Pendiente
do o instancias u otra
observaciones instancia

1 | Solicitud de evaluacién del uso de estan dando las facultades, centros, sedes y X
seccionales regionales a las horas estudiante graduado, con el fin de determinar si
se estan cumpliendo los fines para los cuales fueron creadas.

2 | Estudiantes interesados en hacer carrera académica en la UNA. X

3 | Presentacion de audiencia escrita sobre posible falta de concordancia en el X

Reglamento de Contratacion Laboral para el personal académico.
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N° | Asuntos de analisis Dictamin | Archivad | Consulta a Traslado a | Pendiente
ado o otras instancias | otra
u instancia
observaciones
4 | UNA-CAIEP-CONSACA-ACUE-01-2019, donde se remite el oficio UNA-CO-CIDEA- X
ACUE-06-2019, referente a estudiantes asistentes académicos graduados.
5 | Solicitud de 40 horas para nombramiento estudiante asistente. CIEMHCAVI X
6 | Solicitud de 20 horas estudiante asistente graduado que apoye la elaboracion del X
registro fotografico de la exposicion nacional de escultérica Fabrique Gutiérrez,
fundamentado en el Convenio de Cooperacion entre la Municipalidad de Heredia 'y
la
Universidad Nacional.
7 | Nota suscrita por Nicole Mesén Sojo, del 05 de abril de 2019, sobre accesibilidad X
para personas con discapacidad en la Universidad Nacional
8 | UNA-AICE-OFIC-180-2019, del 3 de mayo de 2019: respuesta al oficio X
UNA-CAE-CONSACA-OFIC-001-2019, sobre el tema de Internacionalizacion.
9 | UNA-VVE-468-2019, en respuesta al oficio UNA-CAE-CONSACA-OFIC-002-2019, X
sobre el informe de funciones realizada con horas estudiante graduado.
10 | Propuesta de algoritmo para la distribucion del fondo de beca para horas asistente X
académico y estudiante asistente graduado
11 | Distribucion de horas de estudiante asistente. X
12 | Modificacion del Reglamento de la Vida Estudiantil X
13 | Propuesta titulada Plan Institucional para la nivelacion académica, adaptacion y X
permanencia del estudiantado en la Universidad Nacional.
14 | Informe de acciones realizadas con relacién al tema de apoyar a la poblacién X
estudiantil en condicién de maternidad y paternidad.
15 | Incorporacién de una leyenda contra el hostigamiento sexual en los cronogramas de X

estudios y la oposicion de la Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje.

Fuente: Comision de Asuntos Estudiantiles.
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Total de Asuntos de Dictaminado Archivado | Consulta externas Traslado a otra Pendiente
analisis u observaciones instancia
15 4 1 0 2 8

Temas analizados por la Comision de Asuntos Estudiantiles

Dictaminado
27%
Pendiente
53%

Consulta externa u
observaciones
0%

Traslado a otra instancia
13%

mDictaminado m Archivado w Consultaexterna u observaciones | Traslado aotra instancia m Pendiente

Fuente: Comision de Asuntos Estudiantiles
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5.1.2 Asistencia de los miembros de la Comision de Asuntos Estudiantiles

Cuadro 12
Asistencia a las sesiones de la Comision de Asuntos Estudiantiles 2019
Miembro de la Comision Dependencia Presentes Aus._e_ncias l_\ustar.lcias Ta_r_dias _Tan_'c!ias sesplz:l = . it .
Justificadas Injustificadas | Justificadas Injustificadas . Asistencia
considerar
Bach. Carlos Andrés Venegas Elizondo | Representante Estudiantil 12 1 0 0 0 6 83,33
José Pablo Alfaro Lépez Representante Estudiantil 6 0 0 0 0 10 80
Srta. Ana Catalina Leon Bolafios Representante Estudiantil 2 0 0 0 0 12 75
Srta. Ruby Betancourt Losada Representante Estudiantil 3 0 0 0 0 10 100
M.A. Yalile Jiménez Olivares Sede Regién Brunca 10 3 0 0 0 10 80
Dr. Jorge Herrera Murillo Facultad de Tierra y Mar 0 0 0 0 10 60
M.Sc. Tomas Marino Herrera Facultad de Tierra y Mar 3 3 0 0 0 12 16,67
Ph.D. Victor Julio Baltodano Zufiga Sede Regional Chorotega 12 0 0 0 0 3 100
M.Sc. Doriam Chavarria Lopez Sede Regional Chorotega 1 0 0 0 0 3 66,67
(sustitucion)

Fuente: Actas de la Comision de Asuntos Estudiantiles del Consejo Académico, afio 2019.
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5.2 Comision de Asuntos Docentes

La Comision de Asuntos Docentes analiza las gestiones y las iniciativas relacionadas con planes de estudio de grado y
posgrado, desempeio docente, evaluacion del docente, proceso de ensefianza y aprendizaje, educacion permanente, proceso
de acreditacién, cobros de laboratorios y trabajos finales de graduacién, entre otros.

5.2.1 Temas analizados por la Comision de Asuntos Docentes

Cuadro 13
Resumen de los temas atendidos por la Comisién de Asuntos Docentes, periodo 2019

CANTIDAD CORRESPONDENCIA RECIBIDA DICTAMINADO ARCHIVADO OFICIOS/ EN PENDIENTE
SEGUIMIENTOS AUDIENCIA
DE ESCRITA
ACUERDOS
1 Plan de Fortalecimiento Académico. 1

UNA-CONSACA-OFIC-545-2018 del 9 de
noviembre de 2018, traslada el oficio UNA-
JB-ACUE-1-2018, suscrito por el Dr.
Norman Solérzano Alfaro, presidente de
Juntas de Becas, se informa que se esta
trabajando en el tema del Plan de
Fortalecimiento y Renovacion Académica
Institucional.

2 Plan de Fortalecimiento Académico. 1

UNA-CONSACA-OFIC-552-2018 del 13 de
noviembre de 2018, traslada el oficio UNA-
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JB-ACUE-1-2018 del 02 de noviembre de
2018, suscrito por el Dr. Norman Solérzano
Alfaro, presidente de Junta de Becas, en el
cual remite el informe en respuesta al
acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-340-2018,
sobre el tema del Plan de Fortalecimiento
Académico, sobre las decisiones tomadas
al dia de hoy en relacion con la situacion y
otros temas contenidos en el informe.

Capitulo VI del Reglamento de 1
Asignacion y Control de Carga
Académica.

El oficio UNA-SCU-A-ACUE-2382-2018 del
8 de noviembre, suscrito por la M.A. Sandra
Palacios Palacios, coordinadora de la
Comisiébn de Asuntos Académicos vy
Estudiantiles, la cual devuelve el OFICIO
UNA-CO-FFL-ACUE-310-2018, donde
adjunta una propuesta de Reforma al
capitulo VI del Reglamento de Asignacion y
Control de Carga Académica.

Propuesta de incorporaciéon de un 1
articulo bis en el Reglamento de
Contratacion Laboral para el personal
académico de la Universidad Nacional”.

El oficio UNA-CONSACA-OFIC-562-2018
del 20 de noviembre de 2018, traslada el
oficio UNA-SCU-A-OFIC-2432-2018 del 14
de noviembre de 2018, suscrito por la M.A.
Sandra Palacios Palacios, coordinadora de
la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiies del Consejo Universitario,
remite en consulta la “Propuesta de
incorporacion de un articulo bis en el
Reglamento de Contratacion Laboral para el
personal académico de la Universidad
Nacional”.
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Avances referentes al voto electronico 1
en la Universidad Nacional.
El oficio UNA-CONSACA-OFIC-565-2018
del 23 de noviembre de 2018, traslada el
oficio UNA-CU-OFIC-298-2018 del 20 de
noviembre de 2018, suscrito por el Lic. José
Faustino Segura Galagarza, contralor
universitario, sobre el tema del Sistema de
Voto Electrénico.

Avances referente al voto electrénico en 1
la Universidad Nacional.

El oficio UNA-R-OFIC-022-2019 del 07 de
enero de 2019, recibido por la secretaria de
la comision el 21 de enero de 2019, suscrito
por el Dr. Pedro Urefia Bonilla, rector a.i.,
en atencion al acuerdo del Consaca UNA-
CONSACA-ACUE-522-2018 sobre la
priorizacion del tema del voto electrénico.
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1
Propuesta de inclusion del sector
académico en la modalidad de
Teletrabajo en la Universidad Nacional.

El oficio UNA-CONSACA-ACUE-569-2018
del 23 de noviembre de 2018, suscrito por
la M.Sc. Sandra Ovares Barquero,
secretaria del Consejo Académico, en el
cual asigna a la Comision De Asuntos
Docentes el tema de la incorporacion del
sector académico al Teletrabajo y presentar
una propuesta a este érgano.

Propuesta de programa: inglés basico a 1
partir del manejo instrumental, remitido
por la Escuela de Literatura y Ciencias
del Lenguaje.

El oficio UNA-CONSACA-OFIC-010-2019
del 21 de enero de 2018, traslada el oficio
UNA-ELCL-ASUA-ACUE-22-2018 del 05 de
diciembre de 2018, suscrito por la Sra.
lleana Saborio Pérez, presidenta, Asamblea
de la Unidad Académica, ELCL, en el que
se aprueba la nueva propuesta de
programa: Inglés basico a partir del manejo
instrumental.

Tema del Teuna 1

El oficio UNA-CONSACA-OFIC-009-2019
del 21 de enero de 2019, traslada el oficio
UNA-TEUNA-OFIC-440-2018 del 30 de
noviembre de 2018, suscrito por la M.Ed.
Maura Espinoza Rostran, presidenta del
Teuna, en el que se transcribe acuerdo,
donde se indica que se encuentra en el
proceso de andlisis y revisiobn para dar
respuesta al acuerdo.
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Distribucion del Fondo para eventos
cortos y divulgacion del quehacer
académico para el ano 2019.

El oficio UNA-CO-CIDEA-ACUE-03-2019
del 18 de enero de 2019, recibido por la
secretaria de la comisién el 25 de enero de
2019, suscrito por el Arg. Manuel Morales
Pérez, Centro de Investigacion, Docencia y
Extensiéon Artistica, el cual convoca a la
Dra. Ana Maria Hernandez Segura, rectora
adjunta y al equipo de Apeuna, para realizar
la Distribucion del Fondo para eventos
cortos y divulgacion del quehacer
académico para el afio 2019.

1

11

Avances referentes al voto electronico
en la Universidad Nacional.

El oficio UNA-DICT-OFIC-009-2019 del 21
de enero de 2019, recibido por la secretaria
de la comision el 28 de enero de 2019,
suscrito por el M.Sc. Axel Hernandez
Vargas, director a.i, Direccion de
Tecnologias de Informacion y
Comunicacién, en atencion al oficio UNA-R-
OFIC-022-2019 y en concordancia con el
acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-522-2018
y el acuerdo del Consejo Universitario SCU-
255-2015, en el que se acoge la propuesta
de implementacion del voto web en la UNA.

12

UNA-TEUNA-ACUE-001-2019 del 21 de
enero de 2019, recibido por la secretaria de
la comision el 21 de enero de 2019, suscrito
por la M.Ed. Maura Espinoza Rostran,
presidenta del Teuna, solicita a Consaca el
debido respeto a este Organo de
Desconcentracion y solicita continuar con el
analisis y las modificaciones al Reglamento
del Teuna que este Organo ha venido
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haciendo.

13

Modificacion al Calendario Universitario
2019.

El oficio UNA-RA-OFIC-056-2019 del 23 de
enero de 2019, recibido por la secretaria de
la comision el 28 de enero de 2019, suscrito
por la Dra. Susana Ruiz Guevara, rectora
adjunta a.i., en atencion a lo planteado en el
oficio UNA-DR-OFIC-017-2019, suscrito por
el Master Marvin Sanchez Hernandez,
director del Departamento de Registro, el
cual solicta a Consaca avalar Ia
modificacion al Calendario Universitario
2019.

14

Atencion de problematica de autoridades
que deben asumir otra jefatura.

El oficio UNA-R-OFIC-165-2019 del 23 de
enero de 2019, recibido por la secretaria de
la comision el 28 de enero de 2019, suscrito
por la Dra. Ana Maria Hernandez Segura,
rectora a.i., el cual remite el criterio juridico
UNA-AJ-DICT-22-2018, de fecha 22 de
enero de 2019, en seguimiento a la
resolucion UNA-FCTM-086-2018, referente
a la solicitud de nombramiento de un
director y subdirector suplente de la Escuela
de Ciencias Ambientales.
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Avances referentes al voto electronico
en la Universidad Nacional.

El oficio UNA-R-OFIC-202-2019 del 23 de
enero de 2019, recibido el 4 de febrero de
2019, suscrito por el Dr. Alberto Salom
Echeverria, rector, en seguimiento al
acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-522-2018,
referente al criterio técnico sobre la
implementacion de voto electronico en la
UNA. Trasladado a la secretaria de la
Comision el 5 de febrero de 2019.

1

16

Tema del Teuna
El oficio UNA-VD-OFIC-129-2019 del 01 de
febrero de 2019, recibido el 5 de febrero de
2019, suscrito por el Dr. Norman José
Solérzano Alfaro, vicerrector de Docencia,
en atenciéon al oficio UNA-CONSACA-
ACUE-522-2018, mediante el cual se le
solicita a la Vicerrectoria de Docencia iniciar
la investigacion preliminar correspondiente.
Trasladado a la secretaria de la Comisién el
5 de febrero de 2019.

17

Solicitud de informacion en relaciéon con
la aprobacion de la nueva propuesta de
programa titulado: Ingles Basico a partir
del manejo instrumental.

El oficio UNA-CO-FFL-ACUE-12-2019 del
31 de enero de 2019, suscrito por el Dr.
Francisco Mena Oreamuno, presidente,
Consejo Académico Facultad de Filosofia y
Letras, traslada en copia a Consaca, para
informacién en relacién con la aprobacién
de la nueva propuesta de programa titulado:
Ingles Basico a partir del manejo
instrumental .Trasladado a la secretaria de
la comision el 12 de febrero de 2019.
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Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

UNA-CO-CEG-ACUE-03-2019 del 31 de
enero de 2019, suscrito por el Dr. Roberto
Rojas Benavides, presidente del Consejo de
Centro, mediante el cual remite al Consejo
Académico la propuesta de los lineamientos
de Estudios Generales en cumplimiento con
lo acordado en el oficio UNA-CONSACA-
ACUE-052-2017.

1

19

Respuesta por parte del Consejo Central
de Posgrado referente a la solicitud del
Consejo Académico mediante el acuerdo
comunicado con el oficio UNA-
CONSACA-ACUE-499-2018 del 24 de
octubre de 2018.

El oficio UNA-SEP-OFIC-30-2019 del 1 de
marzo de 2019, suscrito por la Ph.D Mayela
Coto Choto, presidenta del Consejo Central
de Posgrado, en el cual indica que en
acatamiento al oficio UNA-CONSACA-
ACUE-499-2019 del 24 de octubre de 2018,
informa que el dia 19 de febrero de 2019,
se realizé el taller solicitado por el Consejo
Académico (Consaca), sobre el tema de
reconocimiento y equiparacion de estudios
de posgrado. Trasladado a la secretaria de
la comision el 5 de marzo de 2019.
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Audiencia sobre la Propuesta de
Incorporacion de un articulo Bis en el
Reglamento de Contratacion Laboral
para el Personal Académico”.

El  oficio  UNA-CAAE-SCU-ACUE-027-
20192019 del 7 de marzo de 2019, suscrito
por la M.A.Sandra Palacios Palacios,
coordinadora de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual
indica la importancia para la comisiéon de
contar con el criterio del Consejo
Académico en atencién a lo solicitado
mediante oficio UNA-SCU-A-OFIC-2432-
2018, en el cual remite en audiencia para
que realicen las observaciones
correspondientes al dictamen denominado
“Propuesta de Incorporaciéon de un articulo
Bis en el Reglamento de Contratacion
Laboral para el Personal Académico”.
Trasladado a la secretaria de la comision el
8 de marzo de 2019.

rendicion de cuentas Consejo Académico 2019

1

21

Respuesta de la Comision especial de
eventos cortos sobre los criterios
académicos para el otorgamiento de
beneficios para la obtencién de un
posgrado.

El oficio UNA-CES-CONSACA-ACUE-SCU-
001-2019 del 28 de febrero de 2019,
suscrito por el Dr. Felipe Araya Ramirez,
coordinador de la Comisién de Eventos
Cortos, mediante el cual informa al Consejo
Académico sobre los criterios académicos
para el otorgamiento de beneficios para la
obtencién de un posgrado. Trasladado a la
secretaria de la comisién el 13 de marzo de
2019.
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Acuerdo tomado por el consejo de
unidad académica de no brindar cursos
durante el Il Ciclo lectivo (verano).

El oficio UNA-CO-EM-ACUE-057-2019 del
28 de febrero de 2019, suscrito por el
Master Randall Hidalgo Mora, presidente
del Consejo de Unidad Académica de la
Escuela de Matematicas, comunica a la
Vicerrectoria de Docencia que la escuela
no brindara servicios de cursos durante el ll|
ciclo lectivo (verano), hasta que se ajuste el
calendario universitario, para evitar el
traslape de los procesos y se garantice un
adecuado procedimiento para la
contratacion. Trasladado a la secretaria de
la comision el 22 de marzo de 2019.

1

23

Solicitud del CIDE de emitir un
pronunciamiento al UNA-JB-ACUE-11-
2019 tomado por Junta de Becas.

El oficio UNA-CO-CIDE-ACUE-35-2019 del
14 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc.
Sandra Ovares Barquero, presidenta del
Consejo del CIDE, en el cual solicita al
Consejo Académico (Consaca), emitir un
pronunciamiento al respecto al acuerdo
tomado por la Junta de Becas UNA-JB-
ACUE-11-2019, ya que viola los derechos
de los funcionarios universitarios por limitar
la participacién y capacitacion. Trasladado a
la secretaria de la comision el 22 de marzo
de 2019.

24

Audiencia escrita del Consejo
Universitario sobre “PROPUESTA DE
MODIFICACION AL LOS ARTICULOS
6,9,11,15,16,20,26,37,104,104 BIS, 108,
109 Y 115 DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO, EL
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ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DE
PERMISOS Y EL ARTICULO 4 DEL
REGLAMENTO DE REPRESENTACION Y
MISION OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL”.

El oficio UNA-CATI-SCU-OFIC-035-2019
del 21B de marzo de 2019, suscrito por la
M.Sc. Maria Antonieta Corrales Araya,
coordinadora de la Comisién de Analisis de
Temas Institucionales, en el cual solicita
audiencia escrita para que remitan las
observaciones en un plazo de 10 dias
habiles sobre el dictamen “PROPUESTA
DE MODIFICACION AL LOS ARTICULOS
6,9,11,15,16,20,26,37,104,104 BIS, 108,
109 Y 115 DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO, EL
ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DE
PERMISOS Y EL ARTICULO 4 DEL
REGLAMENTO DE REPRESENTACION Y
MISION OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL”. Trasladado a la secretaria de
la comision el 22 de marzo de 2019.

25

Avances referentes al voto electrénico
en la Universidad Nacional.

El oficio UNA-R-OFIC-720-2019 del 13 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Alberto
Salom Echeverria, rector, en el cual remite
al Consejo Universitario en respuesta al
acuerdo UNA-SCU-ACUE-2560-2018, el
informe de los avances referente a la
implementacion del voto electrénico en la
institucion. Trasladado a la secretaria de la
comision el 22 de marzo de 2019.
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Avances referente al voto electrénico en
la Universidad Nacional.

El oficio UNA-R-OFIC-620-2019 del 28 de
febrero de 2019, suscrito por el Dr. Alberto
Salom Echeverria, en atenciéon al oficio
UNA-DTIC-OFIC-009-2019 del 21 de enero
de 2019, referente al voto electrénico y en
vista de la informacion aportada en relacion
con la implicacion del voto web por
normativa institucional, ademas sefiala que
se ha solicitado un espacio en el Consejo
Académico (Consaca) y en el Consejo
Universitario para que se conozcan las
prioridades. Trasladado a la secretaria de la
comision el 22 de marzo de 2019.

rendicion de cuentas Consejo Académico 2019

27

Propuesta de regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades docentes en
la universidad nacional en la sede
interuniversitaria de Alajuela.
El oficio UNA-CONSACA-ACUE-022-2019
del 21 de marzo de 2019, suscrito por la
M.Sc. Sandra Ovares Barquero, secretaria
del Consejo Académico, en el cual
encomienda el seguimiento a la Comision
de Asuntos Docentes la solicitud a la
Vicerrectoria de Docencia, Coordinadora de
la Sede Interuniversitaria de Alajuela que
en un plazo de un mes, hagan llegar al
Consejo Académico la propuesta existente
de funcionamiento de la SIUA, con el fin de
que la Comision de Asuntos Docentes la
analice y antes del 30 de junio de 2019,
recomiende las acciones que corresponda
ante las instancias competentes.

28

Fondo de Junta de Becas para eventos
de divulgacion a funcionarios
administrativos.
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El oficio UNA-CO-FCSA-ACUE-054-2019
del 13 de marzo de 2019, suscrito por el Dr.
Felipe Araya Ramirez, presidente a.i.
Consejo de Facultad de Ciencias de la
Salud, solicita a Consaca referirse al
acuerdo UNA-JB-ACUE-011-2019 del 11 de
febrero de 2019, y su pronunciamiento por
cuanto se considera que este tipo de
disposiciones perjudican el beneficio que
tienen los funcionarios a la divulgacion de
su quehacer y al crecimiento académico
que se logra mediante la capacitacion del
recurso humano. Recibido en el Consejo
Académico el 2 de abril de 2019 vy
trasladado a la secretaria de la comision el
9 de abril de 2019.

29

Solicitud de la Vicerrectoria de Docencia
de apoyar la participaciéon estudiantil en
la encuesta nacional de hogares y
propoésito multiples.
El oficio UNA-VD-OFIC-382-2019 del 3 de
abril de 2019, suscrito por el Dr. Norman
Solérzano Alfaro, vicerrector de Docencia,
mediante el cual solicita el apoyo del
Consejo Académico para ratificar la
iniciativa de la aplicacion de la Encuesta
Nacional de Hogares del INEC 2019, que
coordina la Vicerrectoria de Docencia, en el
sentido de avalar la reprogramacion
académica parda las personas que
participen en la capacitacion que realizara
el INEC, del 17 al 28 de junio de 2019.
Recibido en el Consejo Académico el 4 de
abril de 2019 y trasladado a la secretaria de
la comision el 9 de abril de 2019.
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Tema referente al IESTRA.

El oficio UNA-SCU-ACUE-073-2019 del 4
de abril de 2019, suscrito por el M.Sc. José
Carlos Chinchilla Coto, presidente del
Consejo Universitario, mediante el cual
comunica el acuerdo al Consejo Académico
sobre la: REVOCACION DE ALGUNOS
ALCANCES DE LOS ACUERDOS
COMUNICADOS CON LOS OFICIOS UNA-
SCU-ACUE-1179-2016, DEL 19 DE JULIO
DE 2016, UNA-SCU-ACUE-020-2017 DEL
12 DE ENERO DE 2017, UNA-SCU-ACUE-
1363-2017 DEL 30 DE JUNIO DE 2017,
UNA-SCU-ACUE-2641-2017 DEL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2017 Y UNA-SCU-ACUE-
1780-2018 DEL 30 DE AGOSTO DE
2018, REFERENTE A LA REACTIVACION
Y AL PLAN DE ESTRUCTURA Y ACCION
SUSTANTIVA PARA LA TRANSICION Y LA
CONSOLIDACION DEL INSTITUTO DE
ESTUDIOS DEL TRABAJO (2018-
2020).Recibido en el Consejo Académico el
5 de abril de 2019 y trasladado a la
secretaria de la comisién el 9 de abril de
2019.

1

31

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El oficio UNA-CEG-OFIC-2019 del 2 de abril
de 2019, suscrito por el Dr. Roberto Rojas
Benavides, decano del Centro de Estudios
Generales, segun conversacion con la PhD.
Mayela Coto Chotto, presidente del Sepuna,
traslada los antecedentes de los
Lineamientos de Estudios Generales para lo
que corresponda. Recibido en el Consejo
Académico el 8 de abril de 2019 vy
trasladado a la secretaria de la comision el
9 de abril de 2019.
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Avances referentes al voto electronico
en la Universidad Nacional.

El oficio UNA-R-OFIC-784-2019 del 20 de
marzo de 2019, suscrito por el Dr. Alberto
Salom Echeverria, rector, solicita dejar sin
efecto el oficio UNA-R-OFIC-202-2019 del
23 de enero de 2019 y en su lugar se tome
en consideracion la informacién incluida en
el oficio UNA-R-OFIC-620-2019 del 13 de
marzo de 2019. Ademas, indica que apenas
se cuente con la informacién solicitada al
director del DTIC vy la presidenta del Teuna
sera comunicado a Consaca. Recibido en
el Consejo Académico el 29 de marzo de
2019 y trasladado a la secretaria de la
comision el 9 de abril de 2019.

1

33

Tema del Teuna

El oficio UNA-SCU-ACUE-078-2019 del 5
de abril de 2019, suscrito por el M.Sc. José
Carlos Chinchilla Coto, presidente del
Consejo Universitario. (Confidencial)
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Acuerdo tomado por el consejo de
unidad académica de no brindar cursos
durante el Il Ciclo lectivo (verano).

El oficio UNA-VD-OFIC-467-2019 del 9 de
abril de 2019, suscrito por el Dr. Norman
Solérzano Alfaro, vicerrector de Docencia,
en respuesta al acuerdo de la Comisién de
Asuntos Docentes en donde se solicita que
en un plazo de 15 dias habiles, informe
sobre la posicion de la vicerrectoria de
docencia ante lo planteado por la escuela
de matematica en el oficio UNA-CO-EM-
ACUE-057-2019, sobre los cursos de
verano. Recibido en el Consejo Académico
el 10 de abril de 2019 y trasladado a la
secretaria el 25 de abril de 2019.

rendicion de cuentas Consejo Académico 2019

1

35

Propuesta de regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades docentes en
la universidad nacional en la sede
interuniversitaria de Alajuela.

El oficio UNA-VD-OFIC-490-2019 del 23 de
abril de 2019, mediante el cual remite la
propuesta de la regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades docentes de la
UNA en la Sede Interuniversitaria de
Alajuela. Ademas, se destaca que segun lo
indica en la propuesta el tema es
competencia de la Rectoria y sefiala que
con el oficio UNA-VD-OFIC-487-2019, se
remiti® por segunda vez la solicitud del
criterio a las unidades académicas
involucradas, con un plazo no mayor a 10
dias naturales a partir del 23 de abril de
2019.
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Infforme sobre la modificacion al
transitorio del inciso 2 del articulo 13 del
Reglamento de Contrataciéon Laboral de
Personal Académico de la Universidad
Nacional.

El oficio UNA-RA-OFIC-381-2019 del 9 de
abril de 2019, suscrito por la Dra. Ana Maria
Hernandez  Segura, rectora adjunta,
mediante el cual remite en copia a
Consaca un informe en atencion vy
seguimiento al punto B del acuerdo UNA-
SCU-ACUE-2306-2018, sobre la
modificacion al transitorio del inciso 2 del
articulo 13 del Reglamento de Contratacién
Laboral de Personal Académico de la
Universidad Nacional . Recibido en el
Consejo Académico el 2 de mayo de 2019y
trasladado a la secretaria el 3 de mayo de
2019.

1

37

Propuesta de regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades docentes en
la universidad nacional en la sede
interuniversitaria de Alajuela.

El Traslado en copia del oficio UNA-CO-
CEG-ACUE-68-2019 del 7 de mayo de
2019, suscrito por el Dr. Roberto Rojas
Benavides, presidente del Consejo de
Centro de Estudios Generales, mediante el
cual indica que el Centro de Estudios
Generales se opone a la propuesta
borrador: REGULACION  TEMPORAL
PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DOCENTES DE LA UNA
EN LA SEDE INTERUNIVERSITARIA DE
ALAJUELA, por considerar que contradice,
tanto en la forma como en el fondo, lo
establecido en el Estatuto Organico de la
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Universidad Nacional. Recibido en el
Consejo Académico el 8 de mayo de 2019 y
trasladado a la secretaria el 9 de mayo de
2019.

38

Fondo de Junta de Becas para eventos
de divulgaciéon a funcionarios
administrativos.

Traslado en copia del oficio UNA-JB-ACUE-
10-2019 del 9 de abril de 2019, suscrito por
el Dr. Norman Sol6rzano Alfaro, presidente
de Junta de Becas, mediante el cual indica
a la M.Sc. Sandra Ovares Barquero,
presidenta del Consejo Académico de la
Facultad del CIDE, en atencion al oficio
UNA-CO-CIDE-35-2019 donde se comunica
el descontento por los lineamientos
comunicados en el acuerdo UNA-JB-ACUE-
11-2019. Recibido en el Consejo
Académico el 8 de mayo de 2019 vy
trasladado a la secretaria el 9 de mayo de
2019.

39

Consulta a Conape sobre el
procedimiento utilizado para limitar el
financiamiento de préstamos a 36
carreras de grado y a todos los
posgrados.

Traslado del oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-
169-2019 del 9 de abril de 2019, suscrito
por el M.Sc. Tomas Marino Herrera,
presidente de Facultad de Ciencias de la
Tierra y Mar, mediante el cual solicita a
Consaca investigar el procedimiento
utilizado por CONAPE para determinar
cudles son las carreras prioritarias 0 no
para el otorgamiento de préstamos
estudiantiles. Recibido en el Consejo
Académico el 13 de mayo de 2019 y
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trasladado a la secretaria el 14 de mayo de
2019.

Respuesta al Consejo Universitario 1
sobre la audiencia escrita referente a la
“MODIFICACION PARCIAL DEL PUNTO I
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
ACUERDO SCU-2236-2006, NIVELES DE

APROBACION INTERNA DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL Y SU
EJECUCION, PARA PERMITIR

MODIFICACIONES EN LA UNIDAD
ACADEMICA DE “CARGOS FIJOS” A
“SOBRESUELDOS” PARA FINANCIAR
RECARGOS DE TAREAS ACADEMICAS”.

Traslado del oficio UNA-CAEA-SCU-
ACUE-021-2019 del 14 de mayo de 2019,
suscrito por la Licda. Angélica Quesada
Madrigal, coordinadora de la Comisién de
Asuntos Econdmicos y Administrativos,
mediante el cual remite en audiencia escrita
la “MODIFICACION PARCIAL DEL PUNTO
Il PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
ACUERDO SCU-2236-2006, NIVELES DE

APROBACION INTERNA DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 'Y SU
EJECUCION, PARA PERMITIR

MODIFICACIONES EN LA UNIDAD
ACADEMICA DE “CARGOS FIJOS” A
“SOBRESUELDOS” PARA FINANCIAR
RECARGOS DE TAREAS ACADEMICAS”.
Recibido en el Consejo Académico el 16 de
mayo de 2019 y trasladado a la secretaria el
17 de mayo de 2019.

Lineamientos para pasantes 1
académicos.

Traslado del oficio UNA-RA-OFIC-483-2019
del 23 de mayo de 2019, suscrito por la Dra.
Ana Maria Hernandez Segura, rectora
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adjunta, mediante el cual informa que el 3
de mayo se publico en el correo institucional
la circular UNA-RA-CINS-003-2019, que
refiere a los criterios generales para la
asignacion de ayudas econdémicas a
pasantes en el ambito académico. Lo
anterior considerando el oficio UNA-
CONSACA-CAD-OFIC-343-2016 de la
Comision de Asuntos Docentes, donde se
habia planteado una consulta al respecto
ante la Rectoria Adjunta. Recibido en el
Consejo Académico el 29 de mayo de 2019.

42

Acuerdo del Consejo Universitario donde
da por recibido la solicitud del Consejo
de Facultad de Filosofia y Letras acerca
de la revision del Reglamento para el
Reconocimiento y Equiparacion de
Grados de Titulos y de estudios
realizados en otras instituciones de
Educacion Superior de la UNA.

Traslado del oficio UNA-SCU-ACUE-113-
2019 del 24 de mayo de 2019, suscrito por
la M.Sc. Maria Antonieta Corrales Araya,
presidente suplente del Consejo
Universitario mediante el cual da por
recibido la solicitud del Consejo de Facultad
de Filosofia y Letras acerca de la revision
del Reglamento para el Reconocimiento y
Equiparacién de Grados de Titulos y de
estudios realizados en otras instituciones de
Educacién Superior de la UNA. Recibido en
el Consejo Académico el 28 de mayo de
2019.
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Fondo de Junta de Becas para
doctorados 2020-2021.

Traslado del oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-
211-2019- del 27 de mayo de 2019, suscrito
por el M.Sc. Tomas Marino Herrera,
presidente de la Facultad de Ciencias de la
Tierra y el Mar, mediante el cual manifiesta
la oposicion de la Facultad por el monto
asignado a las facultades, centros y sedes
para becas de posgrado en la formulacion
del plan de fortalecimiento y estabilidad del
sector académico transitorio 2020-2021.
Ademas, insta al Consejo Universitario y
Consaca y a la Rectoria ejecutar gestiones
para que fortalezcan el rubro de becas de
posgrado. Recibido en el Consejo
Académico el 30 de mayo de 2019.

1

44

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

Traslado del oficio UNA-CEG-OFIC-473-
2019 del 9 de abril de 2019, suscrito por el
Dr. Roberto Rojas Benavides, decano
Centro de Estudios Generales, en atencion
al acuerdo UNA-CAD-CONSACA-ACUE-
002-2019 y para lo que corresponda, remite
la justificacion de Ila Propuesta de
Lineamientos del Centro de Estudios
Generales. Recibido en el Consejo
Académico el 17 de mayo de 2019 y
trasladado a la secretaria el 14 de mayo de
2019.

45

Solicitud de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles de audiencia
en conjunto para definir el modelo de
organizacion de las unidades
académicas y la comisién especial.

131




Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

Traslado del oficio UNA-CAAE-SCU-
ACUE-060-2019 del 10 de junio de 2019,
suscrito por la M.A Sandra Palacios
Palacios, coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el
cual convoca en forma conjunta a la
Comisién de Asuntos Docentes a la
audiencia del 17 de junio de 2019 a las
2:00 p.m., con la comisidon especial para
definir el modelo de organizacion de las
unidades académicas y la comision
especial para elaborar el conceptualizacion
de un modelo académico de la Universidad
Nacional. Recibido en el Consejo
Académico el 11 de junio de 2019 y
trasladado a la secretaria el 11 de junio de
2019.

46

Propuesta de Calendario Universitario
2020, trabajada por el M.Sc. Randall
Hidalgo, director de la Escuela de
Matematica y representante de Consaca
ante la Comision de Calendario
Universitario.

Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-672-2019
del 10 de junio de 2019, suscrito por la Mag.
Margarita Mena Oreamuno, directora
ejecutiva de la Vicerrectoria de Docencia,
mediante el cual remite la Propuesta de
Calendario Universitario 2020, trabajada por
el M.Sc. Randall Hidalgo, director de la
Escuela de Matematica y representante de
Consaca ante la Comision de Calendario
Universitario y su persona, en atencioén a la
audiencia otorgada sobre la propuesta del
Calendario Universitario. Recibido en el
Consejo Académico el 11 de junio de 2019
y trasladado a la secretaria el 11 de junio de
2019.
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Modificacion al acuerdo UNA-CONSACA-
ACUE-083-2019, del Consejo Académico,
referido a la circular de instruccion y
manuales de procedimientos en temas
de investigacion biomédica y de
biodiversidad.

Traslado del oficio UNA-RA-OFIC-745-2019
del 11 de junio de 2019, suscrito por la Dra.
Ana Maria Hernandez Segura, Rectora
Adjunta, mediante el cual con todo respeto
solicita se amplié el acuerdo comunicado
mediante el oficio UNA-CONSACA-ACUE-
083-2019, ya que no se refirié, ni respondio
a la solicitud la elaboracién de dicho manual
la coordinara la  Vicerrectoria de
Investigaciéon, en coordinacién con las
diferentes instancias universitarias,
solicitado mediante el oficio UNA-RA-OFIC-
782-2018. Recibido en el Consejo
Académico el 14 de junio de 2019 y
trasladado a la secretaria el 14 de junio de
2019.

1
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Respuesta al Consejo Universitario
audiencia escrita sobre propuesta de
modificaciéon al Reglamento del Régimen
de Carrera Académica y Reglamento al
Régimen de Carrera Académica y
Reglamento al Régimen de Dedicacion
exclusiva del sector administrativo de la
Universidad Nacional.

Traslado del oficio UNA-CES-SCU-ACUE-
009-2019 del 20 de junio de 2019, suscrito
por el Dr. Carlos Conejo Fernandez,
coordinador de la Comisién especial para el
andlisis de la aplicacion de la ley 9635,
remite en audiencia escrita la propuesta de
modificacion al Reglamento del Régimen de
Carrera Académica y Reglamento al
Régimen de Carrera Académica vy
Reglamento al Régimen de Dedicacion
exclusiva del sector administrativo de la
Universidad Nacional. Recibido en el
Consejo Académico el 20 de junio de 2019
y trasladado a la secretaria el 26 de junio de
2019.

1

49

Solicitud de apoyo de la m.sc. Rocio
Loria Bolanos, coordinadora de Ila
maestria en bioética UNA-UCR.

Traslado del oficio UNA-MB-OFIC-37-2019
del 18 de junio de 2019, suscrito por la
M.Sc. Rocio Loria Bolafios, coordinadora
general de la Maestria en Bioética,
mediante el cual solicita al Consejo
Académico que revise el estado del acuerdo
UNA-CONSACA-ACUE-400-2017, a efectos
de que puedan redirigir el apoyo por parte
de las instancias que correspondan y asi
poder garantizar los recursos minimos que
precisamos para atender la oferta de los
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cursos descritos. Recibido en el Consejo
Académico el 19 de junio de 2019 y
trasladado a la secretaria el 26 de junio de
2019.

50

Informe de labores 2018, de conformidad 1
con el articulo 19 del Reglamento del
Sistema de Estudios de Posgrado.

Traslado del oficio UNA-SEPUNA-ACUE-
01-2019 del 20 de junio de 2019, suscrito
por la PhD. Mayela Coto Chotto, presidenta
del Consejo Central de Posgrados, remite a
Consaca para su conocimiento el Informe
de labores 2018, de conformidad con el
articulo 19 del Reglamento del Sistema de
Estudios de Posgrado. Recibido en el
Consejo Académico el 20 de junio de 2019
y trasladado a la secretaria el 26 de junio de
2019.

51

Acuerdo tomado por el consejo de 1
unidad académica de no brindar cursos
durante el Il Ciclo lectivo (verano).

Traslado El oficio UNA-CAAE-SCU-ACUE-
064-2019 del 24 de junio de 2019, suscrito
por la M.A. Sandra Palacios Palacios,
coordinadora de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, el cual externa
la preocupacion por la situacién expuesta
en el oficio UNA-CO-EM-ACUE-057-2019
del 28 de febrero de 2019, suscrito por el
M.Sc. Randall Hidalgo Mora, director de la
Escuela de Matematicas en relacién con la
no apertura de cursos de verano. Recibido
en el Consejo Académico el 25 de junio de
2019 y trasladado a la secretaria de la
comision el 16 de julio de 2019.
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Informe de

Solicitud de apoyo de la m.sc. Rocio
Loria Bolanos, coordinadora de Ila
maestria en bioética UNA-UCR.

El traslado en copia del oficio UNA-MB-
OFIC-39-2019, suscrito por la M.Sc. Rocio
Loria Bolafios, coordinadora general de la
Maestria en Bioética UNA-UCR, donde le
solicita al Dr. Pedro Urefa Bonilla,
vicerrector de Administracién, recursos de
la asignacion de la plaza continden en
materia laboral, segun los requerimientos
indicados, con el fin de cumplir
debidamente con el desarrollo de la
capacitacion  bioética por parte del
posgrado. Recibido en el Consejo
Académico el 25 de junio de 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
16 de julio de 2019.
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1

53

Acuerdo tomado por el consejo de
unidad académica de no brindar cursos
durante el Ill Ciclo lectivo (verano).

Traslado del oficio UNA-CAAE-SCU-ACUE-
070-2019 del 16 de julio de 2019, suscrito
por la M.A. Sandra Palacios Palacios,
coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, el cual
recuerda a las instancias antes indicadas lo
expuesto en el acuerdo UNA-CAAE-SCU-
ACUE-064-2019, inciso B. sobre Ia
importancia de tomar acciones inmediatas,
para lo que se insta nuevamente a analizar
el tema de forma integrada que involucre
las instancias citadas en este oficio y se
incorpore  un  representante de la
Federacion de Estudiantes Feuna en la
Comisidon que se asigné para atender este
fin. Recibido en el Consejo Académico el
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23 de julio de 2019 y trasladado a la
secretaria de la comision el 24 de julio de
2019.

54

Inclusion del sector académico en la 1
modalidad de Teletrabajo en |Ia
Universidad Nacional.

El oficio UNA-R-RESO-193-2019 del 25 de
junio de 2019, suscrito por el Dr. Alberto
Salom Echeverria, rector, en el que indica
que se resuelve lo referente a la inclusion
del sector académico en la modalidad del
Teletrabajo en la Universidad Nacional.
Recibido en el Consejo Académico el 17 de
julio de 2019 y trasladado a la secretaria de
la comision el 24 de julio de 2019

55

Respuesta de la Escuela de Literatura y 1
Ciencias del Lenguaje en atencion a los
acuerdos tomados por el Consejo
Académico con los oficios UNA-
CONSACA-ACUE-651-2017 Y UNA-
CONSACA-ACUE-568-2018 y UNA-
CONSACA-ACUE-335-2019.

Traslado EI oficio UNA-ELCL-OFIC-790-
2019 del 26 de julio de 2019, suscrito por la
sefiora lleana y Ciencias del Lenguaje
Saborio Pérez, directora de la Escuela de
Literatura, en seguimiento a los oficios
UNA-CONSACA-ACUE-651-2017, UNA-
CONSACA-ACUE-568-2018,

UNACONSACA-ACUE-335-2018 vy la
circular UNA-VD-CIRC-10-2018, remiten el
informe de lo actuado segun las
instrucciones giradas a los directores de
unidades académicas de definir el tipo de
curso de servicio que requiere para el
desarrollo de sus planes de estudio en el
caso de optar por el idioma inglés integrado
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y la creacién del curso LIX140 ingles basico
a partir del manejo instrumental. Recibido
en el Consejo Académico el 30 de julio de
2019 y trasladado a la secretaria de la
comision el 31 de julio de 2019.

56

Fondo de Junta de Becas para eventos
de divulgacion a funcionarios
administrativos.

Traslado del oficio UNA-FCSA-ACUE-054-
2019 del 13 de marzo de 2019, suscrito por
el Dr. Felipe Araya Ramirez, presidente a.i.
del Consejo de Facultad de Ciencias de la
Salud, mediante el cual solicita a Consaca
referirse al tema sobre el acuerdo UNA-JB-
ACUE-011-2019, y su pronunciamiento por
cuanto se considera que este tipo
disposiciones perjudican el beneficio que
tienen los funcionarios a la divulgacién de
su quehacer y al crecimiento académico
que se logra mediante la capacitacion del
recurso humano. Recibido en el Consejo
Académico el 30 de julio de 2019 vy
trasladado a la secretaria de la comision el
31 de julio de 2019.
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Respuesta al Consejo Universitario 1
Audiencia escrita sobre la Inclusion de
un transitorio a los articulos 75y 76 del
Reglamento del Régimen de Carrera
Académica y un transitorio general al
Reglamento al Régimen de Dedicacion
Exclusiva para el Sector Administrativo
de la Universidad Nacional, en el marco
de lo implementacion de la Ley 9635

Traslado del oficio UNA-CES-SCU-ACUE-
010-2019 del 29 de julio de 2019, suscrito
por el Dr. Carlos Conejo Fernandez,
coordinador  de Comision Especial,
mediante el cual remite en audiencia la
Inclusion de un transitorio a los articulos 75
y 76 del Reglamento del Régimen de
Carrera Académica y un transitorio general
al Reglamento al Régimen de Dedicacion
Exclusiva para el Sector Administrativo de
la Universidad Nacional, en el marco de lo
implementacién de la Ley 9635. Recibido
en el Consejo Académico el 30 de julio de
2019 y trasladado a la secretaria de la
comision el 31 de julio de 2019.
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Consulta a Conape sobre el 1
procedimiento utilizado para limitar el
financiamiento de préstamos a 36
carreras de grado y a todos los
posgrados.

El traslado del oficio SE-238-2019 del 8 de
agosto de 2019, suscrito por el Licenciado
Efrain Miranda  Carballo, Secretario
Ejecutivo de CONAPE y el Sefior Steven
Gonzalez Cortés, viceministro
administrativo MEP, presidente del Consejo
Directivo, mediante el cual da respuesta al
acuerdo de la Comisién de Asuntos
Docentes UNA-CAD-CONSACA-ACUE-
011-2019 del 24 de julio de 2019, mediante
el cual solicita a CONAPE informacion
referentes a los criterios técnicos que

fundamentaron la decision de:
. DEJAR DE OTORGAR
FINANCIAMIENTO A 36 CARRERAS DE
GRADO.

Il DEJAR DE OTORGAR

FINANCIAMIENTO A TODAS LAS
CARRERAS A NIVEL DE POSGRADO.

Fondo de Junta de Becas para 1
doctorados 2020-2021.

El oficio UNA-CONSACA-ACUE-159-2019
suscrito por la Master Sandra Ovares
Barquero, secretaria del Consaca, donde
devuelve a la Comision de Asuntos
Docentes el dictamen: FONDO DE JUNTA
DE BECAS PARA DOCTORADOS 2020-
2021.
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Fondo de Junta de Becas para eventos
de divulgaciéon a funcionarios
administrativos.

El traslado del oficio UNA-CONSACA-
ACUE-160-2019 suscrito por la Master
Sandra Ovares Barquero, secretaria del
Consaca, donde devuelve a la Comisiéon de
Asuntos Docentes el dictamen: FONDO DE
JUNTA DE BECAS PARA EVENTOS DE
DIVULGACION A FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS. (Traslado Acta 24-19)

1

61

Circular de instruccion sobre la Ley
Reguladora de Investigacion Biomédica
para el 30 de julio de 2019.

El traslado del oficio UNA-RA-OFIC-1014-
2019 del 19 de agosto de 2019, suscrito por
la Dra. Ana Maria Hernandez Segura,
rectora adjunta, indica que en atencion al
acuerdo del Consaca UNA-CONSACA-
ACUE-155-2019, por medio en la cual se
aprueba la prérroga para la circular de
instruccién sobre la Ley Reguladora de
Investigacion Biomédica para el 30 de julio
de 2019,indica que esta fue comunicada
mediante el documento UNA-RA-CINS-005-
2019, publicado en correo institucional el 17
de junio de 2019. Recibido en el Consejo
Universitario el 22 de agosto del 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
26 de agosto de 2019.
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Respuesta a Comision especial del
Consejo Universitario referente al pago
de auxilio de Cesantia.

El oficio UNA-CES-SCU-ACUE-011-2019
del 30 de agosto de 2019, suscrito por el Dr.
Carlos Conejo Fernandez, coordinador de la
Comisién Especial del Consejo
Universitario, referente a la adaptacion de la
normativa institucional a lo sefalado en el
fallo de la Sala Constitucional numero 2019-
009722 del 29 de mayo 2019, sobre el pago
de auxilio de cesantia.
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1

63

Devolucion a la comisiéon del dictamen
sobre la propuesta de modificaciéon al
reglamento del régimen de carrera
académica y reglamento al régimen de
dedicacién exclusiva del sector
administrativo de la universidad
nacional.

El traslado del oficio UNA-CONSACA-
ACUE-175-2019, del 26 de junio de 2019,
(sic), sobre la devolucién a la comision del
dictamen sobre la  propuesta de
modificacion al reglamento del régimen de
carrera académica y reglamento al régimen
de dedicacion exclusiva del sector
administrativo de la universidad nacional,
para que concluya su analisis y presente su
dictamen a mas tardar en la sesion del 4 de
setiembre de 2019.
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Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-Apeuna-OFIC-
275-2019 del 12 de agosto de 2019,
suscrito por la sefiora Sugeily Madrigal
Rodriguez, jefa de la Secciéon de Control
Interno y el Sefior Juan Miguel Herrera
Delgado, director del Area de Planificacion,
mediante el cual remite las observaciones a
la Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales en atencién al oficio UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-012-2019. Recibido en el
Consejo Universitario el 12 de agosto de
2019.

1

65

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-CO-FCSA-ACUE-
212-2019 del 12 de agosto de 2019,
suscrito por el Dr. Rafael Vindas Bolafios.
Presidente Consejo Facultad de la Facultad
de Ciencias de la Salud, remite las
observaciones a la Propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales en
atencion al oficio UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-012-2019. Recibido en el Consejo
Universitario el 21 de agosto de 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
22 de agosto de 2019.
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Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-CIDE-OFIC-582-
2019 del 12 de agosto de 2019, suscrito por
la Master Sandra Ovares Barquero, decana,
donde les solicita a las instancias remitir las
observaciones a la Propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales en
atencion al oficio UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-012-2019. Recibido en el Consejo
Universitario el 20 de agosto de 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
20 de agosto de 2019.

1

67

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-VI-OFIC-524-
2019 del 16 de agosto de 2019, suscrito por
el Dr. Daniel Rueda Araya, vicerrector de
investigacion, remite remitir las
observaciones a la Propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales en
atencién al oficio UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-012-2019 Recibido en el Consejo
Universitario el 20 de agosto de 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
20 de agosto de 2019.

68

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-SR-D-OFIC-453-
2019 del 23 de agosto de 2019, suscrito por
M.A Yalile Jiménez Olivares, decana de la
Sede Regional Brunca, remite las
observaciones a la Propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales en
atencion al oficio UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-012-2019. Recibido en el Consejo
Universitario el 23 de agosto de 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
26 de agosto de 2019.
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Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-VD-OFIC-944-
2019 del 23 de agosto de 2019, suscrito por
el Dr. Norman José Solérzano Alfaro,
vicerrector de Docencia, remite las
observaciones a la Propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales en
atencion al oficio UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-012-2019. Recibido en el Consejo
Universitario el 26 de agosto de 2019 y
trasladado a la secretaria de la comision el
26 de agosto de 2019.

1

70

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-AJ-DICT-354-
2019 del 27 de agosto de 2019, suscrito por
la Licda. Ana Beatriz Hernandez Gonzalez,
asesora juridica, remite las observaciones a
la Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales en atencién al oficio UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-012-2019. Recibido en el
Consejo Universitario el 28 de agosto de
2019 y trasladado a la secretaria de la
comision el 28 de agosto de 2019.

71

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-CO-FCS-ACUE-
365-2019 del 20 de agosto de 2019,
suscrito por el Dr. Gerardo Jiménez Porras,
presidente de la Facultad de Ciencias
Sociales, mediante el cual solicita prorroga
a la mas tardar el 6 de setiembre de 2019,
para presentar las observaciones a la
Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales en atencién al oficio UNA-CAD-
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CONSACA-ACUE-012-2019. Recibido en el
Consejo Universitario el 28 de agosto de
2019 y trasladado a la secretaria de la
comision el 28 de agosto de 2019.

72

El traslado de la resolucion UNA-R-RESO-
286-2019 del 3 de setiembre de 2019,
suscrito por el Dr. Alberto Salom
Echeverria, rector, donde la rectoria
procede a ejecutar el acuerdo UNA-SCU-
ACUE-073-2019 del 4 de abril de 2019,
revocacion de algunos alcances de los
acuerdos comunicados con los oficios UNA-
SCU-ACUE-1179-2016, del 19 de julio de
2016, UNA-SCU-ACUE-020-2017 del 12 de
enero de 2017, UNA-SCU-ACUE-1363-
2017 del 30 de junio de 2017, UNA-SCU-
ACUE-2641-2017 del 30 de noviembre de
2017 y UNA-SCU-ACUE-1780-2018 del 30
de agosto de 2018, referente a la
reactivacion y al plan de estructura y accion
sustantiva para la ftransicion y la
consolidaciéon del Instituto De Estudios De
Trabajo (2018-2020).

73

Respuesta a comision especial del
Consejo Universitario sobre la audiencia
escrita.

El traslado del oficio UNA-CES-SCU-ACUE-
014-2019 del 12 de setiembre de 2019,
suscrito por el Dr. Carlos Conejo
Fernandez, coordinador de la Comision
especial para el analisis de la aplicaciéon de
la ley 9635, mediante el cual se solicita la
inclusién de un transitorio a los articulos 77
del Reglamento del Régimen de Carrera
Académica y un transitorio al articulo 2 del
Reglamento al Régimen de Dedicacion
Exclusiva para el Sector Administrativo de
la Universidad Nacional, en el marco del
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analisis de la sostenibilidad financiera de la
Universidad y de lo establecido en la Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas,
n.° 9635.

74

Informe de avance del cumplimiento del
requisito de posgrado segun lo
dispuesto en el acuerdo UNA-SCU-
ACUE-2306-2019.

El oficio UNA-RA-OFIC-1120-2019, del 11
de setiembre de 2019, suscrito por la Dra.
Ana Maria Hernandez Segura, Rector
Adjunta, en atencién a lo que establece el
articulo 13 inciso 2) y su transitorio del
Reglamento de Contratacion Laboral de
Personal Académico y el plan de
implementacion que ha liderado la Rectoria
Adjunta por disposicion del Consejo
Universitario, adjunta el informe de avance
del cumplimiento del requisito de posgrado
segun lo dispuesto en el acuerdo UNA-
SCU-ACUE-2306-2019.

75

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El traslado del oficio UNA-CO-FCS-ACUE-
432 -2019 del 4 de agosto de 2019, suscrito
por el PhD. Gerardo Jiménez Porras,
presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias de Ciencias Sociales, remite las
observaciones a la Propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales en
atencion al oficio UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-012-2019. Recibido en el Consejo
Universitario el 12 de agosto de 2019.
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Fondo de Junta de Becas para 1
doctorados 2020-2021.

El traslado del oficio UNA-JB-ACUE-108-
2019 del 6 de agosto de 2019, suscrito por
el Dr. Norman Soldrzano Alfaro, en atencién
al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-142-
2029, le indica a la Dra. Ana Maria
Hernandez Segura, Rectora Adjunta, que la
Junta de Becas no tiene capacidad
instalada para proceder con la busqueda de
recursos adicionales externos para el fondo
de becas y que, para la formalizacién de
las becas de conformidad con el Pfesa
2020-2021, se atendera estrictamente la
disponibilidad de fondos previamente
establecidos institucionalmente Recibido en
el Consejo Académico el 23 de setiembre
de 2019 y trasladado a la secretaria el 26
de setiembre de 2019.

77

Solicitud de audiencia presencial ante la 1
Comision de Asuntos Docentes.

El oficio UNA-AICE-OFIC-355-2019 del 10
de setiembre de 2019, suscrito por el
Randall Arce Alvarado, director de la Oficina
de Asuntos Internacionales y Cooperacion
Externa, mediante el cual informa que,
como parte de los procesos relacionados
con la Internacionalizacion de la
Universidad Nacional, la tematica de
domino de idioma inglés por parte de los
estudiantes es una preocupacion
permanente. En concordancia con el oficio
UNA-ELCL-CA-ACUE-591-2018 Y los
acuerdos de Consaca UNA-CONSACA-
ACUE-651-2017 del 5 de diciembre de 2017
y UNA-CONSACA-ACUE-335-2018 del 19
de julio de 2018, solicitan una audiencia en
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Consaca para comentarles las valoraciones
derivadas del anélisis que la Oficina de
Asuntos Internacionales y Cooperacion ha
estado realizando, en torno al estado actual
de la Internacionalizacién en la Universidad
Nacional, y en particular al tema del idioma
inglés.

78

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El Traslado del oficio UNA-CEG-OFIC-793-
2019 del 17 de setiembre de 2019, suscrito
por Dr. Miguel Baraona Cockerell, decano
a.i. Centro de Estudios Generales, en
atencién al acuerdo UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-014-2019 y para lo que corresponda,
indica que no tiene observaciones. Recibido
en el Consejo Académico el 18 de
setiembre de 2019 y ftrasladado a la
secretaria el 20 de setiembre de 2019

79

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

Traslado del oficio UNA-CIDE-OFIC-713-
2019-del 18 de setiembre de 2019, suscrito
por la Master Sandra Ovares Barquero,
decana del CIDE, mediante el cual les
indica a las unidades del CIDE el
pronunciamiento en atenciéon al acuerdo
UNA-CAD-CONSACA-ACUE-012-2019,
sobre la propuesta de Lineamientos de
Estudios Generales. Recibido en el Consejo
Académico el 20 de setiembre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 20 de
setiembre de 2019.
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Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.
Traslado del oficio UNA-CIDE-OFIC-714-
2019-del 18 de setiembre de 2019, suscrito
por la Master Sandra Ovares Barquero,
decana del CIDE, mediante el cual les
indica a las unidades del CIDE emitir sus
observaciones en atencion al acuerdo de la
Comision de Asuntos Docentes UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y  Equiparacion  de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia. Recibido en el
Consejo Académico el 20 de setiembre de
2019 y trasladado a la secretaria el 20 de
setiembre de 2019.

81

Fondo de Junta de Becas para
doctorados 2020-2021.
El traslado del oficio UNA-JB-ACUE-108-
2019 del 6 de agosto de 2019, suscrito por
el Dr. Norman Soldrzano Alfaro, en atencién
al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-142-
2029, le indica a la Dra. Ana Maria
Hernandez Segura, Rectora Adjunta, que la
Junta de Becas no tiene capacidad
instalada para proceder con la busqueda de
recursos adicionales externos para el fondo
de becas y que, para la formalizaciéon de
las becas de conformidad con el Pfesa
2020-2021, se atendera estrictamente la
disponibilidad de fondos previamente
establecidos institucionalmente Recibido en
el Consejo Académico el 23 de setiembre
de 2019 y trasladado a la secretaria el 26
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de setiembre de 2019

82

Fondo de Junta de Becas para
doctorados 2020-2021.

El traslado del oficio UNA-RA-OFIC-1192-
2019 del 6 de agosto de 2019, suscrito por
la Dra. Ana Maria Hernandez Segura,
rectora Adjunta, mediante el cual remite el
oficio UNA-JB-ACUE-108-2019 del 6 de
agosto de 2019, respuesta de Junta de
Becas al acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-
142-2029, donde le indica a la Dra. Ana
Maria Hernandez Segura, Rectora Adjunta,
que la Junta de Becas no tiene capacidad
instalada para proceder con la busqueda de
recursos adicionales externos para el fondo
de becas y que, para la formalizaciéon de
las becas de conformidad con el Pfesa
2020-2021, se atendera estrictamente la
disponibilidad de fondos previamente
establecidos institucionalmente Recibido en
el Consejo Académico el 30 de setiembre
de 2019 y trasladado a la secretaria el 30
de setiembre de 2019

83

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El Traslado del oficio UNA-SA-D-OFIC-2019
del 20 de agosto de 2019, suscrito por el
sefior Jorge Manuel Luna Angulo, director
de Seccion Regional Campus Sarapiqui, en
atencion a los acuerdos UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-014-2019 y UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-012-2019, sobre solicitud
de observaciones a la propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales, indica
que no tienen observaciones, adiciones o
mejoras que sefalar del documento.
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Recibido en el Consejo Académico el 25 de
setiembre de 2019 y trasladado a la
secretaria el 26 de setiembre de 2019.

84

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El Traslado del oficio UNA-CIDE-OFIC-727-
2019 del 23 de setiembre de 2019, suscrito
por la Master Sandra Ovares Barquero,
decana de la Facultad del CIDE, en
atencion a los acuerdos UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-014-2019 y UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-012-2019, remite las
observaciones a la propuesta de
Lineamientos de Estudios Generales, indica
que no tienen observaciones, adiciones o
mejoras que sefialar del documento.
Recibido en el Consejo Académico el 30 de
setiembre de 2019 y ftrasladado a la
secretaria el 30 de setiembre de 2019.
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Consulta a Conape sobre el
procedimiento utilizado para limitar el
financiamiento de préstamos a 36
carreras de grado y a todos los
posgrados.

El traslado del oficio UNA-CO-FCTM-
ACUE-582-2019 del 30 de setiembre de
2019, suscrito por el Dr. Jorge Herrera
Murillo, presidente de la Facultad de
Ciencias de la Tierra y el Ma, mediante el
cual solicita a Consaca mantener una
posicion mas beligerante y reflexiva en
relacion con la disposicion emitida por
Conape para que se tome en cuenta otros
criterios a la hora de tomar decisiones.
Recibido en el Consejo Académico el 1 de
octubre de 2019 y trasladado a la secretaria
el 7 de octubre de 2019.

rendicion de cuentas Consejo Académico 2019
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Capitulo Xll del Reglamento de los
Procesos de Ensefianza y Aprendizaje de
la Universidad Nacional, relacionado con
los trabajos finales de graduacion.

El traslado del oficio UNA-CO-FCTM-
ACUE-585-2019 del 30 de setiembre de
2019, suscrito por el Dr. Jorge Herrera
Murillo, presidente de la Facultad de
Ciencias de la Tierra y el Ma, mediante el
cual remite las observaciones realizadas al
capitulo Xl del Reglamento de los Procesos
de Ensefianza y Aprendizaje de la
Universidad Nacional, relacionado con los
trabajos finales de graduacion

1

87

Propuesta de Lineamientos de Estudios
Generales.

El Traslado del oficio UNA-VE-OFIC-428-
2019 del 25 de setiembre de 2019, suscrito
por la M.E.d. Yadira Cerdas Rivera,
Vicerrectora de Extension, Vicerrectoria de
Extension, en atencién a los acuerdos UNA-
CAD-CONSACA-ACUE-014-2019 y UNA-
CAD-CONSACA-ACUE-012-2019, sobre
solicitud de observaciones a la propuesta
de Lineamientos de Estudios Generales
Recibido en el Consejo Académico el 8 de
abril de 2019 y trasladado a la secretaria de
la comision el 9 de abril de 2019.

88

Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.
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El Traslado del oficio UNA-Apeuna-Ofic-
347-2019 del 28 de setiembre de 2019,
suscrito por Sugeily Madrigal Rodriguez,
jefa de la Seccion de Control Interno y el
Sefior Juan Miguel Herrera Delgado,
director del Area de Planificacion, mediante
el cual remite las observaciones a la
“MODIFICACION DEL TITULO PRIMERO
DEL REGLAMENTO DE
RECONOCIMIENTO 'Y EQUIPARACION
DE ESTUDIOS, GRADOS, TITULOS,
IDIOMAS Y ACREDITACION  POR
EXPERIENCIA”, en atencion al oficio UNA-
CAD-CONSACA-ACUE-019-2019. Recibido
en el Consejo Académico el 27 de
setiembre de 2019 y ftrasladado a la
secretaria de la comisién el 1 de octubre de
2019.

89

Propuesta de regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades docentes en
la universidad nacional en la sede
interuniversitaria de Alajuela.

El Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-1194-
2019 del 7 de octubre de 2019, suscrito por
el Dr. Norman Solérzano Alfaro, vicerrector
de Docencia, en atencién a los acuerdos
UNA-CONSACA-ACUE-022-2019 y UNA-
CAD-COSACA-ACUE-004-2019, remite la
propuesta de regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades académicas de
la UNA en la SIUA. Recibido en el Consejo
Académico el 8 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 9 de octubre de
2019.
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Informe de

Solicitud de informacién acerca del
algoritmo para asignar recursos para
eventos cortos por la Facultad de
Ciencias Sociales.

El Traslado del oficio UNA-ERI-OFIC-860-
2019 del 9 de setiembre de 2019, suscrito
por la Dra. Rosmery Hernandez Pereira,
directora de la Escuela de Relaciones
Internacionales, solicita brindarme
informacién acerca del algoritmo para
asignar recursos para eventos cortos por la
Facultad de Ciencias Sociales, o cualquier
otro que esté funcionando para esta.
Recibido en el Consejo Académico el 10 de
octubre de 2019 y trasladado a la secretaria
el 10 de octubre de 2019.

rendicion de cuentas Consejo Académico 2019
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91

Propuesta enviada por la Vicerrectoria
de Docencia referente “Programa de
Servicio Comunal Universitario en la
Universidad Nacional (UNA).

Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-1198-
2019 del 8 de octubre de 2019, suscrito por
el Dr. Norman Solérzano Alfaro, vicerrector
de Docencia, en seguimiento a los acuerdos
del Congreso Universitario transformando la
docencia en la UNA, recomienda a este
Consejo Académico la aprobacion de la
propuesta adjunta, titulada “Programa de
Servicio Comunal Universitario en la
Universidad Nacional (UNA). Recibido en el
Consejo Académico el 11 de octubre de
2019 y trasladado a la secretaria el 14 de
octubre de 2019.
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Propuesta enviada por la Vicerrectoria
de Docencia referente a “ldeario
Pedagogico”.

Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-1218-
2019 del 10 de octubre de 2019, suscrito
por el Dr. Norman Solérzano Alfaro,
vicerrector de Docencia, en seguimiento a
los acuerdos del Congreso Universitario
transformando la docencia en la UNA,
recomienda a este Consejo Académico la
aprobacién de la propuesta adjunta, titulada
“Ideario Pedagogico”. La cual concibe los
procesos educativos universitarios en la
UNA, con fundamento en su dimensién
ética, educativa, relacional y social, politica
y cultural. Recibido en el Consejo
Académico el 11 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 14 de octubre
de 2019.

rendicion de cuentas Consejo Académico 2019

93

Propuesta enviada por la Vicerrectoria
de Docencia referente a “Propuesta de
transformacion de espacios aulicos para
el aprendizaje en la Universidad
Nacional”.

Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-1223-
2019 del 8 de octubre de 2019, suscrito por
el Dr. Norman Solérzano Alfaro, vicerrector
de Docencia, recomienda a este Consejo
Académico la aprobacion de la propuesta
adjunta, titulada “Propuesta de
transformacion de espacios aulicos para el
aprendizaje en la Universidad Nacional”. No
obstante, la Comision seguira trabajando en
ella y puliendo los detalles que permitan
estimar la inversién de las dos propuestas
de remodelacién piloto; asi como la
definicion de los instrumentos normativos
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que la viabilizan. Recibido en el Consejo
Académico el 14 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 14 de octubre
de 2019.

94

Propuesta enviada por la Vicerrectoria
de Docencia referente a “Lenguas en la
formacién en la UNA”

Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-1247-
2019 del 15 de octubre de 2019, suscrito
por el Dr. Norman Sol6rzano Alfaro,
vicerrector de Docencia, recomienda a este
Consejo Académico la aprobacion de la
propuesta adjunta, titulada “Lenguas en la
formacion en la UNA”. De esta manera se
pretende  fortalecer las  habilidades
comunicativas en las lenguas extranjeras y
nacionales, incluida LESCO, en la oferta
académica y en el quehacer académico
institucional. Recibido en el Consejo
Académico el 28 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 28 de octubre
de 2019.

95

Propuesta de regulacion temporal para la
ejecucion de las actividades docentes en
la universidad nacional en la sede
interuniversitaria de Alajuela.

Traslado del oficio UNA-VD-OFIC-1254-
2019 del 15 de octubre de 2019, suscrito
por el Dr. Norman Solérzano Alfaro,
vicerrector de Docencia, en adicién al oficio
UNA-VD-OFIC-1194-2019, en el cual se
remiti6 la propuesta temporal para la
ejecucion de las actividades académicas de
la UNA en la Sede Interuniversitaria de
Alajuela, de conformidad con la dultima
comparecencia sobre este tema ante la
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Comisién de Asuntos Docentes y en
atencién a los acuerdos UNA-CONSACA-
ACUE-022-2019 y UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-004-2019, solicita sustituir por la
version anexa. Recibido en el Consejo
Académico el 28 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 28 de octubre
de 2019.

96

Solicitud de informe de la Comisiéon de 1
Asuntos Docentes.

Traslado del oficio UNA-CONSACA-OFIC-
093-2019 del 14 de octubre de 2019,
suscrito por la Dra. Ana Maria Hernandez
Segura, rectora adjunta, solicita la
sistematizacion del trabajo atendido por sus
respectivas comisiones durante el afo
2019: dictamenes, acuerdos y demas
tareas; utilizado para ello el formato con el
que se elaboré el Informe de Rendicion de
Cuentas 2018, que se encuentra en la
nube, en la carpeta de sesiones de
Consaca. Recibido en el Consejo
Académico el 28 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 28 de octubre
de 2019.

97

Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacién de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.
El Traslado del oficio UNA-FCSA-OFIC-
303-2019-del 4 de abril de 2019 (sic) lo
correcto es octubre, suscrito por el Dr.
Rafael Vindas Bolafios, mediante el cual
remite las observaciones en atencion al
acuerdo de la Comisién de Asuntos
Docentes UNA-CAD-CONSACA-ACUE-
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013-2019, sobre el documento Titulo | del
Reglamento de Reconocimiento y
Equiparacién de Estudios, Grados, Titulos,
Idiomas y Acreditacion por Experiencia.
Recibido en el Consejo Académico el 8 de
octubre de 2019 y trasladado a la secretaria
el 8 de octubre de 2019.

98

Solicitud de apoyo de la M.Sc. Rocio
Loria Bolanos, coordinadora de la
maestria en bioética UNA-UCR.
Traslado del oficio UNA-MB-OFIC-59-2019
del 16 de octubre de 2019, suscrito por la
M.Sc. Rocio Loria Bolafios, coordinadora
General Maestria en Bioética UNA-UCR, en
atencion al oficio UNA-MB-OFIC-39-2019.
Recibido en el Consejo Académico el 8 de
octubre de 2019 y trasladado a la secretaria
el 8 de octubre de 2019.

99

Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.
Traslado del oficio UNA-CCP-ACUE-188-
2019 del 16 de octubre de 2019, suscrito
por la PhD. Mayela Coto Chotto, presidenta
del Sepuna, remite las observaciones en
atencién al acuerdo de la Comision de
Asuntos Docentes UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-013-2019, sobre el documento Titulo
| del Reglamento de Reconocimiento y
Equiparacién de Estudios, Grados, Titulos,
Idiomas y Acreditacion por Experiencia.
Recibido en el Consejo Académico el 8 de
octubre de 2019 y trasladado a la secretaria
el 8 de octubre de 2019.
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100 Comunicacion del Consejo Universitario 1
referente a la MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS DEL REGLAMENTO DE
CARRERA ACADEMICA RELATIVOS AL
CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DEL
POSGRADO PARA LA CONTRATACION
DEL PERSONAL ACADEMICO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL.
El Traslado del oficio UNA-SCU-ACUE-263-
2019 del 28 de octubre de 2019, suscrito
por el M.Sc. José Carlos Chinchilla Coto,
presidente del Consejo Universitario,
mediante el cual comunica el acuerdo
referente a la MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS DEL REGLAMENTO DE
CARRERA ACADEMICA RELATIVOS AL
CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DEL
POSGRADO PARA LA CONTRATACION
DEL PERSONAL ACADEMICO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL. Recibido en el
Consejo Académico el 10 de octubre de
2019 y trasladado a la secretaria el 10 de
octubre de 2019.

101 LA PROBLEMATICA INSTITUCIONAL 1
RELACIONADA CON LA OFERTA DE
LOS CURSOS DE VERANO (llI CICLO
2019).

El Traslado del oficio UNA-SCU-ACUE-260-
2019 del 14 de octubre de 2019, suscrito
por el M.Sc. José Carlos Chinchilla Coto,
presidente del Consejo Universitario,
mediante el cual comunica el acuerdo
referente a LA  PROBLEMATICA
INSTITUCIONAL RELACIONADA CON LA
OFERTA DE LOS CURSOS DE VERANO
(" CICLO 2019). Recibido en el Consejo
Académico el 10 de octubre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 10 de octubre
de 2019.
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102 Respuesta de la M.A Viviana Nunez 1
Alvarado, en seguimiento a pendientes
de la comision.

El Traslado del oficio UNA-FFL-OFIC-448--
2019 del 4 de noviembre de 2019, suscrito
por la M.A. Bibiana Nufez Alvarado, decana
de la Facultad de Filosofia y Letras, en
remites respuesta en atenciéon al acuerdo
de la Comision UNA-CAD-CONSACA-
ACUE-021-2019, del 30 de octubre de
2019, referente a los pendientes de los
dictamenes asignados en la comisién para
el tramite correspondiente. Recibido en el
Consejo Académico el 10 de octubre de
2019 vy trasladado a la secretaria el 10 de
octubre de 2019.

103 Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.

El Traslado del oficio UNA-SA-D-OFIC-746-
2019 del 25 de octubre de 2019, suscrito
por sefior Jorge Manuel Luna Angulo,
director de la Seccion Regional Campus
Sarapiqui, mediante el cual indica que no
tiene observaciones en atencion al acuerdo
de la Comisién de Asuntos Docentes UNA-
CAD-CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y  Equiparacion  de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia. Recibido en el
Consejo Académico el 8 de octubre de 2019
y trasladado a la secretaria el 8 de octubre
de 2019.
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104 Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.

El Traslado del oficio UNA-FFL-OFIC-436-
2019 del 29 de octubre de 2019, suscrito
por Jimmy Ramirez Acosta, vicedecano,
director de la Seccion Regional Campus
Sarapiqui, mediante el cual remite las
observaciones en atencion al acuerdo de la
Comisién de Asuntos Docentes UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y  Equiparacion  de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia. Recibido en el
Consejo Académico el 31 de octubre de
2019 y trasladado a la secretaria el 1 de
noviembre de 2019.

105 Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.

El Traslado del oficio UNA-AJ-DICT-475-
2019 del 29 de octubre de 2019, suscrito
por la Licda. Ana Beatriz Hernandez
Gonzalez, asesor juridico, mediante el cual
remite las observaciones en atencion al
acuerdo de la Comisién de Asuntos
Docentes UNA-CAD-CONSACA-ACUE-
013-2019, sobre el documento Titulo | del
Reglamento de Reconocimiento y
Equiparacién de Estudios, Grados, Titulos,

163




Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

Idiomas y Acreditacion por Experiencia.
Recibido en el Consejo Académico el 8 de
noviembre de 2019 y trasladado a la
secretaria el 8 de noviembre de 2019.

106 Respuesta audiencia escrita UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia.

El Traslado del oficio UNA-CIDE-OFIC-824-
2019 del 6 de octubre de 2019, suscrito por
la M.Sc. Sandra Ovares Barquero, decana
del CIDE, mediante el cual remite las
observaciones en atencién al acuerdo de la
Comisidon de Asuntos Docentes UNA-CAD-
CONSACA-ACUE-013-2019, sobre el
documento Titulo | del Reglamento de
Reconocimiento y  Equiparacion  de
Estudios, Grados, Titulos, Idiomas vy
Acreditacion por Experiencia. Recibido en el
Consejo Académico el 8 de octubre de 2019
y trasladado a la secretaria el 8 de
noviembre de 2019.
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107 LA PROBLEMATICA INSTITUCIONAL 1
RELACIONADA CON LA OFERTA DE
LOS CURSOS DE VERANO (lll CICLO
2019).

El Traslado en copia del oficio UNA-RA-
OFIC-1365-2019 del 11 de noviembre de
2019, suscrito por el Dra. Ana Maria
Hernandez Segura, Rectora Adjunta,
mediante el cual reconoce a la Escuela de
Matematicas que siempre ha impartido
cursos de verano, pero a la vez insta al
Master Randall Hidalgo Mora, director de la
Escuela de Matematicas a no retroceder en
lo avanzado en cuanto algunas decisiones
que asertivamente se han tomado en la
Universidad, como lo es esta modalidad,
aun y cuando se precise realizar ajustes
para su mejora. Recibido en el Consejo
Académico el 12 de noviembre de 2019 y
trasladado a la secretaria el 13 de octubre

de 2019.
108 Incidentes presentados en este afio con 1
el Aula Virtual Institucional.

El traslado en copia del oficio UNA-DTIC-
OFIC-360-2019 del 25 de noviembre de
2019, suscrito por el Master Axel
Hernandez Vargas, director General de
DTIC, remite respuesta en relacion con los
incidentes presentados en este afio con el
Aula Virtual Institucional, donde indica que
en vista de que la fecha no se ha realizado
todas las acciones que producto de estos
incidentes se acorddé realizar, solicitan
presentar un plan de trabajo para ser
ejecutado en coordinacion con DITC,
durante el afio 2020.
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109 Solicitud del Consejo Universitario a
Consaca en relacion con el tema de
Carreras Itinerantes.

El acuerdo UNA-SCU-ACUE-289-2019 del
25 de noviembre de 2019 tomado por el
Consejo Universitario de la Universidad
Nacional, segun el articulo 1V, inciso Ill, de
la sesion ordinaria celebrada el 21 de
noviembre de 2019, acta no 3871, que dice:

A. TRASLADAR A CONSACA UNA COPIA
DEL EXPEDIENTE, EL CUAL CONTIENE
EL SEGUIMIENTO DADO POR EL
CONSEJO UNIVERSITARIO A LAS
CARRERAS ITINERANTES, PARA QUE
ESE ORGANO COLEGIADO DETERMINE
LO CORRESPONDIENTE. ACUERDO
FIRME.

Fuente Comision de Asuntos Docentes
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Cantidad de Dictaminado Archivado Consulta a | Traslado a otra Pendiente
Asuntos de otras instancia
analisis instancias u
observaciones
109 56 23 21 0 9
Temas analizados por la Comision de Asuntos Docentes
Traslado a otra instancia Pendiente
0% 8%
Consulta ey.:terna u Dictaminado
observaciones 529
19%
Archivado
21%
H Dictaminado ™ Archivado Consulta externa u observaciones Traslado a otrainstancia M Pendiente

Fuente Comisién de Asuntos Docentes
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5.2.2 Audiencias recibidas en la Comision de Asuntos Docentes

Cuadro 14
Control de Audiencias Recibidas en la Comision de Asuntos Docentes.

N.° ACTA FECHA DE | TIPO DE INVITADOS TEMA
SESION SESION
1 02 11/2/2019 Ordinaria | M.Sc. Marly Yisette Alfaro Salas, Coordinadora de la Propuesta de Teletrabajo para Académicos.
Comisién de Teletrabajo
2 17 3/6/2019 Ordinaria | Master Margarita Garcia Segura, directora de la | Andlisis y consultas en relacion con el 82
Biblioteca Garcia Monge de la UNA. QUINQUIES. CONSULTA Y DIFUSION DE LOS
TRABAJOS FINALES DE GRADUACIO del
dictamen sobre la modificacion del capitulo Xl
del Reglamento de los Procesos de Ensefianza
y Aprendizaje de la Universidad Nacional.
3 18 10/6/2019 Ordinaria | Mag. Margarita Mena Mufioz, directora ejecutiva de | Con el fin de socializar una propuesta de fechas
la Vicerrectoria de Docencia. | de Calendario Universitario para el afio 2020.
Dr. Randall Hidalgo Mora, director de la Escuela de
Matematicas.
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21 22/7/2019 Ordinaria | Dr. Roberto Rojas Benavides Propuesta de Lineamientos de Estudios
presidente del Consejo de Centro de Estudios Generales.
Generales
Dr. Miguel Baraona Cockerell, vicedecano
Centro de Estudios Generales
M.Ed. Maria C. Viquez Ramirez.
Directora Ejecutiva
Centro de Estudios Generales.
Master Bibiana Nufiez Alvarado
Decana, Facultad Filosofia y Letras
PhD. Esteban Picado Sandi
Decano, Facultad Ciencias Exactas y Naturales
22 29/7/2019 Ordinaria | Dr. Carlos Conejo Fernandez, miembro del Consejo
Universitario y coordinador de la Comisidon Especial | En atencion al oficio UNA-CES-SCU-ACUE-
encargada de atender la implementacién de la ley | 009-2019 del 20 de junio de 2019, mediante el
9635. cual se remiti6 en audiencia escrita la
‘PROPUESTA DEMODIFICACION AL
REGLAMENTO DEL REGIMEN DE CARRERA
Y REGLAMENTO ALREGIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA DEL SECTOR
ADMINISTRATIVO DE  LAUNIVERSIDAD
NACIONAL.”
24 12/8/2019 Ordinaria | M.Sc. Rocio Loria Bolafios, Coordinadora General de | En atencién a la solicitud planteada en el oficio

la Maestria en Bioética.

UNA-MB-OFIC-37-2019 del 18 de junio de
2019, suscrito por la M.Sc. Rocio Loria Bolafios,
coordinadora general de la Maestria en Bioética,
mediante el cual solicita al Consejo Académico
que revise el estado del acuerdo UNA-
CONSACA-ACUE-400-2017, a efectos de que
puedan redirigir el apoyo por parte de las
instancias que correspondan y asi poder
garantizar los recursos minimos que precisamos
para atender la oferta de los cursos descritos.
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Dr. Norman Solérzano Alfaro
Presidente de Junta de Becas

M.ag. Maria Teresa Mena Coto
Profesional, Junta de Becas

Aclarar el tema de los Posgrados 2020-2021 y el
otro tema relacionado con los fondos de becas
para eventos cortos y el beneficio para algunos
funcionarios en cuanto al alcance porcentual de
los fondos

7/10/2019

Ordinaria

Master Randall Arce Alvarado
director, Asuntos Internacionales y Cooperacién
Externa.

En atencion al oficio UNA-AICE-OFIC-355-2019
del 10 de setiembre de 2019, suscrito por el
Randall Arce Alvarado, director de la Oficina de
Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa,
mediante el cual informa que, como parte de los
procesos relacionados con la
Internacionalizacion de la Universidad Nacional,
la tematica de domino de idioma inglés por parte
de los estudiantes es una preocupacion
permanente. En concordancia con el oficio
UNA-ELCL-CA-ACUE-591-2018 Y los acuerdos
de Consaca UNA-CONSACA-ACUE-651-2017
del 5 de diciembre de 2017 y UNA-CONSACA-
ACUE-335-2018 del 19 de julio de 2018,
solicitan una audiencia en Consaca para
comentarles las valoraciones derivadas del
andlisis que la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperacién ha estado
realizando, en torno al estado actual de la
Internacionalizacion en la Universidad Nacional,
y en particular al tema del idioma inglés.

7 31
8 32
9 38

25/11/2019

Ordinaria

M.Sc. Enid Quesada Alfaro, Asesora Académica

M.Sc. Marta Hernandez Barrantes, Coordinadora
Académica de la Sede Interuniversitaria de Alajuela.

Para que se refieran a las propuestas sobre el
“Ideario Pedagogico” y la “Propuesta De
Transformacién de Espacios Aulicos para el
Aprendizaje en la Universidad Nacional”

Fuente Comision de Asuntos Docentes
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5.2.3 Asistencia de los miembros de la Comision de Asuntos Docentes

Cuadro 15
Control de Asistencia de la Comision de Asuntos Docentes.

Miembros de la Comision Dependencia Presente Ausencia Justificada in?:sst?f?:;?ia Asistencia %
Ph.D. Rafael Vindas Bolafios FCSA 23 5 0 82%
Dr. Francisco Mena Oreamuno FFL 7 5 0 58%
Ph.D. Mayela Coto Chotto SEPUNA 24 4 0 86%
Ph.D.. Gerardo Jiménez Porras FCS 22 6 0 79%
M.A. Viviana Nufiez Alvarado FFL 13 2 0 87%
Bach. Urpi Castafieda Willca, titular FEUNA 3 0 0 50%
Bach. Alonso Rios Laines, suplente FEUNA 22 3 0 79%

Promedio Total Comision 74%

Fuente Comision de Asuntos Docentes

El Dr. Francisco Mena Oreamuno, decano de la Facultad de Filosofia y Letras, concluyé su nombramiento el 24 de junio de
2019, por lo tanto, debid participar en un total de 12 sesiones.

La M.A. Viviana Nufez Alvarado, decana de la Facultad de Filosofia y Letras, inicia a partir de la sesién n.° 21 de la comision,
por lo tanto, debid participar en un total de 15 sesiones.

171



Informe de rendicién de cuentas Consejo Académico 2019

5.3 Comision de Asuntos de Investigacion, Extensiéon y Produccion

La Comisidon de Asuntos de Investigacion, Extension y Produccion atiende temas relacionados con formulacion,
aprobacion, ejecucion, evaluacidon y cierre de actividades, proyectos y programas de investigacion, extension,

produccién, fondos concursables, evaluacion de la actividad académica y propiedad intelectual, entre otros.

5.3.1 Temas analizados por la Comision de Asuntos de Investigacion, Extension y

Produccion
Cuadro 16
Resumen de los temas atendidos por la Comision de Asuntos de Investigacion, Extensién y Produccion, periodo
2019
Asuntos de analisis Dictaminado Archivado Consulta a otras Traslado a otra Pendiente
N° instancias u instancia

observaciones

1 Informe de avance del plan de mejoramiento institucional (PMI), X
resumen actualizado al 30 de julio de2018.

2 Convocatoria Funder 2020. X

3 Modificacién convocatoria Funder 2020 X

4 Solicitud de la Escuela de Topografia, Catastro y Geodesia para la X
compra de equipo para los cursos tedricos, practicos y evaluaciones.

5 Modificaciones a la convocatoria y el formulario del concurso Fecte X

6 Solicitud de ayuda econdmica para un evento del OVSICORI X

7 Convocatoria concurso Fida 2018 X

8 Subsanaciones concurso Fida 2020 X

9 | Convocatoria Fecte 2019 X

10 Lineamientos para Ia_ aprobacié_n de normativa_ interna en facultades, X
centros, sedes, secciones y unidades académicas

11 Informe financiero de la Fundauna X

12 Informe del periodp ;etiembre 2017 — agosto 2018 de la gestion del X
Programa de Servicios Generales

13 Solipituq de prérroga para remitlir obger\(aciones sobre las Politicas X
Institucionales de Extension Universitaria.

14 | Convocatoria concurso Una-Redes 2019. X

15 | Publicacion de resultados convocatoria Funder 2020-2022. X

16 | Segundo resultado convocatoria Fida X
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17 | Informe Proyecto Banco Mundial X

18 | Resultados concurso Fecte 2019 X

19 | Subsanaciones concurso Fecte X

20 | Reglamento para el fortalecimiento de la regionalizacién universitaria X

21 Politicas de Comunicacion X

22 | Modificaciones concurso UNA Redes 2019 X

23 Propuesta de dictamen de atencion de proyectos Fida pendientes de X
liquidar y cerrar en la Fundauna.

24 Recurso de reconsideracion concurso Fecte 2019 proyecto codigo SUA | X
371-16

25 Recurso de reconsideracion presentado por el sefior Henry Sanchez X
Torufio en contra del concurso Funder 2020.

2% Recurso de reconsideracion presentado por el sefior Eduardo Umarfia X
Rojas en contra del concurso Fida 2020

27 Recurso de reconsideracion presentado por el sefior Luis diego Alfaro X
Alvarado en contra del concurso Fida 2020

28 Recurso de reconsideracién presentado por la sefiora Maria de Jesus X
Arias Andrés en contra del concurso Fida 2020

29 Recurso de reconsideracién presentado por el sefior Victor Manuel X
Montalvo Guadamuz en contra del concurso Fida 2020

30 Recurso de reconsideracion presentado por el sefior Diego Rodriguez X
Méndez en contra del concurso Fecte 2019
Recurso de reconsideracion presentado por el sefior Eduardo Umafia X

31 :
Rojas en contra del concurso Fecte 2019

32 Recurso de reconsideracion presentado por la sefiora Laura Castro X
Ramirez en contra del concurso Fecte 2019

33 Modificacion de los articulos 21, 25 y 26 del reglamento de gestion de X
Programas, Proyectos y Actividades Académicas

34 Informe de labores 2018 de la gestion del Programa de Servicios X
Generales

35 Respuesta audiencia sobre la propuesta de Politicas Institucionales de X
Extension Universitaria
Criterio sobre el proyecto de ley para resguardar la integridad en el X

36 . ) f ]
otorgamiento de premios y condecoraciones, expediente 21329.

37 | Resultados concurso UNA Redes 2019 X

38 | Resultados rechazados concurso fondo UNA Redes 2019 X

39 Propuesta de modificacion de las Directrices Presupuestarias producto X
de la vigencia del nuevo Estatuto Organico.

40 | Informe de labores 2018 de la Oficina De Comunicacién X
Respuesta a la audiencia escrita sobre la propuesta de modificacion al X

41 reglamento del Régimen Disciplinario, remitida por el Consejo

Universitario.
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Inquietudes sobre el tema de transportes, contemplando aspectos como
disposicion de vehiculos institucionales, choferes, GPS y software
obsoleto, asi como la programacion de giras

X

43

Convocatoria Fecte 2020

44

Modificacion ala Convocatoria Fecte 2020

45

UNA-CONSACA-OFIC-093-2019, del 14 de octubre de 2019, suscrito
por la Dra. Ana Maria Hernandez Segura, presidenta del Consaca,
sobre rendicion de cuentas de Comisiones Permanentes.

46

UNA-IRET-OFIC-699-2019, del 27 de noviembre de 2019, suscrito por
Ph.D. Jennifer Crowe, coordinadora de la Red de Gestion de Riesgo y
cambio climatico, solicitando audiencia a la comisién

47

UNA-CAEA-SCU-059-2019, del 8 de noviembre de 2019, suscrito por
M.Sc. Tomas Marino, coordinador de la Comision de Asuntos
Econémicos y Administrativos del Consejo Universitario sobre audiencia
escrita Politica de Salud Laboral.

48

UNA-R-OFIC-3246-2019, del 11 de noviembre de 2019, suscrito por Dr.
Alberto Salom Echeverria, rector en respuesta al oficio UNA-CONSACA-
209-2019.

49

Solicitud del Cide para incrementar las horas estudiantes asistente

50

Dictamen sobre acuerdos generales derivados del VIl Informe de
revision de normativa por la entrada en vigor del nuevo Estatuto
Organico y asuntos de transporte.

51

Revisién de la formulacién presupuestaria de los fondos Redes, Fida y
Funder para mejora su ejecucion

52

El oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-474-2019, del 29 de agosto de 2019,
suscrito por Dr. Jorge Herrera Murillo, presidente del consejo de la
Facultad de Tierra y Mar, sobre la molestia en la forma de gestionar el
proceso de fondos concursables

53

Respuesta a oficio UNA-CO-FCTM-ACUE-521-2019, sorbe la circular de
financiero, relacionado con recursos disponibles que seran parte del
superavit libre.

54

UNA-NI-D-OFIC-192-2019, del 11 de noviembre de 2019, suscrito por
Dr. Victor Julio Baltodano Zufiga, decano Sede Regién Chorotega,
sobre revision de los cursos que programan giras en atencion al oficio
UNA-CONSACA-ACUE-210-2019.

55

UNA-FSC-OFIC-1014-2019, del 27 de noviembre de 2019, suscrito por
Dr. Gerardo Jiménez Porras, decano de la Facultad de Ciencias
Sociales sobre giras de docencia programadas durante 2019, en
respuesta al oficio UNA-CONSACA-ACUE-210-2019 del 16 de octubre
de 2019.

56

UNA-EM-OFIC-614-2019, del 20 de noviembre de 2019, suscrito por
M.Sc. Jesennia Chavarria Vasquez, directora Escuela de Matematica,
en el que se designa al académico encargado de disefio de modelo
matematico para optimizar recursos en el uso del plantel de transportes
solicitado en el oficio UNA-CONSACA-ACUE-210-2019.

Fuente: Comisidn de Asuntos de Investigacion, Extension y Produccion.
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Cantidad de Dictaminado Archivado Consulta a | Traslado a otra Pendiente
Asuntos de otras instancia
analisis instancias u
observaciones
56 48 0 0 1

Temas analizados por la Comision de Asuntos de Investigacion,

Extension y Produccion

Traslado a otra instancia
2%

; Pendiente
Archivado 129%
0%

Consulta externau
observaciones
0%

B Dictaminado Archivado

m Consulta externa u observaciones m Traslado a otra

m Pendiente

Dictaminado

86%

instancia

Fuente: Comision de Asuntos de Investigacion, Extensién y Produccion.
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5.3.2 Asistencia de los miembros de la Comision de Asuntos de Investigacion, Extensién y
Produccioén

Cuadro 17
Asistencia a las sesiones de la Comision de Asuntos de Investigacidén, Extensién y Produccion

N. Miembro Dependencia Presentes | Ausencias Ausencias Tardias Sesiones %
Justificadas | Injustificadas | Justificadas por Asistencia
considerar
1 | Dr. Roberto Rojas Benavides CEG 20 1 0 0 22 90,9%
2 | Ph.D. Victor Julio Baltodano Zufhiga SRCH 12 10 0 0 23 52,2%
3 | Bach. Daniel Bravo Morales FEUNA (propietario) 10 3 0 0 14 71,4%
4 | Licda. Andrea Morales Méndez FEUNA (suplente) 9 0 0 0 9 100,0%
5 | Ph.D. Esteban Picado Sandi FCEN 10 1 0 0 11 90,9%
(sustituye a Felipe Reyes a partir de
11 de junio)
6 | Dr. Jorge Herrera Murillo FCTM 4 1 0 0 5 80,0%
(ingresa a la comisién a partir del 13
de setiembre)
7 | Arg. Manuel Morales Pérez CIDEA 11 6 0 0 16 68,8%
(finaliza por jubilacion el 30 de
agosto)
8 | M.Sc. Felipe Reyes Solares FCEN 8 2 0 0 10 80,0%
(finaliza gestion el 10 de junio)
9 | Dr. Miguel Baraoha Cockrell CEG 1 0 0 0 1 100,0%

Fuente: Comisidon de Asuntos de Investigacion, Extension y Produccion.
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5.3.3 Audiencias recibidas por la Comision de Asuntos de Investigacién, Extension y
Produccion

Cuadro 18
Audiencias recibidas por la Comisién de asuntos de investigacion, extension y produccion.

N.° DEPENDENCIA TEMA
1 Vicerrectoria de Extension Dudas sobre la convocatoria Funder 2020-2022
Vicerrectoria de Investigacion Presupuesto Fecte 2019
Vicerrectoria de Administracion Sobre circulares UNA-PGF-CINS-002-2019 y UNA-PGF-CIC-08-2019, sobre compras,
especificas y consecuentes convocatoria Fecte
Area de Planificacion Sistema de gestion documental del Consaca
5 Proveeduria Institucional Procedimiento y fechas para compras, especificas y consecuentes convocatoria Fecte
6 Vicerrectoria de Investigacion Discutir temas relacionados con el concurso Fecte y traslado de monto para mantenimiento
de equipos
Vicerrectoria de Extension Recursos de reconsideracion Funder 2022- Fida 2020
7 Comisién de implementacion de la firma digital Presentar propuesta de sistema de gestion documental para el Consaca
8 Vicerrectoria de Investigacion Propuesta de lineamientos para concurso Fida 2021
9 Vicerrectoria de Investigacion Propuesta de convocatoria para concurso Fecte 2020

Fuente: Comision de Asuntos de Investigacion, Extension y Produccién
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5.4 Comision de Asuntos de Apoyo y Asesoria Académica

El Consaca cuenta con una Comision de Apoyo y Asesoria Académica (CAAA) con el
fin de ejecutar, de forma mas eficiente, sus competencias estatutarias de coordinacion,
orientacidon y articulacidon, esta constituye una instancia de asesoria y consulta, que
coadyuva a garantizar que las normas, los lineamientos y los acuerdos emanados de
este 6rgano superior orientan la calidad y la pertinencia académica.

5.4.1 Asistencia a las Sesiones de la Comision de Apoyo y Asesoria

Académica.

La Comision realizdé 17 convocatorias formales, de las cuales 13 fueron sesiones, 1 se
suspendio por cierre del edificio, 1 por falta de quorum y dos que, por falta de quorum,
se realizaron reuniones de trabajo.

Cuadro 19

Asistencia a las Sesiones 2019.

%

Miembro de la Comisién Dependencia iz .Aus_gncia . Aust.-:r_lcia Asisten
e justificada injustificada cia
Dr. Felipe Araya Ramirez Facultad de Ciencias de la Salud 13 - - 100
Dr. Ronny Gamboa Araya Facultad Ciencias Exactas y 6 1 - 100
Naturales
Ph.D. Ricardo Jiménez Montealegre'® Facultad Ciencias Exactas y 5 - 100
Naturales
Dr. Miguel Baraona Cockrell Centro de Estudios Generales 9 4 - 70
M.Sc. Viviana Nufez Alvarado Facultad de Filosofia y Letras 6 2 - 75
M.A. Jimmy Ramirez Acosta'’ Facultad de Filosofia y Letras 4 - 100
M.Sc. Erika Vasquez Salazar CIDE 11 2 - 85
Dra. Marta Sanchez Lépez Facultad de Ciencias Sociales 11 2 - 85
M.Sc. Dora Cerdas Bokhan CIDEA 9 1 90
Dr. Jorge Herrera Murillo Facultad de Ciencias de la Tierra 'y 8 5 - 70
el Mar
M.Sc. Geovanni Abarca Jiménez @ Sede Region Brunca 5 - 100
M.Sc. Doriam Chavarria Lopez Sede Region Chorotega 7 6 - 60
Urpi Azucena Castafieda W. Representante estudiantil, FEUNA 8 3 2 61
Carlos Andrés Venegas E. Representante estudiantil, FEUNA 5 2 6 40

Fuente: Coordinador Comision CAAA

6 El Ph.D. Ricardo Jiménez Montealegre se incorpora en la sesion N.9-2019, realizada el 21 de junio, cuando asumen el cargo en el
vicedecanato de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales.

7 EIM.A. Jimmy Ramirez Acosta, se incorporo en la sesion N.10-2019, realizada el 19 de julio, cuando asume el cargo en el

vicedecanato de la Facultad de Filosofia y Letras.
8 EI M.Sc. Geovanni Abarca Jiménez se incorporan en la sesion N.9-2019, realizada el 21 de junio, cuando asumen el cargo en el
vicedecanato de la Sede Regional de Pérez Zeledon.
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5.4.2. Temas analizados por la Comision de Apoyo y Asesoria Académica

Cuadro 20
Resumen de los temas atendidos por la Comisién de Apoyo y Asesoria Académico 2019

N° Acta

CORRESPONDENCIA

Dictaminado

Archivado/
Tramitado

Consulta a otra
instancia

Pendiente

UNA-CONSACA-OFIC-560-2018 del 20 de noviembre de 2018, traslada el oficio UNA-CO-
FCTM-ACUE-689-2018, del 19 de noviembre de 2018, suscrito por el M.Sc. Tomas Marino
Herrera, decano de la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar, acuerdo, manifiestan que
la Facultad se opone al modelo de control y seguimiento de los vicedecanos a las ARES de
ver, ACy CE.

UNA- UNA-CONSACA-OFIC-007-2019 del 21 de enero de 2019, traslada oficio suscrito por
el M.Sc. Randall Arce Alvarado, director del OCTI y el M.Sc. David Arglello Arce, director
OTVE, remiten la propuesta de borrador inicial del informe financiero y técnico que
Fundauna junto con la Oficina Técnica estarian remitiendo a los consejos de unidad como
insumo para la evaluacion anual.

1. UNA-FCEN-OFIC-73-2019 del 14 de febrero de 2019, suscrito por Master Felipe
Reyes Solares, presidente del Consejo de Unidad, Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales, designan como representantes ante los procesos y mecanismos en relacion con
las politicas y lineamientos operativos para los laboratorios, a las Académicas Dra. Carola
Sholz de la Escuela de Ciencias Bioldgicas y a la Master Ana Yuri Saravia Arguedas de la
Escuela de Quimica.

2. UNA-FCEN-OFIC-62-2019 del 12 de febrero de 2019, suscrito por Master Felipe
Reyes Solares, presidente del Consejo de Unidad, Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales, solicita una prorroga hasta el 1 de marzo de 2019, para presentar observaciones
o andlisis al documento “Modelo de Control y Seguimiento de los Vicedecanos a las ARES”

3. UNA-R-OFIC-262-2019 del 4 de febrero de 2019, suscrito por el Dr. Alberto
Salom Echeverria, rector, solicita un espacio en la agenda de esta Comision, para que
reciba a la Comisiéon del Reglamento de Vinculacion Externa Remunerada, Cooperacion
Externa y su relacién con la Fundauna.

1. UNA-CO-DF-ACUE-01-2019 del 22 de marzo de 2019, suscrito por el Dr.
Alejandro Gutiérrez Echeverria, presidente del Consejo de Unidad del Departamento de
Fisica, solicita se le remita el documento completo del modelo de control y seguimiento de
las Ares de VER, ACy CE.
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2. UNA-CO-CIDEA-ACUE-052-2019, del 15 de marzo de 2019, suscrito por el Arqg.
6 Manuel Morales Pérez, presidente del Consejo de Facultad, Cidea, apoya en todos sus
términos el oficio UNA-FCS-ACUE-040-2019, con relacién a la elaboracién de los
procedimientos del Reglamento de Acciones Externas.

3. UNA-CONSACA-OFIC-025-2019 del 18 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc.
6 Sandra Ovares Barquero, secretaria del Consejo Académico, acusa recibo de oficio UNA-
CAAA-CONSACA-OFIC-001-2019, donde remite el Informe de la Comisién de Apoyo y
Asesoria Académica.

4. UNA-RA-CONV-028-2019 del 2 de abril de 2019, suscrito por la Dra. Ana Maria
6 Hernandez Segura, rectora adjunta, convocatoria a reunion el 3 de mayo, a las 8:30 am,
para tratar el tema de Calendario Universitario 2020.

5. UNA-VI-OFIC-244-2019 del 8 de abril de 2019, suscrito por el M.Sc. Daniel
6 Rueda Araya, vicerrector de Investigacion, solicita observaciones al oficio UNA-VI-OFIC-
400-2018, relacionado con la revisién de la propuesta del modulo de laboratorios en el
Sistema de Informacion Académica (SIA).

6. UNA-SA-D-OFIC-146-2019 del 4 de abril de 2019, suscrito por el M.Sc. Jorge
6 Manuel Luna Angulo, director de la Seccién Regional, Campus Sarapiqui, justifica ausencia
de la M.Sc. Maria Teresa Dobles Villegas a sesiones de la Comision de Apoyo y Asesoria
Académica.

7. COPIA) UNA-CONSACA-ACUE-074-2019 del 25 de abril de 2019, suscrito por la
6 M.Ed. Yadira Cerdas Rivera, presidenta a.i del Consejo Académico, Acuerdo sobre la
Aprobacion de los Lineamientos de Normativa Interna en Facultades, Centros, Sedes,
Secciones y Unidades Académicas, segun documento adjunto.

1. UNA-SP-OFIC-131-2019 del 2 de mayo de 2019, suscrito por el M.Sc. Ronny
7 Hernandez Alvarez, jefe de la Seccién de Presupuesto, respuesta al oficio UNA-CAAA-
CONSCA-ACUE-008-2019, remite informacion solicitada sobre monto general de
presupuesto de la Editorial Universitaria que es utilizado para la gestiéon de revistas.

1. El oficio UNA-RA-OFIC-317-2019 del 28 de marzo de 2019, suscrito por la Dra.
1 Ana Maria Hernandez Segura, rectora adjunta, relativo a la valoracion de Riesgos a las
metas estratégicas 1.1.4, 1.3.1, 2.1.5, 2.1.5,2.3.1, 4.3.1. y 4.3.

Fuente: Coordinador Comision CAAA
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Cantidad de Dictaminado Archivado Consulta a Traslado a otra Pendiente
Asuntos de otras instancia
analisis instancias u
observaciones
14 0 11 0 0

Temas analizados por la Comision de Apoyo

y Asesoria a la Academia

Traslado a otra
instancia

0%

Dictaminado Pendiente
0% rak.4

Consulta externa u
observaciones
0%

Archivado
79%

= Archivado Dictaminado
M Consulta externa u observaciones B Traslado a otra instancia
m Pendiente

Fuente: Coordinador Comision CAAA
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5.4.3 Agenda de Comision de Apoyo y Asesoria Académica

Como parte del trabajo de esta Comision se conformaron las siguientes subcomisiones

Cuadro 21

Temas atendidos en subcomisiones de la Comisién de Apoyo y Asesoria Académico 2019

Tema de la Comisiéon

Coordinador

Descripcion del quehacer

Subcomisiéon de Revistas

Erika Vasquez,
vicedecana del CIDE,

La subcomision se conforma el 22 de febrero 2019 a solicitud de la Comisién de Apoyo y
Asesoria Académica, la cual incluyd, los editores de revistas (sugeridos por los mismos
vicedecanos), la asesora para revistas cientificas de la Vicerrectoria de Investigacion y tres
vicedecanos. La subcomision esta integrad por: Dora Cerdas, vicedecana CIDEA, Miguel
Barahona, vicedecano Estudios Generales, Maria Amalia Penabad, Editora revista MHSalud,
Liana Penabad, Editora EDUCARE, Milagro Castro, Editora Revista ABRA, Roxana Morales,
Editora Revista Economia y Sociedad, Yuri Morales, Editor UNICIENCIA, Sergio Molina,
Revista Ciencias Ambientales y Andrea Mora, asesora revistas de la Vicerrectoria de
Investigacion.

La subcomisiéon se enfocé en desarrollar una propuesta de normativa exclusiva para las
revistas cientificas y académicas de la Universidad Nacional, con la intenciéon de ser
acompanados por un asesor legal. Se realizaron 8 sesiones de trabajo de 4 horas y una de 8
horas, ademas se tuvo una reunién conjunta de la subcomision de revistas y vicedecanos. La
subcomision trabajé una propuesta de Reglamento de Revistas y se presentd al Consejo
Universitario por parte de don Daniel Rueda.

Subcomision de PPAA

Jorge Herrera y
Felipe Araya

luego

La subcomisidon se conformé el 22 de febrero y esta integrada por: Jorge Herrera, Felipe
Araya, Ronny Gamboa, Viviana Nufiez, Claudio Monge, Melissa Blandon, Carolina Ramirez,
Eduardo Solano, Leidy Jiménez y Marlene Flores. Luego sali6 Ronny Gamboa, Jorge Herrera
y Viviana Nufiez y se integraron Ricardo Jiménez, Jimmy Ramirez y Geovanni Abarca. La
subcomision realizé 12 sesiones y se trabajé en la propuesta de modificacion del articulado
del Reglamento de Gestion de PPAA. Se termind la propuesta y fue presentada el 27 de
noviembre en un taller con Consaca.

Subcomision de Laboratorios

Jorge Herrera y
Felipe Araya

luego

La subcomision se conformé el 22 de febrero y estéd integrada por: Jorge Herrera, Felipe
Araya, Ronny Gamboa, Rafael Vindas y Carolina Salas. Luego salié Ronny y Jorge y se
incorporo a Ricardo Jiménez. Se pudo reunir en una sola ocasion.

Fuente: Coordinador Comision CAAA
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5.4.4. Otros temas analizados en la Comision de Apoyo y Asesoria
Académica

A se detalla los otros temas analizados por la Comision:

1. Conformacién de Subcomisiones para tratar los temas de la agenda

En la primera sesion se conformaron 4 subcomisiones para tratar los temas de la
agenda de la comisidbn de apoyo y asesoria de consaca. Se conformé la
subcomisién de reglamento de PPAA, la de revistas, la de laboratorios y la de
flexibilidad curricular.

2. Calendario Universitario 2020

Se recibié en audiencia a la Licda. Gabriela Arguedas, Directora Ejecutiva de la
Rectoria Adjunta, Mag. Margarita Mena Mufoz, Directora Ejecutiva de la
Vicerrectoria de Investigacion y M.Sc. Esteban Araya Salazar, Director Ejecutivo
de la Vicerrectoria de Extension para discutir el Calendario Universitario 2020,
especificamente las fechas de la gestién de los PPAA. Se propusieron unos
cambios en las fechas del Calendario Universitario 2020 que fueron elevados a la
Rectoria Adjunta para el respectivo tramite.

3. Reglamento de VER, CE y relacion con la fundacién

Se recibio en audiencia en varias ocasiones a la Dra. Ada Cartin Brenes, Asesora
Juridica, M.Sc. Randall Arce Alvarado, director de la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperacioén Externa y al M.Sc. David Arguello Arce, director de
la Oficina de Transferencia del Conocimiento y Vinculacion Externa (OTVE), en
donde se discutid el Modelo de como se va a trabajar la formulacion, la
aprobacion, la ejecucion y el cierre de las acciones de relaciones externas (ARES)
de cooperacion.

4. Traslado de expedientes a las unidades académicas

A solicitud de Consaca en el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-198-2019, del 26 de
setiembre de 2019, se nos pidié trabajar sobre la directriz emitida por las
vicerrectorias para trasladar los expedientes de los PPAA hacia las unidades
académicas en conjunto con los Directores Ejecutivos de las tres vicerrectorias,
Gabriela Méndez, Margarita mena y Esteban Araya. También, decidimos recibir en
audiencia a don Marco Antonio Cordero y Luis Diego Cambronero del archivo
institucional y a la asesora juridica Ada Cartin para trabajar el tema. Se decidio
conformar una subcomisién coordinada por Marta Sanchez, Ada Cartin, Luis
Diego Cambronero, y los Directores Ejecutivos de las Vicerrectorias para que
redactaran una instruccion sobre el traslado de expedientes a las unidades
académicas y sobre los sefalado por Consaca en el acuerdo UNA-COSACA-
ACUE-198-2019. En diciembre 2019, se redacto una instruccion sobre el traslado
de expedientes y se le envid a la Dra. Ana Maria Hernandez, Rectora Adjunta para
su valoracion y seguimiento.
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En resumen, la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica en el 2019 tuvo 13
sesiones ordinarias y 2 sesiones de trabajo sobre la propuesta de Reglamento de
modificacion del articulado del Reglamento vigente de Programas, Proyectos y
Actividades Académicas. Ademas, se tuvo un taller con Consaca sobre el tema de
PPAA. También, se atendieron temas solicitados por Consaca u otras instancias
que solicitaron audiencias, como el tema Calendario Universitario 2020, el
Reglamento de vinculacion Externa Remunerada, Acciones Cofinanciadas y de
Cooperacion Externa. Adicionalmente, se trabajé en una instruccién para el
traslado de expedientes de las vicerrectorias a las unidades académicas, el cual
se envio a la Rectoria Adjunta para su valoracion.
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5.5 Comision Especiales del Consejo Académico

Los miembros de Consaca participan en las sesiones ordinarias y extraordinarias de este érgano colegiado superior, en las
comisiones de trabajo y en otras comisiones especiales, las cuales se conforman para atender un tema en particular y
sugerir al plenario un amplio analisis.

A continuacion, se describen estas comisiones y un resumen de su quehacer.

Cuadro 22

Comisiones especiales del Consejo Académico, periodo 2019

NOMBRE INTEGRANTES PRODUCTOS ESPERADOS PRODUCTOS
EJECUTADOS
Dr. Roberto Rojas Benavides, Elaborar una propuesta de criterios académicos | 1. Un taller con la participacion del Consejo

COMISION DE INVERSION
E INFRAESTRUCTURA

coordinador

Dr. Felipe Araya Ramirez

M.A. Yalile Jiménez Olivares

M.Sc. Jorge Manuel Luna Angulo
Srita. Ruby Betancourt Losada

Sr. Carlos Andrés Venegas Elizondo

para dar establecer las bases de politicas de
mediano plazo de inversion institucional en obra
y equipamiento.

Universitario y Consejo de Rectoria.

2. Una propuesta de criterios académicos
para la inversion en la UNA.

COMISION ESPECIAL
PLAN DE ESTABILIDAD Y
FORTALECIMIENTO DEL
SECTOR  ACADEMICO
(PFESA)

Ph.D. Esteban Picado Sandi,
coordinador

Ph.D. Victor Julio Baltodano Zufiga
Dr. Jorge Herrera Murillo

Mag. Maria Teresa Mena Coto
Sr. Daniel Bravo Morales

Licda. Andrea Morales Méndez
(sup.)

1. Criterios de priorizacién del PFESA
2020-2021.
2 Lista de priorizacién de postulantes al

P.FESA 2020-2021

El oficio UNA-CONSACA-ACUE-164-2019 del 14
de agosto de 2019, y comunicado en el Alcance
N° 1 a la UNA-GACETA N° 11-2019, se publica el
formulario para la postulacion del Pfesa 2020-
2021, asi como la matriz que se utilizara para la
evaluacion en este proceso.

El oficio UNA-CONSACA-ACUE-204-2019 del 14
de octubre de 2019, y comunicado en el Alcance
N° 1 a la UNA-GACETA N° 13-2019, se publica la
lista de priorizacion para postulantes PFESA
2021.
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Dr. Francisco Mena Oreamuno,
coordinador

Dr. Rafael Evelio Granados Carvajal

Licda. Tatiana Rodriguez Mejia
M.Sc. Floribeth Solis Fernandez

Dr. Braulio Sanchez Urefa

1. Establecer criterios para la continuidad

0 no de los planes de estudio de licenciatura.

2. La creacion de la linea curricular
bachillerato a posgrado (especialidad
maestria).

de
o

2 sesiones de trabajo

COMISION ESPECIAL | M.Sc. Susana Jiménez Sanchez
EVALUACION  DE LA | M.Sc. Maria Auxiliadora Montoya
OFERTA ACADEMICA Hernandez
CON MIRADA | pr. Angel Herrera Ulloa
PROSPECTIVA 2030 M.Sc. Maria Sancho Ugalde

M.Sc. Luis Alfredo Miranda

Calderén

Dra. Irma Garcia Villalobos

Est. Amed Antonio Enriquez

Quesada

Est. Pamela M. Segura Castro
COMISION ESPECIAL | M-Sc. Sandra Ovares Barquero, Analizar a propuesta de reorganizaciéon de la | Un perfl de cargo para la Direccion
REORGANIZACION DE LA | coordinadora direccion administrativa de los drganos | Administrativa, que responde a la nueva
DIRECCION Dra. Ana Maria Hernandez Segura superiores estructura organizativa de los 6rganos superiores,
ADMINISTRATIVA DE LOS | Dr. Roberto Rojas Benavides a pa'rti_r de la implementacion del nuevo Estatuto
ORGANOS SUPERIORES Ph.D. Mayela Coto Chotto Organico.
COMISION ESPECIAL | Dr. Roberto Rojas Benavides, Propuesta de modificacion integral del | 1 El oficio UNA-CONSACA-ACUE-191-

REGLAMENTO CONSACA

coordinador

Ph.D. D. Esteban Picado Sandi

Dr. Jorge Herrera Murillo

M.Sc. Sandra Ovares Barquero

Sr. Carlos Andrés Venegas Elizondo
Srita. Urpi Castafieda Willca

Reglamento de Consaca

2619 del 12 de setiembre de 2019, se envia la
audiencia escrita a Asesoria Juridica. Contraloria
Universitaria y Consejo Universitario.

2. Mediante oficio UNA-CONSACA-ACUE-
222-2019, DEL 14 de noviembre de 2019, se
aprueba prorroga al Consejo Universitario para la
entrega al 6 de diciembre 2019.

Fuente: Consaca
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5.6 Participacion de miembros del Consejo Académico en Comisiones Institucionales

Cuadro 23
Participacion de los miembros de Consaca en comisiones institucionales, periodo
2019
Comision Miembros de Consaca o Representante
. P.h. D. Jorge Herrera Murillo, decano Facultad de Ciencias
Plan de Mejoramiento  Extraordinario | de la Tierra y el Mar.
Fundauna ° Dr. Jorge Manuel Luna Angulo, director de la Seccién
Regional Caribe y Huetar Norte.
Comisién de Calendario Universitario 2020 ° M.Sc. Ingrid Berrocal Cartin, Directora Ejecutiva FFL
° Dr. Randall Hidalgo Mora, director E. Matematica
° Sr. Steven Quesada, Feuna
. P.h. D. Esteban Picado Sandi, Decano de la Facultad de
Comisién Estratégica de Tecnologias de la | Ciencias Exactas y Naturales.
Informacioén. . P.h. D. Jorge Herrera Murillo, decano Facultad de Ciencias

de la Tierra y el Mar.

Comision Institucional CIMAD

° Ph.D. Rafael Vindas Bolanos, decano de la Facultad de
Ciencias de la Salud.

Comision Institucional de Sistema de Calidad

° Ph.D. Rafael Vindas Bolanos, decano de la Facultad de
Ciencias de la Salud.

Comisién de Teletrabajo

° M.Sc. Gineth Ugalde Naranjo

Comisién de Seguimiento “La U que
merecemos”

° Dr. Roberto Rojas Benavides, Decano del Centro de
Estudios Generales

Comisién Institucional de Transporte ° Dr. Roberto Rojas Benavides, Decano del Centro de
Estudios Generales.
° P.h. D. Jorge Herrera Murillo, decano Facultad de Ciencias
de la Tierra 'y el Mar.

Comision Institucional de Gobierno Abierto . Dr. Roberto Rojas Benavides, Decano del Centro de

Estudios Generales

Comisién Especial Ad Hoc para que analice
la Viabilidad del Sistema de Pago de
Kilometraje

° Dr. Roberto Rojas Benavides, Decano del Centro de
Estudios Generales

PFESA ° Ph.D. Gerardo Jiménez Porras, decano de la Facultad de
Ciencias Sociales
Consejo de Gestion para la Admision ° M.Sc. Sandra Ovares Barquero, Decana del Cide
Comisién para la distribucion del Fondo de ° M.Sc. Sandra Ovares Barquero, Decana del Cide
Becas
Comision de Movilidad Estudiantil ° Licda. Andrea Morales Méndez, representacion estudiantil
Comisién para analizar el funcionamientode | e P.h. D. Esteban Picado Sandi, Decano de la Facultad de
la Fundauna y evaluar los servicios. Ciencias Exactas y Naturales.
° P.h. D. Jorge Herrera Murillo, decano Facultad de Ciencias
de la Tierra y el Mar.
Comisién Bipartita para la organizacion del V | e Ph.D. Mayela Coto Choto, Presidente Consejo Central de
Congreso Universitario Posgrado
° Esteban Picado Sandi, Decano de la Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales
° Daniel Bravo Morales, Representante Estudiantil

Fuente: Consaca.
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VI RECOMENDACIONES GENERALES

AGENDAS CONSENSUADAS: EL MEJOR CAMINO PARA LA UNA:

El Consejo Académico, por su conformacion, esta consciente de los esfuerzos
realizados por las distintas unidades académicas (UA) para llevar a cabo sus
tareas con honestidad y rigurosidad; pero también, este 6rgano, esta consciente
de aquello que se debe mejorar en las UA y de los problemas sistémicos en la
accion sustantiva de la UNA. Tener claro este hecho dual es necesario para todas

las partes que lean este informe de rendicion de cuentas.

Es necesario acentuar el hecho de que Consaca es la instancia de la UNA que
recoge distintos procesos y los retroalimenta, sus integrantes se reunen
semanalmente con las direcciones de las UA y tienen contacto directo con su
quehacer, les informan acuerdos y otros temas que se generan en las sesiones

del 6rgano.

Por tanto, es fundamental para todas las partes, entender la importancia de
fortalecer la gestion de este consejo como cuerpo de construcciéon democratica
participativa de la vida académica de la UNA. Consaca esta consciente de la
necesidad de coordinar acciones al mas alto nivel, construir una agenda priorizada
y actuar, democraticamente, como apoyo articulado al Consejo Universitario y a la

Rectoria.

El Estatuto Organico ha creado tres instancias de gestion diferentes y no ha
previsto las vias institucionales de cooperacién y coordinaciéon entre ellas.
Pareciera como si cada instancia pudiera funcionar sin considerar a la otras. La
experiencia nos ha ensefiado que la coordinacion consensuada y la planificacién
del quehacer de la UNA entre las instancias, es el mejor camino para afrontar los
retos propios en una institucion publica en este contexto especifico. No es viable,

para el bien la universidad, trabajar de un modo no consensual.
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En este sentido, la Asamblea de Representantes, como érgano colegiado superior
y ante el cual las tres instancias mencionadas rinden cuentas, puede ser el ente
mediador para la construccidén de agendas y planes de trabajo articulados y
consensuados que permitan el desarrollo de la UNA.

LA AUSENCIA DE UN MODELO ACADEMICO UNA:

Las tareas asumidas por Consaca en su Agenda Bienal 2018-2019, tales como el
Reglamento de Unidades Académicas y otros que emergieron propias de la
dinamica institucional, como el tema de los criterios académicos para el plan de
inversion, develan que la ausencia de un Modelo Académico en la Universidad

Nacional es uno de los grandes problemas institucionales.

¢, Qué significa este concepto de modelo académico? Que la UNA, durante las
ultimas dos décadas funciond, relativamente, bien con la forma de invertir recursos
y coOmo estos recursos permeaban la accion sustantiva; pero en este momento,
debido a las tensiones presupuestarias de las que hemos sido testigos y de las
urgencias de un pais sin modelo econdmico autoctono, asi como del desarrollo
vertiginoso de las ciencias y la tecnologias, se requiere articular docencia,
investigacion y extension de un nuevo modo, que sea realmente sinérgico y
pertinente. La UNA esta, éticamente, llamada para apoyar y participar en el

desarrollo de un modelo econdmico alternativo y autéctono en el pais.

Considerando todo lo anterior, Consaca constituyé una Comision Especial para
realizar un plan de trabajo que disefiara un mapa de ruta para el desarrollo
consensuado de un modelo académico UNA. Ademas, acuerda que lo mas
importante para la institucion es que este tema sea abordado en el V Congreso del
2022; ahora bien, como parte de esa ruta de trabajo, se proponen una serie de
procesos previos para llevar una propuesta de Modelo Académico UNA

desarrollada, democraticamente, al V Congreso.

CONSEJO 190 ACADEMICO



Informe de rendicidon de cuentas Consaca 2019

La urgencia de realizar el V Congreso con este tema especifico surge de las
contradicciones y las problematicas que ha generado el Estatuto Organico vigente.
La sensacion de una pérdida de autonomia en las UA, la experiencia de estar
atrapadas en el papeleo innecesario y repetitivo, la incapacidad para que las
decisiones tomadas se puedan llevar a cabo en un tiempo adecuado y los cambios
de procedimientos en plazos muy cortos han generado un malestar muy grande en
las UA, esto no se podra resolver dentro del actual Estatuto Organico, pues fue el

instrumento que cred esas condiciones.

RETOS Y VISION AUTOCRITICA:
Son varios los temas que se deben seguir trabajando y solucionando
institucionalmente, los retos en el contexto actual se acentuan y no se pueden

seguir posponiendo o abordando paliativamente, por ejemplo:

La evaluacion de la oferta académica con mirada prospectiva: se consideré
un asunto de la mas alta prioridad, no solo por las tendencias del mercado, sino, v,
sobre todo, por la necesidad de mantener la pertinencia de la UNA y formar
profesionales en areas que son necesarias para un proyecto de desarrollo

autoctono.

Es necesario que el potencial que la UNA ejercita en la investigacion y la
extensidon sea una constante de transformacion de la docencia. Esto implica que la
UNA requiere de las condiciones curriculares y la vision estratégica para modificar
su oferta, tanto en situaciones coyunturales como en el desarrollo de nuevas
profesiones y de competencias en areas como el emprendedurismo social.
Ademas, requiere de las competencias y los conocimientos que respondan a las

cambiantes condiciones de produccion y las necesidades primarias del pais.
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Los posgrados: Parte de esos procesos de reorganizacion del modelo
académico de la UNA es el acuerdo de Consaca de que los posgrados se integren
organicamente a las UA; pero también quedo claro que ese proceso no puede
realizarse por medio de un decreto, sino que abri6 mas la discusién y se logro
definir una serie de premisas y de elementos basicos para ir haciendo el camino

hacia esta integracién organica de los posgrados a las UA.

La evaluacién de las unidades de gestion académica-administrativa: Este
tema se relaciona con una serie de problemas que viven, cotidianamente, las UA.
Por esta razén, es fundamental seguir gestionado que se establezca un sistema
de evaluacion de estas instancias, el cual cambiar y monitorear las decisiones que
alli se acuerdan, es un tema central para promover y desarrollar cambios
estructurales en la UNA en tiempos adecuados y para ser pertinentes. Del mismo
modo, es importante tomar mas en serio el papel de los procesos de evaluacién
administrativa y académica, estos deben ser claros, transparentes y justos, con

consecuencias a corto, mediano y largo plazo.

Para lo que viene, la UNA requiere una visidn honesta de autocritica que permita
tomar decisiones inteligentes en un tiempo muy corto. Es necesario modificar los
aspectos de la cultura institucional y asumir las tareas propias de nuestro

quehacer con valentia, honestidad y fortaleza.

“La concepcion de Universidad Necesaria y la estructura que aqui se disefia
estaran sujetas a la evolucion, gracias al proceso de su constante devenir, a base
de reevaluacion y reorientacion. La Universidad Necesaria es un ente vivo”

(Benjamin Nurnez)
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